Temeljem ¢lanka 27. stavak 1. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina

("Narodne novine" broj 155/02. i 80/10.) i ¢lanka 14. stavak 3. Statuta Vijeca madarske
nacionalne manjine Osje¢ko-baranjske upanije ("Zupanijski glasnik broj 10/12."), Vijeée
madarske nacionalne manjine Osjecko-baranjske Zupanije na sjednici odrzanoj 25. sijecnja
2016. godine donijelo je

ZAVRSNI RACUN VIJECA MADARSKE NACIONALNE MANJINE OSJECKO-
BARANJSKE ZUPANILJE ZA 2015. GODINU

Zavr$ni raun Vije¢a madarske nacionalne manjine za 2015. godinu glasi:

%
Opis Plan Ostvarenje | ostvarenja
plana

6 Prihodi poslovanja 90.000,00 89.836,73 99,82%
671 | Prihodi iz proracuna za financiranje

redovne djelatnosti proracunskih

korisnika 90.000,00 |  89.836,73 99,82%
6711 | Prihodi za financiranje rashoda

poslovanja 90.000,00 |  89.836,73

UKUPNO PRIHODI 90.000,00 89.836,73 99,82%
3 Rashodi poslovanja 90.000,00 89.836,73 99,82%
311 | Plaée (Bruto) 17.673,00 17.672,82 100,00%
3111 | Place za redovan rad 17.673,00 17.672,82
313 | Doprinosi na plaée 3.040,00 3.039,72 99,99%
3132 | Doprinosi za obvezno zdravstveno

osiguranje 2.739,00 2.739,30
3133 | Doprinosi za obvezno osiguranje u

slucaju nezaposlenosti 301.00 300.42
321 | Naknade troSkova zaposlenima 8.000,00 7.988,00 99,85%
3211 | SluZbena putovanja 8.000,00 7.988,00
322 | Rashodi za materijal i energiju 4.000,00 3.999,99 100,00%
3221 | Uredski materijal i ostali materijalni

rashodi 4.000,00 |  3.999,99
323 | Rashodi za usluge 49.000,00 49.000,00 100,00%
3235 | Zakupnine i najamnine 45.000,00 45.000,00
3237 | Intelektualne i osobne usluge 4.000,00 4.000,00
329 | Ostali nespomenuti rashodi

poslovanja 7.687,00 7.617,52 99,10%
3291 | Naknade za rad predstavnickih i

izvr$nih tijela, povjerenstava i slicno 410.00 409.33
3293 | Reprezentacija 7.277,00 7.208,19
343 | Ostali financijski rashodi 600,00 518,68 86,45%
3431 | Bankarske usluge i usluge platnog

prometa 600,00 518,68

UKUPNO RASHODI 90.000,00 89.836,73 99,82%

U Zmajevcu, 25. sije¢nja 2016. godine

Predsjednica
Tunde Sipo§ Zivié, v.r.




