Temeljem ¢lanka 30. to¢ka 2. Statuta Osjetko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj

2/95.,2/97., 3/99., 3/01., 8/01., 9/03., 13/05., 2/06., 5/09., 16/9. 1 2/13.), a u svezi Clanka 23. stavka 2.
Zakona o socijalnoj skrbi ("Narodne novine" broj 33/12., 46/13. i 49/13.), Skupstina Osjecko-
baranjske zupanije donijela je na 6. sjednici 18. prosinca 2013. godine

ODLUKU
o kriterijima, mjerilima i nac¢inu
financiranja materijalnih i financijskih
rashoda centara za socijalnu skrb na podruéju
Osjecko-baranjske Zupanije u 2014. godini

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji i mjerila te nacin financiranja materijalnih i financijskih

rashoda centara za socijalnu skrb (u nastavku: centri) na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije
(u nastavku: Zupanija) u 2014. godini koji se financiraju iz Proracuna Osjecko-baranjske Zupanije za
2014. godinu temeljem minimalnih financijskih standarda, a u okviru decentraliziranih funkcija.

Clanak 2.

Materijalni i financijski rashodi centara sukladno ekonomskoj i funkcijskoj klasifikaciji

rashoda su:

naknade troSkova zaposlenima (sluzbena putovanja, rad na terenu i odvojeni Zivot, struc¢no
usavrSavanje zaposlenika),

rashodi za materijal i energiju (uredski materijal i ostali materijalni rashodi, materijal i
sirovine, energija, materijal i dijelovi za tekuée odrzavanje, sitni inveNtar i autogume),

rashodi za usluge (usluge telefona, poSte i prijevoza, usluge tekuéeg i investicijskog
odrzavanja, usluge promidzbe i informiranja, komunalne usluge, zakupnine i najamnine
(izuzev najma vozila), zdravstvene usluge, intelektualne i osobne usluge, racunalne i ostale
usluge),

ostali nespomenuti rashodi poslovanja, naknade za rad tijela upravljanja i povjerenstava i
sli¢no (premije osiguranja, reprezentacije, ¢lanarine i ostali nespomenuti rashodi poslovanja),
ostali financijski rashodi (bankarske usluge i usluge platnog prometa, negativne tecajne razlike
i valutna klauzula, zatezne kamate i ostali nespomenuti financijski rashodi).

Clanak 3.

Kriteriji za utvrdivanje materijalnih i financijskih rashoda su broj radnika zaposlenih u centru

u 2013. godini, broj korisnika stalne novC¢ane pomoci (obitelji i samaca) u 2013. godini, veli¢ina
korisnog prostora, troSkovi energije, troskovi zakupnine, troskovi zastitarskih usluga i drugi specifi¢ni
troskovi svakog pojedinog centra.

Mjerila su:

280,00 kuna po radniku mjesecno,

57,00 kuna po korisniku stalne nov€ane pomoci (samcu ili obitelji) godisnje,
15,00 kuna mjese¢no po metru kvadratnom korisnog prostora,

planirani troskovi energije u 2014. godini,

planirani troskovi zakupnine u 2014. godini,

planirani troskovi zastitarskih usluga u 2014. godini.



Temeljem kriterija iz stavka 1. i mjerila iz stavka 2. sredstva za materijalne i financijske
rashode u ukupnom iznosu od 3.776.000,00 kuna rasporeduju se centrima kako slijedi:
- Centru za socijalnu skrb Osijek - 987.420,00,00 kuna
- Centru za socijalnu skrb Pakovo - 603.785,00 kuna
- Centru za socijalnu skrb Valpovo - 441.415,00 kuna
- Centru za socijalnu skrb Donji Miholjac - 440.660,00 kuna
- Centru za socijalnu skrb Nasice - 608.690,00 kuna
- Centru za socijalnu skrb Beli Manastir - 694.030,00 kune.

Clanak 4.
Financijski plan za 2014. godinu te tromjesecne financijske planove na petoj razini racunskog
plana, uskladene s ovom Odlukom, nadlezno tijelo centra dostavit ¢e upravnom tijelu Zupanije
nadleznom za financije i upravnom tijelu Zupanije nadleznom za socijalnu skrb najkasnije u roku od

15 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Financijski plan se sastoji od prihoda koji se iskazuju po vrstama i izvorima, i od rashoda koji
se iskazuju po ekonomskoj klasifikaciji na petoj razini te od obrazlozenja.

Doznaka sredstava centrima izvrSava se na temelju mjesecnog izvjes€a centra o stvarnim
rashodima poslovanja centra za protekli mjesec na petoj razini racunskog plana i zahtjeva centra za
doznaku sredstava za tekuéi mjesec.

Mjesecno izvjeSée i zahtjev centra dostavljaju se upravnom tijelu Zupanije nadleznom za
socijalnu skrb najkasnije do 10. u teku¢em mjesecu.

Clanak 5.

Ova Odluka bit ée objavljena u "Zupanijskom glasniku", a stupa na snagu 1. sijeénja 2014.
godine.
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