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a) PRIJEDLOG ODLUKE O PRIHVACANJU PRISTUPANJA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ZUPANILJE KAO NOVOG
CLANA DRUSTVA EKOS D.0.O.

b) PRIJEDLOG DRUSTVENOG UGOVORA EKOS D.0.0. ZA
GOSPODARENJE OTPADOM

Gospodarenje otpadom temelji se na uvazavanju opceprihvadenih nacela zaStite okoliSa
uredenih posebnim propisima, poStivanju nacela medunarodnog prava zastite okoliSa, uvazavanju
znanstvenih spoznaja i najbolje svjetske prakse. Planski dokumenti gospodarenja otpadom su
Strategija gospodarenja otpadom Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 130/05.), Plan
gospodarenja otpadom u Republici Hrvatskoj za razdoblje 2007. - 2015. godine ("Narodne novine"
broj 85/07., 126/10., 31/11. 1 46/15.), regionalni (Zupanijski) planovi gospodarenja otpadom, gradski
odnosno opcinski planovi gospodarenja otpadom te planovi gospodarenja otpadom proizvodaca
otpada.

Prema odredbama ranije vazeceg Zakona o otpadu ("Narodne novine" broj 178/04., 111/06.,
60/08. i 87/09.) kao i odredbama vazeceg Zakona o odrzivom gospodarenju otpadom ("Narodne
novine" broj 94/13.) kojim je prethodni zamijenjen, zZupanije su odgovorne za gospodarenje svim
vrstama otpada, osim za opasni otpad i spaljivanje otpada, za $to je odgovorna drzava. Slijedom
navedenoga, Vlada Republike Hrvatske osigurava uvjete i propisuje mjere za opasan otpad i
spaljivanje otpada, a Zupanije osiguravaju uvjete i provedbu propisanih mjera gospodarenja otpadom
na svom podrucju.

Strategijom gospodarenja otpadom RH, kao i Planom gospodarenja otpadom u Republici
Hrvatskoj za razdoblje 2007. - 2015. godine (u daljnjem tekstu: PGORH ), predvideno je osnivanje
regionalnih 1 Zupanijskih centara za gospodarenje otpadom, kao dijela sustava gospodarenja otpadom
kojim upravljaju komunalna trgovacka drustva u javnom vlasniStvu Zupanija. Sukladno moguénosti
samostalnog odabira koncepta, prije Izmjena i dopuna PGORH, Osjecko-baranjska i Vukovarsko-
srijemska Zupanija odlucile su se za zupanijski koncept, odnosno uspostavu zupanijskih centara za
gospodarenje otpadom.

Skupstina Osjecko-baranjske zupanije donijela je na 4. sjednici 2. listopada 2009. godine
Odluku o osnivanju trgovackog drustva EKOS d.o.o. za gospodarenje otpadom ("Zupanijski glasnik"
broj 9/09.) s ciljem uspostave sustava gospodarenja otpadom na podrucju Osjecko-baranjske zupanije,
¢ime je ispunjen uvjet o osnivanju zupanijske komunalne tvrtke.

EKOS d.o.0. za gospodarenje otpadom (u daljnjem tekstu: EKOS) osnovan je temeljem izjave
osnivaca o osnivanju drustva s ogranicenom odgovorno$¢u dane kod javnog biljeznika. Osniva¢ u
100% udjelu u temeljnom kapitalu je Osjecko-baranjska zupanija, a temeljni kapital iznosi 20.000,00
kuna. EKOS je upisan u sudski registar Trgovackog suda u Osijeku, u registarski ulozak s mati¢nim
brojem subjekta upisa 030105939, temeljem rjeSenja od 23. studenoga 2009. godine.

Djelatnost EKOS-a je uspostava sustava za gospodarenje otpadom te gospodarenje otpadom
na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije. Glavna aktivnost uspostave sustava za gospodarenje
otpadom je izgradnja ZCGO. Planom gospodarenja otpadom Osjecko-baranjske Zupanije predvidena
je moguénost realizacije ZCGO-a na lokaciji "Orlovnjak" u Opéini Antunovac.

U ozujku 2013. Fond je zapoceo sa aktivnostima oko izrade Studije predizvodljivosti sustava
gospodarenja otpadom i uspostave CGO na podrucju pet zZupanija (Sisacko-moslavacka, Brodsko-
posavska, Vukovarsko-srijemska, Osjecko-baranjska i VirovitiCko-podravska, a kasnije prosirio
podrucje obuhvata i na Bjelovarsko-bilogorsku i Pozesko-slavonsku). Prethodno je u prvoj polovini
2012. godine Fond poslao dopis OBZ kojim su sve do tada zapolete aktivnosti na realizaciji ZCGO
Orlovnjak stavljene u mirovanje. Prve nesluzbene informacije o rezultatima ove Studije Zupanije su
dobile u listopadu 2014. godine, a sluzbene kona¢no na svojim skupsStinama odrzanim, u Osjecko-
baranjskoj zupaniji 16. prosinca, a u Vukovarsko-srijemskoj 18. prosinca 2014. godine. Sukladno
rezultatima Studije predizvodljivosti, u travnju 2015. Vlada RH je usvojila Izmjene Plana
gospodarenja otpadom u Republici Hrvatskoj za razdoblje 2007. - 2015. ("Narodne novine" broj
46/15.).



Studija je ponovo potvrdila da je lokacija buduceg centra Orlovnjak, te da je najbolje rjeSenje
regionalni koncept odnosno da se otpadom sakupljenim sa podru¢ja cijele Osjecko-baranjske i
Vukovarsko-srijemske Zupanije te malih rubnih dijelova Brodsko-posavske, Viroviticko-podravske i
Pozesko-slavonske Zupanije, gospodari u regionalnom centru.

Utvrdeni regionalni koncept pretpostavlja izgradnju regionalnog centra za gospodarenje
otpadom (RCGO) na lokaciji Antunovac-Orlovnjak i izgradnju 8 pretovarnih stanica: 5 u Osjecko-
baranjskoj zupaniji (Beli Manastir, Donji Miholjac, NaSice, Pakovo i Belis¢e) i 3 u Vukovarsko-
srijemskoj zupaniji (Stari Jankovci, Zupanja i Ilok).

Prema Okvirnom terminskom planu prezentiranom na skupsStinama zupanija, do kraja 2014.

godine trebalo je uciniti sljedece:

- uspostaviti zajednicku zupanijsku komunalnu tvrtku ili na drugi nacin urediti vlasnicke i druge
odnose izmedu dviju Zupanija,

- potpisati sporazum s Fondom o sufinanciranju pripreme paketa projektne dokumentacije za
RCGO,

- pripremiti projektni zadatak i provesti postupak javne nabave za izradu Studije izvodljivosti,

a do kraja 2015. godine mora se provesti sav ostali postupak zaklju¢no s izradom potpune aplikacije

projekta za fond EU.

Kako bi se omogucio zuran nastavak pripremnih aktivnosti na projektu Regionalnog centra za
gospodarenje otpadom, a do uspostave zajedni¢kog trgovackog komunalnog drustva, zupani Osjecko-
baranjske i Vukovarsko-srijemske Zupanije te direktor EKOS-a, a nakon viSe odrzanih sastanaka i
prepiske s Fondom i Ministarstvom, sredinom sije¢nja potpisali su Sporazum o nacinu izvrsenja
zajednicke obveze uspostave cjelovitog sustava gospodarenja otpadom. Tim Sporazumom Zupanije su
suglasne da do uspostavljanja zajedniCkog komunalnog trgovackog druStva za njihove potrebe, sve
poslove i aktivnosti oko uspostave cjelovitog sustava gospodarenja otpadom u RCGO "Orlovnjak",
sukladno vaze¢im propisima i planskim dokumentima, vodi EKOS.

Tako privremeno rjeSenje definirano potpisom Sporazuma, Fond za zaStitu okolisa i
energetsku ucinkovitost i Ministarstvo zastite okolisa i prirode su prihvatili , no viSe puta do sada je i
istaknuto da je za sve daljnje aktivnosti na uspostavi sustava na pripremi i provedbi, a time i daljnje
sufinanciranje istih, neophodno definirati korisnika sredstava, uspostavom zajedni¢ke regionalne
tvrtke, u Sto kra¢em roku.

Jedan od nacina izvrSavanja tog zadatka je pristupanje novog ¢lana osnovanom trgovackom
drustvu EKOS, §to bi u konkretnom slucaju bila Vukovarsko-srijemska zupanija. U tom smislu
potrebno je donijeti odgovarajucu odluku kojom osnivac¢-¢lan EKOS-a Osjecko-baranjska Zupanija
izrazava svoju suglasnost da kao novi ¢lan pristupi Vukovarsko-srijemska Zupanija. Svi ostali odnosi u
svezi sa radom i organiziranjem EKOS-a kao i medusobni odnosi medu ¢lanovima uredit ¢e se
potpisom drustvenog ugovora kojim se zamjenjuje Izjava o osnivanju EKOS-a d.o.o.

Sukladno tomu, sacinjen je i prijedlog Drustvenog ugovora EKOS d.o.0. za gospodarenje
otpadom, koji bi kao javnobiljeznicki akt trebali potpisati oba Zupana.

PredloZzenim tekstom Drustvenog ugovora izmedu ostaloga ureduje se:

- djelatnost Drustva (¢lanak 5.)

- temeljni kapital i poslovni udjeli (¢lanci 6. - 12.)

- pristupanje novih ¢lanova (¢lanak 8.)

- sastav Skupstine Drustva, ovlasti, nacin rada i odlucivanja (Clanci 15. - 22.)

- Nadzorni odbor (¢lanci 23. - 29.)

- Uprava DruStva, uvjeti, na¢in imenovanja i opoziva, zastupanje, nacin odluc¢ivanja i sl. (¢lanci
30.-35)

- prava i obveze ¢lanova Drustva i dodatne ¢inidbe (Clanci 36. - 38.)

- financiranje Drustva , naCin financiranja, rokovi, obveze clanova (¢lanci 39. - 44.)

- vrijeme trajanja, izmjene i dopune ugovora te prijelazne i zavr$ne odredbe (¢lanci 45. - 53.).



Potpisom takvog Drustvenog ugovora EKOS bi bio uspostavljen kao regionalno komunalno
trgovacko drustvo koje ima dva ¢lana s poslovnim udjelima koji su razmjerni broju stanovnika (OBZ
63%, VSZ 37%) i temeljnim kapitalom od ukupno 31.700,00 kuna. Troskove redovitog poslovanja
Drustva, kapitalna ulaganja kao uceS¢e u investiranju projekta u dijelu koji se odnosi na obveze
jedinica podruc¢ne (regionalne) samouprave, troskove osiguranja infrastrukture za potrebe RCGO
Orlovnjak, kao 1 mogu¢a druga ulaganja i troskove koji su nuzni za uspostavu cjelovitog sustava
gospodarenja otpadom snose ¢lanovi Drustva u omjeru koji odgovara poslovnim udjelima ¢lanova
Drustva. Na ovakav nac¢in Drustvo se financira najkasnije do pocetka rada odnosno poslovanja RCGO
Orlovnjak, nakon cega ¢e se Drustvo financirati sredstvima ostvarenim redovnim poslovanjem,
odnosno na drugi nacin sukladno vaze¢im propisima.

Sukladno naprijed navedenom Skupstina Osjecko-baranjske Zupanije trebala bi donijeti
Odluku o prihvacanju pristupanja Vukovarsko-srijemske Zupanije kao novog ¢lana drustva EKOS
d.o.o. Osijek, ¢ime se ujedno prihvaca drustveni ugovor kojim se ureduju medusobni odnosi ¢lanova
te, obzirom na posebnu proceduru i donoSenje odredenih akata u formi javnobiljeznickog akta,
ovlastiti Zupana na potpis tih akata.

Za provodenje ove Odluke nije potrebno osiguravati dodatna sredstva u Proracunu Osjecko-
baranjske Zupanije za 2015. godinu, jer su potrebna sredstva ve¢ planirana prilikom usvajanja
Proracuna Osjecko-baranjske zupanije za 2015. godinu.



a)

Na temelju &lanka 30. tocka 15. Statuta Osje¢ko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj
2/95., 2/97., 3/99., 3/01., 8/01., 9/03., 13/05., 2/06., 5/09., 16/09. i 2/13.) u svezi sa ¢lankom 387.
stavak 1. i clankom 457. Zakona o trgovackim drustvima ("Narodne novine" broj 111/93.; 34/99.,
121/99., 52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 111/12. i 68/13.), Skupstina Osjecko-baranjske
Zupanije donijela je na sjednici 2015. godine

ODLUKU

o prihvacanju pristupanja Vukovarsko-srijemske
Zupanije kao novog ¢lana drustva EKOS d.o.o0. Osijek

Clanak 1.

Utvrduje se da je EKOS d.o.0. za gospodarenje otpadom (u daljnjem tekstu: Drustvo), Osijek
osnovano Izjavom o osnivanju od 6. studenog 2009. godine temeljem Odluke o osnivanju trgovackog
drustva EKOS d.o.0. za gospodarenje otpadom ("Zupanijski glasnik" broj 9/09.) s ciljem uspostave
sustava gospodarenja otpadom na podru¢ju Osjecko-baranjske zupanije te da je Drustvo RjeSenjem
Trgovackog suda u Osijeku posl. broj Tt-09/1817-3 od 23. studenoga 2009. upisano u Sudski registar
tog suda pod mati¢nim brojem subjekta upisa MBS: 030105939.

Osniva¢ Drustva je Osjecko-baranjska zupanija kao jedini osniva¢ s osnivackim ulogom od
20.000,00 kuna, koliko iznosi i temeljni kapital Drustva.
Clanak 2.

Osjecko-baranjska zupanija prihvaéa povecanje temeljnog kapitala DruStva pristupanjem

Vukovarsko-srijemske Zupanije Drustvu, kao novog ¢lana, uplatom uloga za novi poslovni udio u
iznosu od 11.700,00 kuna, tako da temeljni kapital Drustva iznosi 31.700,00 kuna.

Clanak 3.

Medusobne odnose, kao i druga pitanja statusa i poslovanja Drustva, Osjecko-baranjska
zupanija i Vukovarsko-srijemska zupanija, uredit ¢e Drustvenim ugovorom u sadrzaju utvrdenom
¢lankom 388. Zakona o trgovackim drustvima, kojim se zamjenjuje Izjava o osnivanju iz clanka 1.
stavka 1. ove Odluke.

Ovlas¢uje se zupan OsjeCko-baranjske Zupanije za potpisivanje DrusStvenog ugovora iz
prethodnog stavka.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave u "Zupanijskom glasniku".

Klasa:
Urbroj:

Predsjednik

Antun Kapraljevi¢



b)

OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA, Osijek, Trg Ante StarGeviéa 2, OIB: 10383308860, koju
zastupa zupan dr.sc. Vladimir Sisljagi¢

i
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA, Vukovar, Zupanijska 9, OIB: 74724110709, koju

zastupa zupan BoZzo Gali¢

zakljucili su

DRUSTVENI UGOVOR

EKOS d.o.0. za gospodarenje otpadom

I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Trgovacko drustvo EKOS d.o.o. za gospodarenje otpadom (u daljnjem tekstu: Drustvo)
osnovano je Rjesenjem Trgovackog suda u Osijeku poslovni broj Tt-09/1817-3 od 23. studenoga
2009. godine, te je upisano u Sudski registar tog suda pod mati¢nim brojem subjekta upisa MBS:
030105939. Drustvo je osnovala OsjeCko-baranjska Zupanija, kao jedini osniva¢, a nakon S$to je
Drustvu pristupila kao novi ¢lan Vukovarsko-srijemska Zupanija, ¢lanovi Drustva ovim Drustvenim
ugovorom ureduju svoje medusobne odnose i sva pitanja od znacaja za poslovanje Drustva.

II. TVRTKA, SJEDISTE I PECAT DRUSTVA

Clanak 2.

Drustvo ¢e poslovati pod tvrtkom: EKOS drustvo s ograniCenom odgovornoséu za
gospodarenje otpadom.

Skracena tvrtka glasi: EKOS d.o.o.

Clanak 3.
Sjediste Drustva je u Osijeku.

Poslovnu adresu drustva odreduje Skupstina Drustva (u daljnjem tekstu: Skupstina) svojom
posebnom odlukom.

Sjediste Drustva moze se mijenjati odlukom Skupstine.

Clanak 4.

Drustvo ima svoj pecat koji ¢e koristiti u pravnom prometu s tekstom pune ili skracene tvrtke i
sjediStem Drustva, a Uprava Drustva propisuje oblik, veli¢inu i nacin uporabe pecata.

Drustvo ima zastitni znak ¢iji izgled odreduje Skupstina.

Drustvo moze osnivati podruznice o ¢emu posebnu odluku donose osnivaci.



111. PREDMET POSLOVANJA - DJELATNOSTI
Clanak 5.

Drustvo obavlja sljede¢e djelatnosti:

uspostava cjelovitog regionalnog sustava gospodarenja otpadom

gospodarenje otpadom ukljucujuci obradu i oporabu otpada (osim opasnog otpada)
reciklaza

posredovanje u gospodarenju otpadom

prijevoz otpada

saniranje i zatvaranje odlagalista

istrazivanje i razvoj sustava gospodarenja otpadom i

edukacija i seminari iz podrucja gospodarenja otpadom.

* XK X X X X X *

Osim djelatnosti iz prethodnog stavka Drustvo moze obavljati i druge djelatnosti koje sluze
obavljanju djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ako se one uobicajeno ili u manjem opsegu obavljaju
uz navedene djelatnosti.

Osnovna zadaca Drustva je uspostava cjelovitog regionalnog sustava gospodarenja otpadom i
gospodarenje otpadom u Regionalnom centru za gospodarenje otpadom (u daljnjem tekstu: RCGO
Orlovnjak).

IV. CLANOVI DRUSTVA I TEMELJNI KAPITAL DRUSTVA
Clanak 6.

Clanovi Drustva su:

- OsjeCko-baranjska zupanija, Osijek, OIB 10383308860 s poslovnim udjelom u nominalnom
iznosu od 20.000,00 kn (slovima: dvadesettisu¢a kuna), uplacen i preuzet u cijelosti u novcu
prilikom osnivanja Drustva, red.br.1.;

- Vukovarsko-srijemska zupanija, Vukovar, OIB 74724110709 s poslovnim udjelom u
nominalnom iznosu od 11.700,00 kn (slovima: jedanaesttisu¢asedamsto kuna), uplacen i
preuzet u cijelosti u novcu prilikom povecanja kapitala, red.br. 2.

Clanak 7.
Temeljni kapital Drustva iznosi 31.700.00 kn (slovima: tridesetjednatisu¢asedamsto kuna), a
unesen je u cijelosti u novcu.
Clanak 8.
Clanovima Drustva sukladno propisima i drugim aktima mogu postati:
- zupanije koje su u obuhvatu RCGO Orlovnjak i jedinice lokalne samouprave s njihova
podrucja koje su u obuhvatu RCGO Orlovnjak,

- jedinice lokalne samouprave s podrucja Osjecko-baranjske i Vukovarsko-srijemske Zupanije,
- druge pravne osobe.

Clanak 9.

Poslovni udjeli su djeljivi.

Poslovni udjeli mogu se prenositi.



Za prijenos poslovnog udjela potreban je ugovor u formi javnobiljeznicke isprave.

Za prijenos poslovnog udjela potrebna je prethodna suglasnost Skupstine, koja se mora dati u
pisanom obliku i u njoj se moraju navesti osobe stjecatelji i iznos poslovnog udjela koji se preuzima.

Clanak 10.

U trenutku usvajanja ovog Drustvenog ugovora (u daljnjem tekstu: Ugovor) poslovni udjeli
¢lanova Drustva su utvrdeni u omjeru njihovih temeljnih uloga i temeljnog kapitala Drustva i izrazeni
u postotku iznose:

- Osjecko-baranjska Zupanija 63% (slovima: Sezdesettri posto)
- Vukovarsko-srijemska Zupanija 37% (slovima: tridesetsedam posto).

Poslovni udjeli iz prethodnog stavka razmjerni su i broju stanovnika svakog ¢lana u odnosu na
ukupni obuhvat RCGO Orlovnjak.

Clanovi Drustva su suglasni da bez obzira na sva buduéa eventualna poveéanja ili smanjenja
temeljnog kapitala Drustva poslovni udjeli Osjecko-baranjske i Vukovarsko-srijemske Zupanije ne
mogu biti manji od 10% (slovima: desetposto).

Clanak 11.
Drustvo u pravnom prometu nastupa u svoje ime i za svoj racun.

Za obveze stvorene u pravnom prometu Drustvo odgovara svom svojom imovinom.

Clanak 12.

Clan Drustva moZe raspolagati svojim udjelom pod uvjetom da o toj namjeri, kao i uvjetima
raspolaganja, obavijesti Upravu Drustva (u daljnjem tekstu: Uprava), koja je o tome duzna u roku od
15 (petnaest) dana od dana primitka obavijesti, obavijestiti ostale ¢lanove Drustva.

Clanovi Drustva imaju pravo prvokupa udjela razmjerno visini svojih udjela u trenutku otkupa
ponudenog udjela.

Valjan je sporazum clanova Drustva sastavljen u pisanom obliku, kojim oni drugacije
odreduju medusobna prava u pogledu udjela $to ga pojedini ¢lan Drustva moze otkupiti koristeéi se
pravom prvokupa.

Kod svakog raspolaganja poslovnim udjelom obavezno se provodi procjena vrijednosti
poslovnih udjela po neovisnom revizoru - revizoru koji do tada nije radio reviziju niti jednog od
¢lanova Drustva niti s njima povezanim drustvima odnosno drustvima u njihovom vlasniStvu.

Clanak 13.

Clan Drustva koji se namjerava koristiti pravom prvokupa ili se odri¢e tog prava,
preporucenim pismom obavijestit ¢e o toj namjeri Upravu, koja je o stavu duzna bez odlaganja
obavijestiti ¢lana Drustva koji namjerava raspolagati svojim poslovnim udjelom.

Pravo ¢lana Drustva da se koristi pravom prvokupa prestaje 30 (trideset) dana nakon §to mu se
dostavi obavijest iz prethodnog ¢lanka. Pravo prvokupa ¢lan Drustva gubi i protekom roka od 15
(petnaest) dana od dana dostave obavijesti iz prethodnog stavka ¢lanu Drustva koji namjerava
raspolagati svojim poslovnim udjelom, ako njegovom krivnjom u tom roku ne bude zaklju¢en ugovor
o prijenosu udjela pod uvjetima o kojima je obavijestena Uprava.



Ako nitko od ¢lanova Drustva ne iskoristi svoje pravo prvokupa, smatra se da su svi ¢lanovi

suglasni s njegovim otudenjem osobi izvan DrusStva koja moze postati ¢lanom Drustva sukladno
vazeéim propisima, pa s udjelom ¢lan Drustva moze slobodno raspolagati.

V.

ORGANI DRUSTVA

Clanak 14.
Organi Drustva su:
Skupstina
Nadzorni odbor
Uprava.

Clanak 15.
Skupstinu ¢ine ¢lanovi Drustva.

Clanak 16.

Skupstina odlucuje o:

financijskim izvjestajima i izvjeS¢ima Uprave o stanju Drustva,

upotrebi ostvarene dobiti i pokrivanju gubitaka,

izboru i opozivu ¢lanova Nadzornog odbora i visini nagrade za njihov rad,

imenovanju i opozivu Uprave,

mjerama za ispitivanje i nadzor nad vodenjem poslova, odnosno provjeri na¢ina i rezultata
vodenja poslova od strane Uprave,

statusnim promjenama Drustva,

izmjenama DruStvenog ugovora,

postavljanje zahtjeva za naknadu Stete koje DruStvo moze imati prema Upravi i Nadzornom
odboru, te imenovanje zastupnika u sudskim postupcima u takvim slu¢ajevima,

prestanku rada Drustva,

davanju suglasnosti na prijenos udjela,

pribavljanju dodatnih sredstava unoSenjem novih poslovnih udjela ¢lanova drustva/ vlasnika
poslovnih udjela,

otudivanju i optere¢ivanju nekretnina u vlasni$tvu Drustva,

davanju prethodne suglasnosti na svaku odluku Uprave kojom se stice, otuduje ili opterecuje
imovina Drustva, te stvaraju nov¢ane i druge obveze Drustva, za iznose koji prelaze iznos od
500.000,00 kuna,

financijskom planu na prijedlog Uprave,

drugim pitanjima utvrdenim zakonom ili ovim Drustvenim ugovorom.

Clanak 17.
Predsjednik Skupstine je predstavnik Osjecko-baranjske Zupanije.

Odluke na Skupstini se u pravilu donose sporazumom ¢lanova, a ako to nije moguce odluke se

donose ve¢inom glasova ¢lanova Skupstine, ukoliko zakonom nije propisana druga vecina, pri cemu:

predstavnik Osjecko-baranjske Zupanije ima 323 glasa
predstavnik Vukovarsko-srijemske Zupanije ima 191 glas.

Broj pripadajucih glasova utvrden je tako da 1 glas predstavlja 1000 stanovnika s podrucja

djelokruga RCGO Orlovnjak.



Clanak 18.
Skupstina se odrzava najmanje jednom svake poslovne godine.

Skupstina se saziva uvijek kada to zahtijevaju interesi Drustva, a bez odgadanja ako se uoci da
je Drustvo izgubilo polovinu temeljnog kapitala.

Skupstinu saziva Uprava.

Skupstinu moze sazvati predsjednik Skupstine i svaki ¢lan Drustva, ukoliko Uprava ne sazove
Skupstinu u roku od 15 (petnaest) dana od dana podnesene joj inicijative za saziv Skupstine od strane
nekog od ¢lanova Drustva.

Skupstina se odrzava u sjedistu Drustva ili na nekom drugom mjestu u Republici Hrvatskoj s
kojim ¢e biti suglasni svi ¢lanovi Drustva.

Clanak 19.

Sjednica Skupstine se u pravilu saziva pisanim putem najmanje 7 dana prije odrzavanja.

U iznimnim slu¢ajevima sjednica se moze sazvati i na drugi nacin u roku kracem od roka iz
prethodnog stavka.

Clanak 20.

Skupstina donosi Poslovnik o svom radu kojim poblize ureduje sazivanje, vodenje i
glasovanje na sjednicama.

Odluke donijete na sjednici Skupstine, kao i one donijete u pisanom obliku bez odrzavanja
sjednice moraju se bez odlaganja unijeti u posebnu knjigu odluka, koju je duzna voditi Uprava.

Clanak 21.

Svaki ¢lan Drustva snosi troskove koji nastaju zbog sudjelovanja na Skupstini, a troSkove
pripreme i odrzavanja Skupstine snosi Drustvo.

Clanak 22.

U pozivu za sjednicu Skupstine, Uprava je duzna $to je moguce preciznije i tocnije odrediti
dnevni red Skupstine, te ako je moguce i pripadajuce pisane materijale.

Ako je predmet odluc¢ivanja na sjednici Skupstine izmjena Drustvenog ugovora ili financijski
dokumenti tada je obavezna dostava priloga/materijala u pisanoj formi.
Clanak 23.
Nadzor nad vodenjem poslova Drustva obavlja Nadzorni odbor.
Nadzorni odbor ima 3 (tri) ¢lana koje bira i opoziva Skupstina.

Nadzorni odbor ¢ine 2 (dva) ¢lana iz Osjecko-baranjske Zupanije i 1 (jedan) clan iz
Vukovarsko-srijemske zZupanije koji je ujedno i predsjednik Nadzornog odbora.



Clanak 24.

Clanovi Nadzornog odbora biraju se na vrijeme od 4 (Zetiri) godine s time da mogu biti
ponovo birani.

Skupstina moze opozvati ¢lana Nadzornog odbora u svako doba.

Pri imenovanju novog ¢lana Nadzornog odbora, na mjesto ranije opozvanog primjenjuje se
odredba iz ¢lanka 23. stavak 3.

Clanak 25.
Nadzorni odbor saziva predsjednik Nadzornog odbora.
Nadzorni odbor zasjeda redovito jednom u tri mjeseca.
Nadzorni odbor pravovaljano raspravlja ako je na sjednici prisutna vecina ¢lanova.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima 1 (jedan) glas, a odluke se donose ve¢inom ukupnog broja
glasova.

Clanovi Uprave obavezni su sudjelovati na sjednicama Nadzornog odbora ako to traZi
predsjednik Nadzornog odbora.

Clanak 26.

Nadzorni odbor donosi Poslovnik kojim poblize ureduju svoj rad.

Clanak 27.

Nadzorni odbor mora svoju prvu sjednicu odrzati najkasnije u roku od 15 (petnaest) dana od
dana izbora.

Clanak 28.

Nadzorni odbor obavlja osobito sljedece poslove:

- nadzire vodenje poslova Drustva i podnosi izvjes¢e Skupstini o obavljenom nadzoru,

- daje misljenje o godisnjem obracunu te prijedlogu Uprave glede upotrebe dobiti ili pokrica
gubitka Drustva,

- po potrebi saziva Skupstinu,

- obavlja i druge poslove sukladno zakonu i ovom Drustvenom ugovoru.

Clanak 29.

Nadzorni odbor daje prethodnu suglasnost na odluke odnosno druge akte Uprave o:

- stjecanju, otudenju i optere¢enju nekretnina Drustva u vrijednosti od 200.000,01 kuna do
500.000,00 kuna,

- sklapanju pravnih poslova ¢ija pojedinacna vrijednost iznosi od 200.000,01 kuna do
500.000,00 kuna,

- planovima i programima rada i poslovanja Drustva,

- utvrdivanju standarda usluga, uvjeta za obavljanje usluga i cijene usluga,

- utvrdivanju smjernica za rad poslovanje Drustva i utvrdivanje poslovne politike Drustva,

- unutarnjem ustrojstvu Drustva.
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Clanak 30.
Poslove Drustva vodi Uprava koja ima 2 (dva) ¢lana.

Uprava Drustva se sastoji od predsjednika Uprave koji DruStvo zastupa pojedinacno i
samostalno, te od 1 (jednog) ¢lana Uprave koji Drustvo zastupa skupno s predsjednikom Uprave.

Uprava vodi poslove Drustva u skladu s ovim Ugovorom, odlukama osnivaca i obveznim
uputama Skupstine. Uprava mora voditi poslove drustva s pozorno$cu urednog i savjesnog
gospodarstvenika i cuvati poslovne tajne drustva.

Upravu imenuje i opoziva Skupstina.

Prvu Upravu Drustva imenuje Skupstina na rok od 5 godina, a nakon proteka tog roka Uprava
se izabire 1 imenuje nakon provedenog javnog natjecaja sukladno vaze¢im propisima.

Clanak 31.

Za clana Uprave moze biti imenovana fizicka osoba koja osim uvjeta propisanih zakonom
ispunjava i sljedece uvjete:
- VII/1 stupanj stru¢ne spreme pravnog, ekonomskog ili tehni¢kog smjera,
- 5 (pet) godina radnog iskustva na rukovode¢im mjestima od ¢ega najmanje 2 godine u svezi sa
gospodarenjem otpadom,
- da ima organizatorske sposobnosti,
- znanje rada na racunalu.

Osim navedenih Skupstina moze posebnom odlukom utvrditi i druge uvjete za imenovanje
¢lana Uprave.

Clanak 32.

Uprava moze zakljuciti ugovore o izvodenju radova i usluga, nabavci opreme i uredaja te
drugih osnovnih sredstava ¢ija pojedinacna vrijednost ne prelazi iznos od 200.000,00 kuna (slovima:
dvijestotinetisu¢a kuna).

Ugovore iz prethodnog ¢lanka potpisuje predsjednik Uprave, a sve ugovore koji prelaze tu
vrijednost potpisuju oba ¢lana Uprave.

Uprava odgovara za uredno vodenje poslovnih knjiga i za izradu financijskih izvje$¢a Drustva.

Clanak 33.

Clanovi Uprave odluke donose suglasno, a ukoliko ne postignu suglasnost, odluku donosi
predsjednik Uprave, u kojem slucaju je ¢lan Uprave obavezan odmah bez odgadanja izvijestiti
Nadzorni odbor o donosenju takve odluke.

Ovlastenja i nadleznosti Uprave su:

- utvrdivanje poslovne politike Drustva te planova za njeno provodenje,

- organiziranje poslovanja Drustva, vodenje poslovnih knjiga i1 sastavljanje godisSnjih
financijskih izvjesca,

- vodenje poreznih evidencija i sastavljanje poreznih prijava,

- vodenje knjige poslovnih udjela i obavjestavanje suda o promjenama u njoj,

- podnosenje svih prijava za upis i drugih propisanih prijava i popisa u sudski registar,

- vodenje evidencija iz radnih odnosa i odluka Skupstine,

- sazivanje Skupstine,
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- donosenje odluka i drugih akata Drustva, osim odluka i akata koji su u nadleznosti drugih
organa,

- predlaganje akata i odluka koje donosi Skupstina, te izvrSavanje odluka Skupstine,

- u skladu s posebnim propisima odlucivanje o pitanjima iz radnih odnosa zaposlenih radnika, te
obavljanje drugih poslova u skladu s vaze¢im propisima.

Glede provodenja projekta uspostave cjelovitog sustava gospodarenja otpadom u RCGO
Orlovnjak ¢lan Uprave provodi aktivnosti (kontakti s jedinicama lokalne samouprave, pretovarne
stanice, javni isporucitelji usluga sakupljanja komunalnog otpada i sl.) za podru¢je Vukovarsko-
srijemske Zupanije, a predsjednik Uprave provodi takve aktivnosti za ostala podrucja koja su u
obuhvatu RCGO Orlovnjak.

Clanak 34.

Skupstina ¢e obavezno opozvati ¢lana Uprave ako:

- ¢lan Uprave podnese zahtjev za opoziv,

- Skupstina ne prihvati godisnje izvjes¢e o rezultatima poslovanja Drustva te utvrdi da je ¢lan
Uprave odgovoran za neostvarivanje poslovnih rezultata Drustva,

- je Clan Uprave teze povrijedio propise i odredbe ovog Drustvenog ugovora te time pocinio
kazneno djelo.

Clanak 35.

Skupstina s ¢lanom Uprave sklapa ugovor kojim se reguliraju njegova prava i obveze u svezi
sa vodenjem poslova Drustva, kao i pravima u slu¢aju opoziva bez krivnje clana Uprave.

VI.  OPCI AKTI DRUSTVA
Clanak 36.

Op¢e akte Drustva Uprava donosi na nacin i u rokovima propisanim ovim Drustvenim
ugovorom.

Za donosSenje opc¢ih akata za koje je potrebna prethodna suglasnost Nadzornog odbora ili
Skupstine, Uprava je u obvezi prijedlog tih akata dostaviti u pisanom obliku.

Godisnji plan i program rada i poslovanja Drustva Uprava donosi na temelju smjernica koje je
utvrdila Skupstina Drustva.

Izvjesée o realizaciji plana rada i poslovanja Drustva Uprava podnosi Nadzornom odboru

najmanje jednom u tri mjeseca, a Skupstini Drustva najmanje jednom godiSnje.

VII. PRAVA I OBVEZE CLANA DRUSTVA

Clanak 37.

Osnivaci Drustva za obveze Drustva odgovaraju do visine temeljnog uloga, osim u posebnim
slucajevima utvrdenim ovim DruStvenim ugovorom.

VIII. DODATNE CINIDBE
Clanak 38.

Clanovi Drustva mogu izvrsiti dodatne ¢inidbe koje imaju imovinsku vrijednost (time se ne
povecava temeljni kapital Drustva) na nacin koji odrede svojom odlukama, a u skladu s odredbama
Zakona o trgovackim drustvima.

12



Dodatne ¢inidbe mogu izvrs$iti 1 uplatiti i svaka druga fizicka ili pravna osoba koja nije ¢lan
Drustva u skladu sa odlukom Skupstine i vaze¢im propisima (formiranje kapitala pricuve).

IX. FINANCIRANJE DRUSTVA
Clanak 39.

Troskove redovitog poslovanja Drustva, kapitalna ulaganja kao uce$ce u investiranju projekta
u dijelu koji se odnosi na obveze jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave, troSkove osiguranja
infrastrukture za potrebe RCGO Orlovnjak, kao i moguée druge troskove koji su nuzni za uspostavu
cjelovitog sustava gospodarenja otpadom snose ¢lanovi Drustva u omjeru koji odgovara poslovnim
udjelima ¢lanova Drustva utvrdenim u ¢lanku 10. ovog Drustvenog ugovora.

Financirati Drustvo i aktivnosti na na¢in odreden prethodnim stavkom ovog ¢lanka Ugovora
¢lanovi Drustva, obvezni su €initi najkasnije do pocetka rada odnosno poslovanja RCGO Orlovnjak
(za vrijeme razvoja projekta koji vode zajednicki), nakon ¢ega ¢e se DruStvo financirati sredstvima
ostvarenim redovnim poslovanjem, odnosno na drugi na¢in sukladno vaze¢im propisima i odlukama
Skupstine.

Trenutak pocetka rada iz stavka 2. ovoga ¢lanka utvrduje Skupstina.

Izvori sredstava za obavljanje djelatnosti Drustva su cijena usluge i drugi izvori sukladno
vazecim propisima.

Clanak 40.

Uprava je u obavezi prijedlog financijskog plana za narednu godinu odnosno plan potrebnih
novCanih sredstava dostaviti Skupstini najkasnije do 31. kolovoza tekuce godine.

Skupstina je u obvezi osnivacima dostaviti financijski plan najkasnije do 15. rujna tekuce
godine.

Skupstina je duzna financijski plan za tekuéu godinu (plan prihoda i rashoda) donijeti
najkasnije u roku od 30 dana nakon §to osnivaci usvoje svoje proracune.

Financijski plan Drustva za 2015. godinu Skupstina je u obvezi donijeti najkasnije u roku od
20 dana racunaju¢i od dana upisa promjena u registru Trgovackog suda u Osijeku temeljem ovog
Drustvenog ugovora.

Osniva¢i Drustva su u obvezi sredstva planirana Financijskim planom Drustva za 2015.
godinu, planirati u svojim proracunima.

Clanak 41.

Clanovi Dru$tva mogu dogovoriti i odrediti da tijekom rada i poslovanja Druitva njihovi
udjeli u financiranju ne budu razmjerni visini poslovnih udjela, Sto ¢e urediti izmjenom ovog
Drustvenog ugovora.

Clanak 42.

Clanovi Drustva sudjeluju u financiranju redovnog poslovanja Drustva u pravilu
doznakom/uplatom novcanog iznosa na IBAN Drustva u jednakim tromjeseCnim obrocima i to
najkasnije do 15. dana prvog mjeseca u tom tromjesecju.

Novcana sredstava za kapitalna ulaganja kao ucesce u investiranju projekta u dijelu koji se
odnosi na obveze jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave, troskove osiguranja infrastrukture za
potrebe RCGO Orlovnjak, kao i mogu¢a druga ulaganja i troSkove koji su nuzni za uspostavu
cjelovitog sustava gospodarenja otpadom, Clanovi DruStva su duzni uplatiti na IBAN Drustva
najkasnije 3 dana prije dana u kojem Drustvo mora izvrSiti svoju obvezu prema dobavljacu.
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Za novcana sredstva iz prethodnog stavka Uprava DruStva je u obvezi zahtjev za prijenos
sredstava zajedno sa dokumentacijom kojom se dokazuje opravdanost zahtjeva, dostaviti ¢lanovima
Drustva najkasnije 15 dana prije isteka roka iz prethodnog stavka.

Clanak 43.

Do pocetka rada RCGO Orlovnjak ostvarenu dobit kao i mogué¢i gubitak ¢lanovi Drustva
snose razmjerno udjelima u temeljnom kapitalu Drustva.

Za dobit koja preostane nakon podmirenja zakonskih obveza po iskazanoj dobiti, Skupstina
obavezno svojom odlukom izdvaja sredstva u rezerve Drustva u postotku navedenom odlukom
Skupstine.

Clanovi Drustva dogovaraju da Skupstina moZe svojom odlukom odrediti i drugadiji na¢in
raspodjele dobiti i gubitka.

Nakon pocetka rada RCGO Orlovnjak, ¢lanovi Drustva su suglasni da eventualnu ostvarenu
dobit kao i mogu¢i gubitak snose razmjerno koli¢inama otpada koji se u RCGO Orlovnjak dovozi s
podrucja ¢lanova Drustva.

Clanak 44.

Ako Drustvo po godisnjem obracunu iskaze gubitak, taj ¢e se gubitak pokriti iz sredstava koja
se po zakonu mogu koristiti za pokri¢e gubitaka.

Drustvo prvo podmiruje gubitak iz sredstava rezervi Drustva.

Ako sredstva rezervi ne pokrivaju ukupni iznos gubitka, gubitak ¢e pokriti imatelji poslovnih
udjela razmjerno svojim udjelima na nacin utvrden clankom 43. ovog Drustvenog ugovora.
X. VRIJEME TRAJANJA I PRESTANAK DRUSTVA

Clanak 45.

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.

Clanak 46.

Drustvo prestaje iz razloga koji su utvrdeni Zakonom.

XI. IZMJENE I DOPUNE UGOVORA

Clanak 47.

Izmjene i dopune ovog Ugovora valjane su ako su donijete na isti nacin kao i ovaj DruStveni
ugovor.
XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 48.

U svemu ostalome §to nije regulirano odredbama ovog Drustvenog ugovora, primjenjivat ¢e se
odgovarajuce odredbe Zakona o trgovackim drustvima, te drugih odgovarajuc¢ih zakona.
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Clanak 49.

Direktor Drustva upisan u registar trgovackog suda, potpisom ovog Drustvenog ugovora,
postaje predsjednik Uprave.

Sve obveze i prava utvrdena Ugovorom o radu za direktora ostaju na snazi i mogu se prije
isteka ugovora mijenjati samo sporazumno.

Temeljem odredbi ovog Drustvenog ugovora imenovat ¢e se novi ¢lan Uprave.

Clanak 50.

Ovaj Ugovor sastavljen je u 5 (pet) istovjetnih primjeraka.

Clanak 51.
U znak razumijevanja i prihvacanja odredbi ovog Drustvenog ugovora potpisuju ga Osjecko-
baranjska zupanija i Vukovarsko-srijemska Zupanija po svojim Zupanima.
Clanak 52.

Eventualne sporove koji bi nastali iz ovog Drustvenog ugovora potpisnice ¢e pokusati rijesiti
mirnim putem, a ako to ne uspiju nadlezan je Trgovacki sud u Osijeku.

Clanak 53.

Ovim Drustvenim ugovorom zamjenjuje se Izjava o osnivanju trgovackog drustva EKOS
d.o.o. za gospodarenje otpadom, koja je dana kod javnog biljeznika dana 6. studenoga 2009. godine.

CLAN DRUSTVA CLAN DRUSTVA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
Zupan dr.sc. Vladimir Siljagi¢ Zupan BoZo Gali¢
U Osijeku U Vukovaru
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