Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja, temeljem clanka 20. stavak 4. podstavak 4. Zakona o
sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
86/08.,61/11.,4/18., 112/19. 1 17/25.), objavljuje

Rezultate pisanog testiranja

provedenog u postupku Javnog natjecaja za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno
mjesto referent za uredsko poslovanje u Upravnom odjelu za zajednicke poslove Osjecko-
baranjske Zupanije, mjesto rada Osijek, objavljenog u ,,Narodnim novinama*“ broj 105/26. od 18.
rujna 2026. godine, na web stranici Osjec¢ko-baranjske Zupanije www.obz.hr i putem Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, Podrucna sluzba Osijek, odrzanog 21. listopada 2026. godine.

rbr Sifra bodovi
1. Al7 9
2. Al2 8
3. A64 8
4. Al8 8
5. A34 7
6. A25 7
7. A68 6
8. A6l 6
9. A43 6
10. A9 6
11. A38 6
12. A4 6
13. A30 6
14. A3l 5
15. A63 5
16. A36 5
17. A26 5
18. A32 5
19. Al5 5
20. A52 5
21. A65 4
22. A5l 4
23. A72 4
24, A70 4
25. A46 4
26. A42 4
27. A20 4
28. A47 3
29. A6 3
30. A37 3
31. A2 3
32. A7 3
33. A53 3
34, A69 3
35. Ad4 3
36. A54 2
37. A50 2
38. Al10 2
39. A60 2
40. A33 2




41. A39 2
42. A62 2
43. A66 1
44. AS8 1

Kandidati koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova ( pet i viSe bodova) na pisanom
testiranju imaju pravo pristupiti intervjuu. Kandidat koji ne pristupi intervjuu, a ostvario je najmanje
50% ukupnog broja bodova na pisanom testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
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