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PRIJEDLOG ODLUKE
O OSNIVANJU SAVJETA
ZA SOCIJALNU SKRB
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE

Clankom 178. Zakona o socijalnoj skrbi ("Narodne novine" broj 33/12.) utvrdeno je:

"U cilju planiranja i razvoja mreze socijalnih usluga i ostvarivanja prava, obveza, mjera i
ciljeva socijalne skrbi na svom podrucju, jedinica podrucne (regionalne) samouprave osniva Savjet za
socijalnu skrb u Zupaniji.

Savjet za socijalnu skrb u Zupaniji osniva se odlukom skupstine jedinice podrucne (regionalne)
samouprave.

Broj ¢lanova Savjeta za socijalnu skrb u Zupaniji odreduje se odlukom iz stavka 2. ovoga
¢lanka, a cine ga predstavnici podrucne (regionalne) i lokalne samouprave, centara za socijalnu skrb,
domova socijalne skrbi, centara za pomoc¢ i njegu, korisnika, vjerskih zajednica te drugih pravnih i
fizickih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi, ustanova iz podrucja obrazovanja, zdravstva,
zaposljavanja i drugih djelatnosti vaznih za socijalno ukljucivanje korisnika, strukovnih komora i
udruga, udruga za promicanje prava korisnika socijalne skrbi te sindikata i poslodavaca u socijalnoj
skrbi.

Savjet za socijalnu skrb u Zupaniji predlaze socijalni plan u djelatnosti socijalne skrbi za
podrucje jedinice podrucne (regionalne) i jedinica lokalne samouprave, a donosi ga predstavnicko
tijelo jedinice podrucne (regionalne) samouprave.

Socijalni plan obuhvaca detaljnu analizu kapaciteta, dostupnost mreze socijalnih usluga i
specificne ciljeve razvoja institucionalnih i izvaninstitucionalnih socijalnih usluga, s posebnim
naglaskom na usluge za skupine u ve¢em riziku od socijalne iskljucenosti".

Clankom 45. Statuta Osjecko-baranjske Zupanije utvrdeno je:

"Radi proucavanja pitanja iz nadleznosti Skupstine, pripreme, razmatranja i podnosenja
prijedloga akata i drugih prijedloga Skupstini, priprema rasprave na sjednicama Skupstine, pracenja
provodenja utvrdene politike i izvrSavanja akta Sto ih donosi Skupstina te za izvrSenje drugih zadaéa
od interesa za pospjesivanje obavljanja poslova iz samoupravne nadleznosti Zupanije, Skupstina
osniva odbore, komisije i druga stalna i povremena radna tijela.

Djelokrug rada, sastav i nacin rada radnih tijela SkupsStina ureduje posebnom odlukom i
Poslovnikom Skupstine."”

Prijelaznim i zavrsnim odredbama, clankom 262. Zakona utvrdeno je:

"Savjet za socijalnu skrb u Zupaniji konstituirat ¢e se u Zupaniji najkasnije u roku od 3
mjeseca od stupanja na snagu ovoga Zakona".

Slijedom toga, predlaze se Skupstini Osjecko-baranjske Zupanije donosenje Odluke koja u
prijedlogu glasi:



Temeljem clanka 178. stavak 2. Zakona o socijalnoj skrbi ("Narodne novine" broj 33/12.),
¢lanka 30. tocka 18. i ¢lanka 45. Statuta Osjecko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 2/95.,
2/97., 3/99., 3/01., 8/01., 9/03., 13/05., 2/06., 5/09. i 16/09.), Skupstina Osjecko-baranjske Zupanije
donijela je na sjednici 2012. godine

ODLUKU

0 osnivanju Savjeta za socijalnu skrb
Osjecko-baranjske Zupanije

Clanak 1.

Ovom Odlukom osniva se Savjet za socijalnu skrb Osjecko-baranjske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Savjet).

Clanak 2.

Savjet se osniva u cilju planiranja i razvoja mreze socijalnih usluga i ostvarivanja prava,
obveza, mjera i ciljeva socijalne skrbi na podrucju Osjecko-baranjske Zzupanije (u daljnjem tekstu:
Zupanija).

Clanak 3.

U svrhu ostvarivanja ciljeva iz ¢lanka 2. zadace Savjeta su:

- pracenje i analiza socijalne slike Zupanije,

- predlaganje mjera za poboljSanje kvalitete prostora i opreme koji se koriste za pruzanje
socijalnih usluga,

- predlaganje mjera za poboljSanje dostupnosti socijalnih usluga,

- predlaganje mjera za poboljSanje strukture strucnih radnika u ustanovama socijalne skrbi,

- davanje inicijative za dopunu ili izmjenu mreze socijalnih socijalnih usluga za podrucje
Zupanije,

- predlaganje socijalnog plana u djelatnosti socijalne skrbi za podrudje Zupanije i jedinica
lokalne samouprave,

- obavljanje i drugih poslova u svrhu ostvarivanja ciljeva Zupanije u podruéju socijalne skrbi.

Clanak 4.

Savjet ima predsjednika i 14 ¢lanova koje imenuje Skupstina Zupanije, a ¢ine ga predstavnici
Zupanije iz reda vijeénika Skupstine, predstavnici jedinica lokalne samouprave, centara za socijalnu
skrb, domova socijalne skrbi, centara za pomo¢ i njegu, korisnika, vjerskih zajednica te drugih pravnih
1 fizickih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi, ustanova iz podrucja obrazovanja, zdravstva,
zapoSljavanja i drugih djelatnosti vaznih za socijalno ukljucivanje korisnika, strukovnih komora i
udruga, udruga za promicanje prava korisnika socijalne skrbi te sindikata i poslodavaca u socijalnoj
skrbi.



Clanak 5.

Mandat &lanova Savjeta traje &etiri godine i vezan je uz trajanje mandata Skupstine Zupanije.

Clanak 6.

Clanovi Savjeta primaju naknadu za svoj rad u visini utvrdenoj za ¢lanove radnih tijela
Skupstine Zupanije.

Clanak 7.

Stru¢ne i administrativne poslove za Savjet ¢e obavljati upravno tijelo Zupanije nadlezno za
poslove socijalne skrbi.

Clanak 8.

Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na muske
i Zenske osobe.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave u "Zupanijskom glasniku".
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