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Ustavom Republike Hrvatske u skladu s pravilima medunarodnog prava, zajamcena je zastita
djece i mladezi, ali i unaprjedivanje polozaja mladih ljudi. Odredbom clanka 62. Ustava, drzava je
duzna Stititi djecu i mladez te stvarati socijalne, kulturne, odgojne, materijalne i druge uvjete, kojima
se promice ostvarivanje prava na dostojan Zivot.

U cilju sveobuhvatnog reguliranja drustvenog polozaja mladih Viada Republike Hrvatske je
16. sijecnja 2003. godine donijela Nacionalni program djelovanja za mlade, a jedna od mjera
predvidena Nacionalnim programom je i donoSenje posebnog zakona za mlade.

Zakon o savjetima mladih ("Narodne novine" broj 23/07.), koji je stupio na snagu 28. ozujka
2007. godine donesen je s ciljem stvaranja kvalitativnih promjena u organiziranom unaprjedivanju
polozaja mladih ljudi u drustvu, posebno potenciranim u postupku pridruzivanja Republike Hrvatske
Europskoj uniji.

Tako je nakon 13 godina djelovanja Zupanijskog povjerenstva za mlade: na podruciu
Osjecko-baranjske Zupanije umjesto toga povjerenstva, temeljem navedenog Zakona (clanak 2. i 4. te
Clanak 5. stavak 3. Zakona), na 19. sjednici Zupanijske skupstine odrzanoj 21. prosinca 2007. godine,
posebnom Odlukom osnovan Savjet mladih na razini Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 13/07.), kao
savjetodavno tijelo Zupanijske skupstine s nesto drugacije uredenim sastavom i nadleznostima.

Temeljem clanka 8. stavka 3. Zakona i clanka 10. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta
mladih Osjecko-baranjske Zupanije, Zupanijska skupStina je na 20. sjednici 15. ozujka 2008. godine
izabrala 13 ¢lanova Zupanijskog savjeta mladih Osjecko-baranjske Zupanije.

Obzirom da je dugogodisnjom primjenom Zakona u praksi uocena potreba jasnijeg
definiranja pojma, uloge i djelokruga savjeta mladih, postupka osnivanja i nacina izbora, te posebno
Jasnije odredivanje ovlastenih predlagatelja kandidata za clanove i zamjenike clanova savjeta mladih,
definiranje odnosa izmedu savjeta mladih i jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, te
mogucnosti utjecaja na donosenje odluka i suradnja izmedu savjeta mladih, Viada Republike Hrvatske
je predlozila Konacni prijedlog Zakona o savjetima mladih koji je Hrvatski sabor donio na sjednici
21. ozujka 2014. godine, a stupio je na snagu 8. travnja 2014. godine. Temeljem donesenog Zakona
koji izmedu ostalog ima i za cilj unaprijediti savjetovanje s mladima u donosSenju odluka na lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) razini, pristupilo se donosenju nove Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta
mladih Osjecko-baranjske Zupanije koju je Skupstina Osjecko-baranjke Zupanije donijela na 9.
sjednici 8. srpnja 2014. godine ("Zupanijski glasnik" broj 8/14.).

Prema ¢lanku 19. Zakona i ¢lanku 5. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih Osjecko-
baranjske Zupanije, Savjet mladih donosi svoj program rada za svaku kalendarsku godinu, koji
podnosi na odobravanje, te sukladno clanku 20. stavku 1. Zakona, predlaze predstavnickom tijelu
Jjedinice podrucne samouprave i financijski plan ako se programom rada savjeta za provedbu
odredenih aktivnosti predvidaju financijska sredstva. Prema clanku 18. stavku 2. Odluke o osnivanju
Zupanijskog savjeta mladih Osjecko-baranjske Zupanije, Zupanijska skupitina prethodno odobrava
godisnji program rada i financijski plan Zupanijskog savjeta mladih.

Sukladno navedenim odredbama, Zupanijski saviet mladih je na 21. sjednici odrianoj
29.rujna 2015. godine donio svoj Program rada i Financijski plan za 2016. godinu u ukupnom iznosu
od 120.000,00 kuna, za provodenje programskih aktivnosti, koje ce se realizirati u 2016. godini, te ih
predlozio na odobravanje Skupstini Osjecko-baranjske Zupanije u tekstu koji glasi:



Temeljem clanka 13. stavak 1. podstavak 6. i ¢lanka 19. stavak 5. Zakona o savjetima mladih
("Narodne novine" broj 41/14.), ¢lanka 5. stavak 1. i ¢lanka 18. stavak 2. Odluke o osnivanju
Zupanijskog savjeta mladih Osjecko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 8/14.), Zupanijski
savjet mladih Osjecko-baranjske Zupanije donio je na 21. sjednici 29. rujna 2015. godine

Program rada i Financijski plan

Zupanijskog savjeta mladih
Osjecko-baranjske Zupanije za 2016. godinu

L UvoOD

Temeljem Zakona o savjetima mladih ("Narodne novine" broj 41/14.) i Odluke o osnivanju
Zupanijskog savjeta mladih Osje¢ko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 8/14.), a u svezi s
Nacionalnim programom za mlade za razdoblje 2014. - 2017. godine od 9. listopada 2014. godine
Zupanijski savjet mladih Osje¢ko-baranjske Zupanije (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) djeluje kao
savjetodavno tijelo Osjecko-baranjske Zzupanije, s ciljem aktivnog uklju¢ivanja mladih u javni Zivot,
kako Osjecko-baranjske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupanija), tako i cijele regije Slavonije i Baranje
koji promice i zagovara prava, potrebe i interese mladih na lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) razini.

Obzirom da je 2007. godine, posebnom Odlukom Skupstine Zupanije osnovan Savjet mladih
na razini Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 13/07.), kao tadasnje savjetodavno tijelo Zupanijske
skupstine s neSto drugacije uredenim sastavom i nadleznostima, tijekom svoga aktivnog rada Savjet
mladih podnio je na odobravanje Skupstini Zupanije ukupno 7 (sedam) programa rada i predloZio uz
iste 1 financijske planove radi provedbe predlozenih programskih aktivnosti.

U okviru svog zakonom utvrdenog djelokruga Savjet mladih:

- organizira 1 poti¢e proucavanje pojedinih problema mladih ljudi radi iznalazenja
odgovarajucih rjeSenja i poduzimanja potrebnih mjera usmjerenih njihovom razrjesenju,

- prati i razmatra pojave od znacCenja za mlade, njihov polozaj u drustvu, zadovoljavanje
njihovih potreba i razvitak,

- predlaze programe, mjere i aktivnosti kojima se pridonosi stvaranju organizacijskih,
materijalnih i drugih uvjeta kojima se promice ostvarivanje prava na duhovno i tjelesno zdrav
zivot mladih ljudi,

- potic¢e, povezuje i uskladuje djelatnost svih stru¢nih i drugih ustanova i tijela koja se na
podruéju Zupanije bave mladim ljudima i njihovim problemima,

- organizira ili poti¢e organizaciju aktivnosti kojima se zadovoljavaju potrebe mladih ljudi
odnosno promice njihovo pravo na zdrav i ¢ovjeka dostojan zZivot te

- skrbi o informiranosti mladih o svim pitanjima znacajnim za unaprjedivanje polozaja mladih,

dok kao savjetodavno tijelo Zupanije, sukladno Zakonu, Savjet mladih:

- raspravlja o pitanjima iz djelokruga rada Skupstine, koja su od interesa za mlade,

- predlaze Skupstini raspravu o pojedinim pitanjima od znacenja za unaprjedivanje poloZaja
mladih na podruéju Zupanije te na¢in rjeavanja tih pitanja,

- predlaze Skupstini donosenje odluka, programa i drugih akata od znaCenja za unaprjedivanje
polozaja mladih na podrugju Zupanije,

- sudjeluje u radu predstavnickog tijela putem svojih predstavnika prilikom donosSenja
akata od osobitog zna¢enja za unaprjedivanje poloZzaja mladih na podru&ju Zupanije,

- sudjeluje u pripremi natjecaja i odredivanju kriterija financiranja organizacija mladih i za
mlade,

- sudjeluje na zajedni¢kim sastancima s predsjednikom Zupanijske skupstine te na zajedni¢kim
sastancima sa Zupanom radi rasprave o svim pitanjima od znacaja za mlade.



U ostvarivanju svojih zadaca, a s ciljem osiguranja kontinuiranog poticanja, povezivanja i
uskladivanja djelatnosti svih stru¢nih i drugih ustanova i tijela koja se na podruéju Zupanije bave
mladim ljudima i njihovim problemima, kao i poduzimanja mjera kojima se pridonosi stvaranju
organizacijskih, materijalnih i drugih uvjeta kojima se promiCe ostvarivanje prava na zdrav Zzivot
mladih ljudi, Savjet mladih:

- uspostavlja 1 ostvaruje suradnju sa stru¢nim institucijama u podru¢ju prosvjete, medicine i
socijalne zastite, tijelima drzavne uprave i upravnim tijelima Zupanije, tijelima sudbene vlasti,
vjerskim zajednicama i udrugama koje okupljaju mlade ili se njima bave,

- suraduje s organiziranim oblicima djelovanja mladih u jedinicama lokalne, odnosno
regionalne (podrucne) samouprave drugih zemalja te medunarodnim organizacijama,

- poti¢e medusobnu suradnju savjeta mladih op¢ina i gradova na podru¢ju Zupanije te
organizira poduzimanje zajednickih aktivnosti te

- potiCe suradnju i razmjenu iskustava s drugim savjetodavnim tijelima mladih u drugim
Zupanijama i Republici Hrvatskoj te s odgovaraju¢im tijelima drugih zemalja.

Radi osiguranja organiziranog obavljanja poslova iz svog djelokruga rada, Savjet mladih
donosi svoj godisnji program rada. U provodenju svog programa rada, Savjet mladih organizira razne
forume, tribine i radionice za pojedine dobne skupine mladih ili srodne vrste problema mladih.

Programom rada Savjeta mladih (u daljnjem tekstu: Program) propisuju se i odreduju temeljna
nacela djelovanja i temeljne smjernice buduceg rada, te se utvrduju programske i druge aktivnosti
potrebne za njihovo ostvarenje. Obzirom da su za provodenje programskih aktivnosti planirana i
financijska sredstva uz svako tematsko podru¢je utvrdeno ovim Programom predlazu se planirane
aktivnosti odnosno naziv projekta, sudionici u provedbi, vrijeme provedbe i planirana sredstva.

Rad i djelovanje Savjeta mladih usmjereno je provedbi aktivnosti utvrdenim prema tematskim
podruc¢jima Programa i kao takav mora biti u suglasju s njegovim sadrzajem. Pri dono$enju Programa
posebno se vodilo racuna o Nacionalnom programamu djelovanja za mlade za razdoblje 2014. - 2017.
godine.

Program za 2016. godinu obuhvaca 8§ tematskih podru¢ja odnosno programskih aktivnosti i to
kako slijedi:

1. Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavrSavanje mladih u kontekstu cjelozivotnog
ucenja,

2. Zaposljavanje, poduzetnistvo mladih i socijalna politika za mlade,

3. Zdravlje i sport mladih,

4, Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu kroz volonterski rad, politcku participaciju i kulturu,

5. Informiranje mladih na podruc¢ju Osjecko-baranjske Zupanije o djelokrugu rada Savjeta
mladih,

6. Suradnja s gradskim, op¢inskim i Zupanijskim savjetima mladih u Republici Hrvatskoj,

7. Mladi i EU,

8. Ostale aktivnosti za mlade i rad s mladima.

Ovaj Program rada obuhvaca i rad Savjeta mladih koji se osobito odnosi na:

- sudjelovanje u kreiranju i pra¢enju provedbe lokalnog programa djelovanja za mlade,

- suradnju s drugim savjetodavnim tijelima mladih,

- suradnju i razmjenu iskustava sa stru¢nim ustanovama i tijelima koja se na podru¢ju Zupanije
bave mladim ljudima i njihovim problemima,

- suradnju s brojnim udrugama koje se na podruéju Zupanije bave mladima ili za mlade,

- konzultiranje s organizacijama mladih o temama bitnim za mlade,

- suradnju s tijelima jedinica lokalne, odnosno podru¢ne (regionalne) samouprave u politici
prema mladima i

- druge aktivnosti vazne za rad savjeta mladih i poboljSanje polozaja mladih.



II. PROGRAMSKE AKTIVNOSTI ZA 2016. GODINU

1. Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavr$avanje mladih u kontekstu
cjeloZivotnog ucenja

U cilju ekonomskog napretka, Savjet mladih prepoznaje obrazovanje kao osnovu dugoroéne
drustvene stabilnosti, koje se temelji na modelu cjelozivotnog ucenja koje omogucéuje svakoj mladoj
osobi stalan pristup obrazovanju. Osim kroz formalne oblike, obrazovanje kao klju¢ dugoro¢ne
drustvene stabilnosti i ekonomskog napretka, ostvaruje se kroz neformalne oblike i cjeloZivotno
ucenje koji su komplementarni formalnom obrazovnom procesu koji pridonose osobnom i drustvenom
razvoju mladih. Kroz djelokrug rada, Savjet mladih ¢e poduzimati aktivnosti usmjerene ka jednakim
mogucénostima u formalnom obrazovanju, te teziti afirmaciji neformalnog obrazovanja i cjelozivotnog
ucenja jer takve aktivnosti pridonose razvoju samopouzdanja, samopoStovanja i sposobnosti za
uspostavu i izgradnju kvalitetnih osobnih i drustvenih odnosa, te osnazuju mlade za aktivno
sudjelovanje u drustvu i u procesima donosenja odluka. Nedostatak gradanske kompetencije ocituje se
u stvaranju novih oblika nasilja, stoga je nuzno isticati vaznost prevencijskih programa i ja¢ati kulturu
nenasilja, pruzati potporu organizacijama civilnog drustva koje provode neformalne obrazovne
programe usmjerene razvoju kulture nenasilja i kulture ljudskih prava.

Nadalje, Savjet mladih ¢e nastojati svojim prijedlozima i savjetima, kao i u okviru vlastitog
djelokruga rada, ulaganje u obrazovanje i profesionalno usavr$avanje podi¢i na visu razinu, na nacin
da ¢e i dalje ustrajati na nagradivanju darovitih srednjoskolaca i studenata, kao i onih koji se obrazuju
za deficitarna zanimanja kroz povecanje broja stipendija.

Takoder, Savjet mladih ¢e i dalje poduzimati aktivnosti radi poticanja mladih na daljnje
obrazovanje te razvijanje sustava pravodobnog obveznog informiranja u¢enika tre¢ih i Cetvrtih razreda
srednjih $kola uz poticanje ucenika na posjecivanje otvorenih vrata sveucilista.

Savjet mladih ¢e poticati i inicirati rjeSavanje obrazovnih problema mladih, kao i nejasnocéa
koje postoje u sustavu obrazovanja organiziranjem raznih tribina i okruglih stolova, gdje ¢e nastojati
okupiti sve relevantne osobe za rjeSavanje tog problema, dok ¢e u cilju osiguranja dostupnosti Skolskih
prostora, prostora visokih uciliS§ta i prostora namijenih sportskom sadrzaju onim udrugama koje
ucenicima, studentima odnosno mladima nude obrazovne, Sportske, izvidacke, kulturne, duhovne,
informaticke programe, programe razvoja, demokracije, civilnog druStva, tolerancije, nenasilja,
interkulturalne programe, programe nacionalnih manjina i sl. poduzimati radnje prema osnivacima
osnovnih i srednjih skola, te visokih uciliSta za poduzimanje svih potrebnih mjera radi donosenja ili
izmjena odgovarajuc¢ih propisa radi osiguravanja dostupnosti Skolskih prostora i prostora visokih
ucilista udrugama za provodenje takovih aktivnosti mladih.

Nemjerljiv znacaj obrazovanja prilikom zaposljavanja u prilikama gospodarske nestabilnosti
naglasava nuZnost osiguravanja jednake dostupnosti obrazovanja za sve mlade i time stvaranje
pretpostavki jednakih moguénosti za sve pod istim uvjetima.

2. Zaposljavanje, poduzetni§tvo mladih i socijalna politika za mlade

Zbog gospodarske krize i nedostatka radnih mjesta jedan od glavnih problema mladih je
njihova integracija u drustvo, odnosno pronalazak posla. Radi bolje integracije mladih na trziste rada
potrebno je poticati osiguravanje uvjeta za izradu i provedbu programa i edukacija usmjerenih na
udruge mladih i za mlade u podru¢ju trzista rada, poticati mlade na pronalazenje posla, razvitak
karijere ili samozaposljavanja te osigurati uvjete za razmjenu primjera dobre prakse. Rizik od
isklju¢enosti osobito se odnosi na mlade osobe s invaliditetom ili s nekim drugim posebnim potrebama
zbog Cega je potrebno klju¢ne dionike politika za mlade u sustavima obrazovanja, zaposljavanja,

kategorija mladih.



U cilju iznalaZzenja odgovarajuc¢ih rjeSenja i poduzimanju potrebnih mjera na podrucju
prvenstveno zaposljavanja mladih, Savjet mladih ¢e poticati razvoj sustava jednakih $ansi, imajuci u
vidu mlade osobe slabijeg socio-ekonomskog statusa, kao i sve one koji su na bilo kakav drugi na¢in
(zivot na selu, mlade osobe pripadnici nacionalnih manjina, mladi s invaliditetom itd.) u
nepovoljnijem polozaju. Pri zagovaranju jednakih moguénosti svih mladih osoba Savjet mladih ¢e
teziti afirmaciji neformalnog obrazovanja koje je uglavnom prilagodeno potrebama i interesima
mladih, te ¢e na taj nacin Savjet mladih ukazivati i na vaznost cjelozivotnog ucenja. Neformalni oblici
obrazovanja i rad s mladima kroz razli¢ite oblike aktivnosti pridonose razvoju samoposStovanja i
samopouzdanja mladih osoba, te su osnove za uspostavu kvalitetnih osobina mladih.

Povodom tjedna poduzetnistva, projektom "Budi i ti poduzetnik" u suradnji s poduzetnickim
centrima s podru¢ja Zupanije organizirat ¢e se predavanja, radionice odnosno sajam "poslova" na
kojima ¢e se prikazati poslovi i moguénosti koje se nude na trzisStu rada. Radionicama i odrZzavanjem
sajma mladi ¢e na brz i jednostavan nacin do¢i do potrebnih informacija.

Tablica 1.
. . L . Vrijeme Planirana
R.br. Naziv projekta Sudionici u provedbi provedbe | sredstva u kn
Savjet mladih u suradnji s listopad
1. "Budi i ti poduzetnik" | poduzetnickim centrima s podrucja 201p6 15.000,00
Zupanije )

3. Zdravlje i sport

Mladima kao karakteristi¢noj skupina drustva koja je u fazi oblikovanja zdravstvenih navika
potrebna je intenzivnija zdravstvena prevencija, edukacija i savjetovanje. Usvajanje zdravih navika i
opc¢enito odgovornije ponasanje. Kao socijalna kategorija mladi su izrazito ovisan (uzdrzavan) dio
populacije koji vlastitim resursima ne moze osigurati minimalni zivotni standard. Aktivno zagovaranje
politika osamostaljivanja mladih kao jedna od aktivnosti Savjeta mladih osigurava aktualnost
problematike i moZze potaknuti kako javni tako i privatni sektor na kreiranje novih modela za
ostvarivanje osamostaljivanja. Vazno je staviti poseban naglasak na mlade s invaliditetom ili nekim
drugim oblikom posebnih potreba tako i na one zajednice mladih koje predstavljanju u bilo kojem
obliku manjinu u drustvu.

Obzirom da zdravstvena zaStita mladih osoba nije usmjerena samo tjelesnom zdravlju,
posebno se naglasava vaznost i mentalnog zdravlja mladih osoba, te je stoga i Nacionalna strategija
razvoja zdravstva 2012. - 2020. ("Narodne novine" broj 116/12.) u podrucju zastite mladih definirala
izmedu ostalog i rano prepoznavanje bolesti i poremecaja, prevenciju rizi¢nih i drustveno
neprihvatljivih ponaSanja, usvajanje zdravih nacina zivljenja, razvoj odgovornosti za vlastito zdravlje,
zaStitu mentalnog zdravlja, osobito u vezi sa Skolom i Skolskim okruzenjem i zastitu reproduktivnog
zdravlja ukljucuju¢i odgovorno spolno ponasanje i pripravu za roditeljstvo.

Aktualnom stanju i moguénostima s kojima se mladi u Zupaniji susreéu u sportskim
aktivnostima Savjet mladih smatra da je bitno posvetiti posebnu paznju upravo ovoj temi. Usvajanjem
ovisnosti i odgovornije ponaSanje pa je mladima potrebna intenzivnija zdravstvena prevencija,
edukacija i savjetovanje.

Projekt "Nadmorska visina za novu dozu adrenalina" biciklisticka je utrka koja okuplja velik
broj biciklista. Rural downhill u Baranji organiziran je s ciljem da se poveca turisticka ponudu nase
Zupanije, te se na taj nadin nastoji potaknuti gradane odnosno mlade na biciklizam i zdraviji na¢in
zivota. Planine s visokim nadmorskim visinama, biciklistima ¢e pruziti zanimljivu i uzbudljivu utrku
te pruziti jo$ adrenalina.



Tablica 2.

Vrijeme Planirana

R.br. Naziv projekta Sudionici u provedbi provedbe | sredstva u kn

Savjet mladih u suradnji s

o, | 'Nadmorskavisinaza | i o b iubom Vikend oZujak - 10.000,00
novu dozu adrenalina L .. rujan 2016.
ratnici iz Osijeka
4. Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu kroz volonterski rad, politicku participaciju i

kulturu

Obzirom da mladi ljudi predstavljaju vazan potencijal za razvoj i napredak iznimno je vazno
podrzati sve oblike njihovog aktivnog sudjelovanja, pa tako i volontiranje. Volontiranje utjece na
osnazivanje mladih u njihovoj aktivnoj ulozi u razvoju demokratskog i socijalnog drustva te
predstavlja jedan od nacina slobodnog izrazavanja misljenja pojedinaca.

Savjet mladih prepoznaje vaznost volontiranja u smislu integracije volontiranja u okvire
visokog obrazovanja, na nacin da studenti koji volontiraju stjeCu potrebna stru¢na znanja i vjestine,
koje ih ¢ine sposobnim za aktivno sudjelovanje u drustvenim procesima. Posebno se Savjet mladih
zalaze za priznavanje i vrednovanje volontiranja, osobito kad se radi o mladim osobama.

Volonterski rad mladih osobito je vazno podrudje za stjecanje radnog iskustva i vjestina, te
pridonosi adekvatnom sudjelovanju mladih u drustvenom razvoju i razvoju solidarnosti.

Projekt "Ja volontiram, a ti?" osmis$ljen je s ciljem uklju¢ivanja mladih u svijet volontera u
suradnji s volonterskim centrima u Osjecko-baranjskoj Zupaniji te s Info-centrom za mlade. Kroz
edukacije, informiranje i stvaranje poticajnog okruZenja mladi trebaju biti osnazeni u ulozi
ravnopravnih sudionika drustvenog zivota, ¢ime bi se i smanjilo nepovjerenje mladih prema politickim
institucijama. Savjet mladih ¢e prema potrebi ovisno o temama dnevnog reda, na sjednice pozivati
predstavnike udruga mladih u Zupaniji i $ire te drugih udruga i ustanova koje se bave pitanjima od
znacaja za mlade. Takoder, na seminarima i radionicama sudjelovat ¢e strucni predavaci.

Nadalje, kultura znacajno doprinosi formiranju identiteta i osjecaju pripadnosti pojedinaca
zajednici. Savjet mladih u tom smislu treba aktivno poticati povecanje broja kulturnih sadrzaja,
olaksavanje mladima pristup kulturi i kulturnim sadrzajima kao i vecu zastupljenost kulture mladih
prilikom dodjeljivanja pomo¢i programima u kulturi. Simpozij "Aksiologija kulturne i kreativne
industrije Ekonomskog fakulteta u Osijeku" u skolopu projekta "Kreativna riznica" popularizirat ¢e se
kulturna i kreativna industrija kao sektor u nastajanju i dati stru¢ni, znanstveni i umjetnic¢ki doprinos
njezinim sastavnicama (kulturnim institucijama, proizvodnim djelatnostima, slobodnim zanimanjima i
dr.). Osim toga, cilj je potaknuti kreativne potencijale drustva u sudjelovanje u promicanju kreativne
industrije te ih informirati, educirati i otvoriti im spoznaje za njihove buduce radne aktivnosti. Svrha je
educirati studentsku populaciju i opcenito cijelu zajednicu o znacaju kreativne industrije za razvoj
drustva i njezin doprinos u razvoju gospodarstva.

Postizanje bolje participacije mladih od iznimne je vaznosti pri poticanju kulture odgovornog,
proaktivnog i demokratskog gradanstva. Ipak, mladi kao dionici aktivnog politickog i drustvenog
Zivota, unato¢ angaziranosti i ambiciji nerijetko ostaju u drugim redovima. Mladi moraju biti osnazeni
u ulozi odgovornih i ravnopravnih dionika drustvenog zivota. Unato¢ aktivnhom zalaganju, izradi
projekata i programa, mladi ¢esto nemaju priliku utjecati na drustvena zbivanja i odluke.

Povijesna udruga Hrvatski sokol Osijek obiljezila je 20 godina obnovljenog Hrvatskog sokola
kao 1 20 godina od ustroja Packe straze-PoCasne sokolske garde, kao i 119 godina od osnivanja
Hrvatskog sokola u Osijeku. Udruga svake godine okuplja velik broj mladi¢a koji s ponosom nose
odore te uzivaju u hrvatskoj povijesti i kulturi. Mimohodom pocasnih postrojbi obiljezit ¢e se
obljetnica sokolske garde.



Tablica 3.

R.br. Naziv projekta Sudionici u provedbi p‘;:;l‘{:g;)ee Srl;l;ltl:,;a:in
Savjet mladih u suradnji s sijecanj -
3. "Ja volontiram, a ti?" Volonterskim centrom Osijek i prosinac 15.000,00
Info-centrom za mlade iz Osijeka 2016.
Savjet mladih u suradnji s
" . e Institutom za znanstvena i travanj
4. Kreativna riznica umjetnicka istrazivanja u kreativnoj 2016.J 10.000,00
industriji
5 "Mimohod pocasnih Savjet mladih u suradnji s ozujak 10.000.00
' postrojbi" Hrvatskim sokolom Osijek 2016. T
5. Informiranje mladih na podrudju Osjecko-baranjske Zupanije o djelokrugu rada

Savjeta mladih

Savjet mladih ¢e tijekom naredne godine kontinuirano obavjeStavati javnost o svojim
aktivnostima putem medija, posebno internetske stranice i drugih sredstava komunikacije. Projektom
"Tko smo, $to smo?" Savjet mladih ¢e promovirati svoj djelokrug rada putem letaka o svojem radu
udrugama i organizacijama za mlade, kako bi se njihovi korisnici mogli informirati o znacaju i
osnovnim funkcijama Savjeta mladih.

Tablica 4.
. . L . Vrijeme Planirana
R.br. Naziv projekta Sudionici u provedbi provedbe | sredstva u kn
. . . sijecan;j -
6. | "Tko smo, §to smo?" Savjet mladih u suradnji s prosinac | 10.000,00
udrugama s podrucja Zupanije 2016
6. Suradnja s gradskim, opéinskim i Zupanijskim savjetima mladih u Republici Hrvatskoj

Savjet mladih poticat ¢e suradnju sa savjetima mladih u Republici Hrvatskoj. Razmjena
iskustava, ideja i1 projekata osnovno je sredstvo edukacije ¢lanova Savjeta mladih. Suradnja ¢e se
sastojati od medusobnih posjeta organizacijama, sudjelovanja na tribinama i okruglim stolovima.

Povodom Medunarodnog dana mladih 12. kolovoza odrzat ¢e se prigodno druZenje sa
savjetima mladih s podruc¢ja Zupanije. Organizirat ¢e se manifestacije edukativnog karaktera.

Tablica S.
. . L. . Vrijeme Planirana
R.br. Naziv projekta Sudionici u provedbi provedbe | sredstva u kn
7 "Medunarodni dan Savjet mladih u suradnji sa kolovoz 10.000.00
) mladih" savjetima mladih gradova, opéina 2016. 7

L . sijecanj -

8. Koordinacij a savj cta Savjet mladih prosinac 5.000,00
mladih 2016

7. Miadii EU

Pristupanje Republike Hrvatske Europskoj uniji otvorilo je Siroko podrucje slobodne razmjene
1 mobilnosti posebno mladih osoba, te stvorilo pretpostavke stvaranja medunarodnih platformi za
suradnju 1 poticaj za mobilnost mladih i razmjenu iskustava. Boravak u inozemstvu omogucuje
mladim osobama prosirivanje vidika te razmjenu i stjecanje novih iskustava. Unato¢ pozitivhom
trendu broja onih koji se odlucuju na medunarodne programe razmjene Savjet mladih smatra kako taj
broj i dalje nije zadovoljavaju¢i. Nemogucnost stjecanja regionalnog ili medunarodnog iskustva



svojevrsno je ograniCavanje razvoja mladih osoba. Poboljsanje kvalitete Zivota i druStvenog statusa
mladih, zahtijeva informiranost, razmjenjivanje informacija, ideja i iskustava te financijsku podrsku.
Posebno znacajna je uskladenost s Europskom strategijom za pametan, ukljuciv i odrziv rast (Europa
2020), obzirom da vecina zacrtanih ciljeva u velikoj mjeri involvira upravo mlade (kao npr. "Mladi u
pokretu" s ciljem povecanja ucinka obrazovnih sustava i olakSanja ulaska mladih na trziste rada).
Savjet mladih ¢e upozoravati prije svega studente na vaznost integracije i jacanje programa
mobilnosti.

Obzirom da je jedno od osnovnih nacela Europske unije i regionalna suradnja, Savjet mladih
¢e svojim djelovanjem promicati suradnju naSe regije, koja se odnosi na Osjecko-baranjsku,
Vukovarsko-srijemsku, Brodsko-posavsku, Pozesko-slavonsku i VirovitiCko-podravsku Zupaniju s
ostalim europskim regijama i organizacijama mladih s tih podrucja. U tom smislu, Savjet mladih ¢e
promicati svaki oblik ovakve suradnje, a u korist mladih s podrucja cijele Europe.

Osim toga, Savjet mladih ¢e nastojati promicati mobilnost mladih s podruéja Zupanije. U tom
cilju ¢e aktivno sudjelovati i u proslavi Dana Europe, koji se odrzava tijekom mjeseca svibnja. Projekt
"Europski EFOS tjedan" osmisljen je ciljem promoviranja mira i jedinstva. Toj praksi ¢e se ove godine
pridruziti i Ekonomski fakultet u Osijeku, s posebnim ciljem priblizavanja europskih zbivanja i
stvarnosti mladima, posebice studentima.

Tablica 6.
. . S . Vrijeme Planirana
R.br. Naziv projekta Sudionici u provedbi provedbe | sredstva u kn
9 "Europski EFOS Savjet mladih u suradnji s svibanj 10.000.00
) tjedan" Ekonomskim fakultetom iz Osijeka 2016. T
8. Ostale aktivnosti za mlade i rad s mladima

Kako su maturanti svake godine jedni od glavnih sudionika aktivnosti kako u Osijeku tako i
na podrudju cijele Zupanije Savjet mladih ée izdvojiti odredena novéana sredstva kao nagradu za
natjecaj "Najbolji maturantski slogan". NatjeCaj je osmisljen na nacin da se maturanti prijavljuju sa
svojim Saljivim sloganima koje ¢e nositi zadnji nastavni dan svog srednjoskolskog obrazovanja te ¢e i
za to mo¢i biti nagradeni. U ovaj Projekt koji je ve¢ Cetvrtu godinu u programu Savjeta mladih ukljucit
¢e se 1 svi zainteresirani subjekti koji Zele i mogu sudjelovati u ovoj hvalevrijednoj ideji za maturante.

Nadalje, Projekt "Logotip za Savjet mladih OBZ" osmisljen je s ciljem da mladi nase Zupanije
uz sluzbeni grb Osjecko-baranjske zupanije prepoznaju i obiljezje Savjeta mladih. Odabrani logotip,
obzirom na provedeni postupak izbora u kojem ¢e moci sudjelovati zainteresirane osobe s podrucja
Zupanije bit ée istaknut na svim promotivnim materijalima Savjeta mladih (u svim oblicima medija),
te ¢e se koristiti prema potrebi ovisno o aktivnostima Savjeta mladih.

Takoder, obiljezavanjem Medunarodnog dana Srednjoskolaca s Udrugom srednjoskolaca,
mlade Skolarce upoznati ¢e se s njihovim pravima koje imaju kao polaznici srednje $kole te upozoriti
na mogucée probleme na koje ¢e nai¢i. Na glavnom osjeCkom trgu predstavnici Skola mocéi ¢e
predstaviti svoj rad te na prigodan nacin obiljeziti dan srednjoskolaca.

Tablica 7.
. . s . Vrijeme Planirana
R.br Naziv projekta Sudionici u provedbi provedbe | sredstva u kn
10 "Medunarodni dan Savjet mladih u suradnji s studeni 10.000.00
) srednjoSkolaca" Udrugom srednjoskolaca 2016. T
"Logotip Savjeta . . sijeanj -

11. ladih® Savjet mladih orujak 2016, 10.000,00

12, Najbolji mat}'lrantskl Saviet mladih svibanj 5.000,00
slogan 2016.




I11. PREGLED FINANCIJSKOG PLANA ZA 2016. GODINU
. . L . Vrijeme Planirana
R.br. Naziv projekta Sudionici u provedbi provedbe | sredstva u kn
Savjet mladih u suradnji s listonad
1. "Budi i ti poduzetnik” | poduzetni¢kim centrima s podrucja 5 01p6 15.000,00
Zupanije )
"Nadmorska visina za Savjet mladih u suradnji s ozujak -
2. T Biciklistickim klubom Vikend 2] 10.000,00
novu dozu adrenalina L . rujan 2016.
ratnici iz Osijeka
Savjet mladih u suradnji s sijecanj -
3. "Ja volontiram, a ti?" Volonterskim centrom Osijek i prosinac 15.000,00
Info-centrom za mlade iz Osijeka 2016.
Savjet mladih u suradnji s
4. "Kreativna riznica” . In.s:utut.om %a zngnstvena 1. . travanj 10.000,00
umjetnicka istrazivanja u kreativnoj 2016.
industriji
5 "Mimohod pocasnih Savjet mladih u suradnji s ozujak 10.000.00
) postrojbi" Hrvatskim sokolom Osijek 2016. T
. . . sijecanj -
6. | "Tko smo, §to smo?" Savjet mladih u suradnji s prosinac | 10.000,00
udrugama s podrucja Zupanije 2016
7 "Medunarodni dan Savjet mladih u suradnji sa kolovoz 10.000.00
) mladih" savjetima mladih gradova, opéina 2016. T
. . sijecanj -
g, | Koordinacija savjeta Savjet mladih prosinac 5.000,00
mladih
2016.
9 "Europski EFOS Savjet mladih u suradnji s svibanj 10.000.00
) tjedan" Ekonomskim fakultetom iz Osijeka 2016. T
10 "Medunarodni dan Savjet mladih u suradnji s Udrugom studeni 10.000.00
) srednjoskolaca" srednjoSkolaca 2016. T
" . . sijecanj -
1, Logotip Savjeta Saviet mladih orujak 10.000,00
mladih
2016.
1. Najbolji mat}'lrantskl Saviet mladih svibanj 5.000,00
slogan 2016.
UKUPNO | 120.000,00
Klasa: 021-04/15-17/8
Urbroj: 2158/1-01-07-15-1
Osijek, 29. rujna 2015.
Predsjednica

Donna Simatié, v.r.




