
Temeljem članka 3. stavak 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (''Narodne novine'' broj 86/08. i 61/11.), članka 125. Zakona o radu 
("Narodne novine" broj 149/09.), članka 55a. stavak 2. točka 5. Statuta Osječko-baranjske županije 
(''Županijski glasnik'' broj 2/95., 2/97., 3/99., 3/01., 8/01., 9/03., 13/05., 2/06., 5/09. i 16/09.) i članka 
24. Odluke o upravnim tijelima Osječko-baranjske županije ("Županijski glasnik" broj 3/10.), Župan 
Osječko-baranjske županije donio je 8. veljače 2012. godine 
 
 
 

P R A V I L N I K 
 

o izmjenama i dopuni Pravilnika o radu u 
upravnim tijelima Osječko-baranjske županije 

 
 

Članak 1. 
 

U Pravilniku o radu u upravnim tijelima Osječko-baranjske županije (''Županijski glasnik'' 
broj 14/08., 4/10. i 4/11.) mijenja se članak 35. i glasi: 
 

"Zaposleniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo na otpremninu u visini tri osnovice 
utvrđene za obračun plaće za državne službenike i namještenike." 
 
 

Članak 2. 
 

Članak 36. stavak 2. mijenja se i glasi: 
 

"Osnovica za isplatu iz stavka 1. ovoga članka je osnovica utvrđena za obračun plaće za 
državne službenike i namještenike." 
 
 

Članak 3. 
 

U članku 37. stavak 1. podstavak 3. iza riječi "supružnika" dodaje se zarez i riječi "jednom 
godišnje". 
 

Članak 37. stavak 2. mijenja se i glasi: 
 

"Osnovica za isplatu iz stavka 1. ovoga članka je osnovica utvrđena za obračun plaće za 
državne službenike i namještenike." 
 
 

Članak 4. 
 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana nakon objave u ''Županijskom glasniku''. 
 
 
Klasa: 023-08/12-01/1 
Urbroj: 2158/1-01-02-12-3 
 
Osijek, 8. veljače 2012. 
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