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1ZVJESCE O PROVODENJU
PROGRAMA POTICANJA PODUZETNISTVA
OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE
ZA 2008. GODINU

Sukladno Planu rada Skupstine Osjecko-baranjske Zupanije za 2009. godinu donesenog na 25.
sjednici 23. prosinca 2008. godine, Agencija za razvoj Osjecko-baranjske zupanije (u nastavku:
Agencija za razvoj) podnosi Skupstini Osjecko-baranjske Zupanije (u nastavku: Skupstina) Izvjesce o
provodenju Programa poticanja poduzetniStva OsjeCko-baranjske zupanije za 2008. godinu (u
nastavku: [zvjesce).

Izvjes¢e obuhvaca aktivnosti i mjere koje su Agencija za razvoj, poduzetnicki centri i
inkubatori, jedinice lokalne samouprave, te sve ostale institucije poduzetniCke podrske poduzele
tijekom 2008. godine u cilju poticanja razvitka malog i srednjeg poduzetnistva na podrucju Osjecko-
baranjske Zupanije (u nastavku: Zupanija).

Porast zaposlenosti, podizanje Zivotnog standarda i novi zamah nacionalnog gospodarstva,
moguci su jedino uz punu podrsku poduzetnistva. Svjetsko je iskustvo pokazalo da je malo i srednje
poduzetniStvo glavni pokreta¢ gospodarskog razvitka i generator novih radnih mjesta. Mala i srednja
poduzeca okvir su za realizaciju poduzetnicke inicijative koja ¢ini osnovu gospodarstva.

Gotovo sve europske zemlje daju, kroz posebne poticajne mjere drzave i ostalih institucija,
podrsku razvoju malom gospodarstvu ili direktnim potporama iz proracuna ili indirektno kroz razlicite
porezne ili druge olaksice. Sukladno tome, na nacionalnoj razini, na razini Zupanije i jedinica lokalne
samouprave pokrenut je niz projekata kojima se podupire razvoj poduzetnistva.

Na osnovi Programa poticanja poduzetniStva Osjecko-baranjske Zupanije za 2008. godinu,
nastoje¢i aktivno pridonijeti stvaranju pretpostavki i okruzenja stimulativnog za razvoj poduzetnistva,
Zupanija je tijekom 2008. godine provodila sljede¢e aktivnosti:

1. KREDITIRANJE PODUZETNIKA;
2. INFORMIRANJE O PROGRAMIMA POTICANJA PODUZETNISTVA;
3. SAVJETOVANIJE PODUZETNIKA;

4.  PERMANENTNA EDUKACIJA;
5. RAZVOJ START UP I MLADIH PODUZECA;

6.  POTICANJE OSNIVANJA PODUZETNICKIH ZONA;
7. POTICANJE ZAPOSLJAVANIJA;

8. SUFINANCIRANJE UVODENJA SUSTAVA KVALITETE;
9. POTICANJE OBRTNISTVA;
10.  NASTUPI NA SAIMOVIMA;
11. SURADNIJA NA INOVACIJAMA 1 UVODENJU NOVIH PROIZVODA;
12. POTICANJE ZADRUGARSTVA;
13.  NOVE INVESTICIJE I POTICANJE IZVOZA;
14. SURADNIJA S INSTITUCIJAMA PODUZETNICKE PODRSKE.



1. KREDITIRANJE PODUZETNIKA

Moguénost ishodenja povoljnih financijskih sredstava jedan je od bitnih ¢imbenika za pocetak
poslovanja poduzetnika, kao i za moguénost njihovog daljnjeg rasta i razvitka. Zupanija je do sada
sudjelovala u svim poduzetnickim kreditnim linijama koje su se realizirale u suradnji s resornim
ministarstvom i poslovnim bankama. Iz godine u godinu poja¢an je interes poduzetnika, koji putem
poduzetnickih kredita Zele rijesiti prvenstveno pitanje poslovnog prostora i nabavke suvremenijih
strojeva i opreme.

Zupanija je ovakvim kreditnim linijama dala snazan poticaj gospodarstvu, pomaZuéi na taj
nacin napore malih i srednjih poduzec¢a k postizanju konkurentnost na domacem i stranim trzistima, ali
1 omogucila kreditiranje poduzetnika pocetnika. Oc¢ekivani rezultati ovakvih investicija su osnivanje
novih poslovnih subjekata, zaposljavanje, samozaposljavanje ili oCuvanje postoje¢ih radnih mjesta,
uvodenje novih tehnologija u poslovanje, povecanje izvoza i1 svekoliki gospodarski i socijalni
napredak.

U okviru aktivnosti: kreditiranje poduzetnika provedeni su sljedeci projekti:
PROJEKT 1.1.: "LOKALNI PROJEKTI RAZVOJA - MIKROKREDITIRANJE"

Nakon zavrSetka provedbe Projekta "Lokalni projekti razvoja - Poduzetnik", (putem koje je
Povjerenstvo pozitivno ocijenilo 353 zahtjeva u ukupnom iznosu od 591.120.288,68 kuna, te je
otvoreno gotovo 1.000 novih radnih mjesta), Zupanija se uklju¢ila u novi projekt "Mikrokreditiranje",
zajedno s Ministarstvom gospodarstva, rada i poduzetnistva, te poslovnim bankama: Croatia banka
d.d.,, Erste & Steiermérkische Bank d.d., Partner banka d.d., Privredna banka Zagreb d.d.,
Raiffeisenbank Austria d.d., Slavonska banka d.d., Societe Generale - Splitska banka d.d. i Zagrebacka
banka d.d.

Cilj ovog Projekta je unapredenje oblika financiranja razvoja malog i srednjeg poduzetniStva
kroz poduzetnicke mikro kredite. Iznosi kredita u rasponu su od 35.000,00 do 200.000,00 kuna s
rokom otplate do pet godina, te jednom godinom poceka. Ukupan kreditni potencijal iznosio je
5.000.000,00 kuna. Namjena kreditnih sredstva je kupnja, izgradnja, uredenje ili proSirenje
gospodarskih objekata, nabavka opreme ili pojedinih dijelova opreme te za trajna obrtna sredstva.
Zupanija i resorno ministarstvo subvencioniraju kamatu s po jednim postotnim indeksom, te je kamata
za krajnjeg korisnika 5% fiksna. Korisnici ove kreditne linije su obrti, mala i srednja trgovacka
drustva, zadruge i ustanove.

Na dvije sjednice Povjerenstva za provedbu projekta "Lokalni projekti razvoja -
Mikrokreditiranje" pozitivno su ocijenjena 34 zahtjeva u ukupnom iznosu od 5.761.144,00 kuna.

S obzirom na stalan interes poduzetnika za povoljnim financijskim sredstvima, Zupanija je
zajedno s resornim ministarstvom u 2008. godini potpisala nove Ugovore o provedbi projekta
"Lokalni projekti razvoja - Mikrokreditiranje", te Ugovore o nacinu provedba projekta "Lokalni
projekti razvoja - Mikrokreditiranje" sa sljede¢im bankama: Croatia banka d.d., Erste &
Steiermarkische Bank d.d., Hrvatska postanska banka d.d. i Slavonska banka d.d. Dodatni kreditni
potencijal iznosi 3.000.000,00.

U prora¢unu Zupanije za 2008. godine za subvencije kamata za projekt "Lokalni projekti
razvoja - Poduzetnik" 1 "Mikrokreditiranje" osigurano je gotovo 11.000.000,00 kuna, a sukladno
potpisanim ugovorima, sredstva za subvenciju moraju biti osigurana tijekom svih godina otplate
kredita.

Tijekom 2009. godine nastaviti ¢e se provedba ove kreditne linije, a Zupanija ée, u skladu sa
svojim financijskim moguénostima ukljuciti i u druge projekte kreditiranja poduzetnika.



NOSITELJI: Zupanija
Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetni$tva
Poslovne banke

PROJEKT 1.2.: SURADNJA S HRVATSKOM BANKOM ZA OBNOVU I RAZVITAK -
HBOR-om

Hrvatska banka za obnovu i razvitak - HBOR u hrvatskome bankarskom sustavu ima ulogu
razvojne i izvozne banke osnovane sa svrhom kreditiranja obnove i razvitka hrvatskoga gospodarstva.
Otvaranjem Podru¢nog ured HBOR-a za Slavoniju i Baranju u Osijeku omoguceno je poduzetnicima s
podrucja ove regije koriStenje projekata kreditiranja: malog i srednjeg poduzetniStva (Program
kreditiranja financijskog restrukturiranja gospodarskih subjekata, Program kreditiranja poticanja
razvitka malog i srednjeg poduzetniStva, Program kreditiranja razvitka svinjogojske proizvodnje,
Program kreditiranja razvitka govedarske proizvodnje, Program kreditiranja podizanja dugogodisnjih
nasada i dr.), razvitka gospodarskih djelatnosti, turizma i infrastrukture.

Upoznavanjem poduzetnika s projektima HBOR-a i njihovim upu¢ivanjem u podrucni ured,
Agencija za razvoj nastoji pribliziti poduzetnicima moguc¢nosti kreditiranja putem HBOR-a.

Tijekom 2008. godine 104 poslovna subjekta s podrudja Zupanije koristila su kreditne
programe HBOR-a u ukupnom iznosu od 316.492.302,00 kuna i to kako slijedi:

Red. e Broj

br. Program kreditiranja zahtjeva Iznos (kn)

1. Program krc‘edltlra'nja financijskog restrukturiranja 3 83.150.858,00
gospodarskih subjekata

2. | Financiranje izvoza 16 131.910.000,00

3. | Programi obnove i razvitka infrastrukture u RH 2 6.154.797,00

4. Programl'lfredltlranja malog i srednjeg 73 95.276.647.00
poduzetniStva
UKUPNO 104 316.492.302,00

NOSITELJI: Zupanija
Hrvatska banka za obnovu i razvitak

2. INFORMIRANJE O PROGRAMIMA POTICANJA PODUZETNISTVA

Imati pravu informaciju u pravo vrijeme na pravom mjestu od presudnog je znacaja za sve
sudionike trzisne utakmice. Samo onaj poduzetnik kojem su dostupne sve informacije, moze napraviti
najbolji odabir za sebe i svoju tvrtku, te na taj nacin utjecati na olakSavanje poslovanja i
maksimiziranje dobiti.

U svrhu §to boljeg i kvalitetnijeg prezentiranja programa poticanja poduzetniStva, u 2008.
godini provodeni su projekti koji poduzetnicima omogucavaju jednostavnije i brze dobivanje
informacija, a koji su se pokazali izuzetno korisnim i izvrsno su prihvaceni od strane poduzetnika.

PROJEKT 2.1.: INFO PULT

U prostorijama Agencije za razvoj osnovan je Info-pult, mjesto namijenjeno poduzetnicima.
Na Info-pultu poduzetnici mogu dobiti informacije o svim aktivnim programima i mjerama poticanja
poduzetniStva, te adrese i opis poslova svih institucija poduzetnicke podrske na podrucju Republike
Hrvatske. Poduzetnicima je na raspolaganju besplatan pristup Interenetu, mogucnost koristenja stru¢ne
literature te dnevni i tjedni tisak.



Tijekom 2008. godine Info-pult je posjetilo vise od 4.000 postojecih i potencijalnih
poduzetnika, a u okviru web stranica Zupanije www.obz.hr aktivan je i takozvani "virtualni Info-pult",
na kojem poduzetnici takoder mogu dobiti niz korisnih informacija o poduzetniS$tvu, provjeriti
aktualne natjecaje i javne pozive, te procitati zanimljive ¢lanke iz svijeta poduzetnistva.

NOSITELJI: Zupanija

PROJEKT 2.2: SMS PODUZETNIK

SMS poduzetnik novi je i suvremeni nain azurnog informiranja poduzetnika o kreditnim
linijama, poticajima za poduzetnike, zakonodavnim i racunovodstvenim promjenama, aktivnostima
Agencije za razvoj i institucija poduzetnicke podrske i svim drugim projektima u poduzetniStvu,
slanjem SMS poruka na mobilne telefone. Da bi se postalo korisnikom ovog projekta, potrebno je
samo potpisati izjavu i upisati broj mobitela.

U SMS poruci se nalaze osnovni podaci o odredenoj novosti iz svijeta poduzetniStva, te broj
telefona na kojem poduzetnik moze dobiti detaljne informacije. Karakteristike SMS-poduzetnika su
jednostavnost, azurnost, dostupnost te potpuna prilagodenost potrebama poduzetnika. Broj telefona
SMS poduzetnika s kojeg poduzetnici dobivaju poruke je 098 276-936.

Osjecko-baranjska zupanija jedina je Zupanija u Republici Hrvatskoj koja koristi ovakav nacin
obavjestavanja poduzetnika. Ova usluga obavjeStavanja za poduzetnike je potpuno besplatna, jer
Zupanija financira provodenje ovog projekta. Prema komentarima samih poduzetnika, ovo je model
koji u potpunosti odgovara potrebama danasnjih poduzetnika i ubrzanog nacina zivota i rada.

Tijekom 2008. godine poslano je viSe desetaka SMS poruka razli¢itim grupama korisnika,
ovisno o informaciji koja se slala (projekti namijenjeni samo obrtnicima, specijalizirani seminari za
poduzetnike odredene djelatnosti, informacije o bespovratnim sredstvima za potencijalne moguce
korisnike i sl.)

NOSITELJI: Zupanija
Institucije poduzetnicke podrske

PROJEKT 2.3.: PODUZETNICKE PUBLIKACIJE

S ciljem $to kvalitetnijeg informiranja poduzetnika, Zupanija je izdala i u potpunosti
financirala nekoliko vrlo korisnih publikacija, kojima je svrha pruzanje razlicitih informacija ciljnim
skupinama poduzetnika:

Poduzetnicka biljeZnica OsjeCko-baranjske Zupanije " Prvi korak u poduzetnistvo"

Za sve one osobe koje razmisljaju o pokretanju poslovnog pothvata, za sve poduzetnike pocetnike,
izradena je Poduzetnic¢ka biljeznica Osjecko-baranjske zupanije, "Prvi korak u poduzetnistvo". Cilj
izrade ove biljeznice je pruziti cjeloviti pregled svih potrebnih informacija, te pocetak poslovanja
poduzetnicima uciniti §to bezbolnijim, jednostavnijim i brzim. U biljeznici su obradene razlicite teme:
Poduzetnik, poduzetnistvo - §to je to?; Pokretanje vlastitog poduzeéa - da ili ne?; Sto je potrebno da se
postane uspjeSan poduzetnik?; Razli¢ite mogucnosti ulaska u posao; Kako registrirati poslovni
subjekt?; Financiranje - gdje pronaci novac potreban za pocetak poslovanja? i dr.

Katalog poduzetnickih zona Osjecko-baranjske Zupanije

Katalog poduzetnickih zona predstavlja sistematizirani pregled svih poduzetnickih zona na
podruc¢ju Osjecko-baranjske zupanije - kako onih postojecih, tako i onih u pripremi. U katalogu se
nalazi kartografski prikaz svih postojecih i planiranih zona, osnovni podaci o zonama (smjestaj,
povrsina, veli¢ina parcela, infrastrukturna opremljenost, cijena zemljiSta, komunalnog doprinosa i
komunalne naknade), te tabelarni prikaz svih vaznih podataka o zonama. Cilj ovog kataloga je
upoznavanje poduzetnika s moguénostima poslovanja u poduzetnickim zonama tj. poticanje ulaganja u
poduzetnicke zone kao jezgre gospodarskog razvitka.



Investicijski vodi¢ Osjecko-baranjske Zupanije

Povecanje ulaganja i nove investicije temelj su gospodarskog rasta i otvaranja novih radnih
mjesta. Cilj Investicijskog vodi¢a je upoznavanje potencijalnih ulagaca s moguénostima i
pogodnostima poslovanja u Zupaniji tj. privladenje novih investicija. U vodiéu se nalaze osnovni
podaci o Zupaniji - geografski polozaj, prirodni resursi, klima, smjestajni kapaciteti, podaci o svim
vaznim institucijama, informacije o infrastrukturi, gospodarstvu, pravni oblici za ulaganja (porezni,
carinski, financijski i devizni sustav) i dr. Katalog je dvojezi¢an - na hrvatskom i engleskom jeziku.

Vodié kroz ekoloSku poljoprivrednu proizvodnju u Osjecko-baranjskoj Zupaniji

Vodi¢ kroz ekolosku poljoprivrednu proizvodnju obuhvaca osnovne informacije o ekoloskoj
proizvodnji, te daje pregled organizacija i institucija usmjerenih na razvoj ekoloske proizvodnje. Cilj
izdavanja ovog vodi¢a je pobuditi svijest o zna¢enju ekolodke proizvodnje za Zupaniju tj. poticanje
razvoja konkurentne i ekonomski isplative proizvodnje, uskladene s potrebama o¢uvanja okolisa.

Zadruga za 21. stoljece

Publikacija sadrzi niz korisnih podataka: Sto je to zadruga, koji je pravni okvir za osnivanje
zadruge, zadruzna nacela, povijest zadrugarstva, postupak osnivanja zadruga, razlozi za udruzivanje u
zadrugu i prednosti zadruznog poslovanja i dr. Statisti¢ki podaci o zadrugama, adresar svih zadrugara
na podrugju nase Zupanije te njihovi najuspjesniji predstavnici takoder su sastavni dio ove publikacije.
Izdavanjem broSure "Zadruga za 21. stoljece", zeli se pribliziti zadruga kao oblik medusobnog
povezivanja i udruzivanja poduzetnika.

Publikacije su besplatne za poduzetnike i ostale zainteresirane, mogu se dobiti u Agenciji za
razvoj i u drugim poduzetni¢kim institucijama, a iste se nalaze i u elektronskom obliku na web stranici
Zupanije www.obz.hr

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri 1 inkubatori

PROJEKT 2.4.: PROMOTIVNI PLAKATI, LECI I PROSPEKTI

Aktivnosti kojima se utjeCe na bolju informiranost poduzetnika su izrada informativnih
plakata, letaka i prospekata. Postavljanje informativnih plakata na mjesta s velikim protokom ljudi
(zavod za zaposljavanje, komore, razliita udruzenja, jedinice lokalne samouprave i dr.), povecava se
razina informiranosti onih sudionika kojima su informacije na plakatima i namijenjene, ali bude
znatizelju i kod onih ljudi koji razmisljaju o pokretanju vlastitog poduzetnickog poduhvata.

Tijekom 2008. godine tiskani su promotivni plakati za projekte poticanja poduzetniStva, a
Agencija za razvoj se ukljucila i u podjelu plakata za projekte institucija poduzetnicke podrske. Plakati
su poslani svim jedinicama lokalne samouprave, svim institucijama poduzetnicke podrske,
obrazovnim institucijama, te su izloZeni na svim frekventnim mjestima. Cilj izrade ovih promidzbenih
materijala je poveéati razinu informiranosti poduzetnika i omoguciti im Sto lakSu dostupnost
informacija.

NOSITELJI: Zupanija
Institucije poduzetnicke podrske

PROJEKT 2.5.: OSTALE AKTIVNOSTI INFORMIRANJA

Poduzetnici se o programima poticanja poduzetnistva informiraju i preko drugih institucija,
prvenstveno preko poduzetni¢kih centara, kojih na podru¢ju Zupanije ima Sest: Centar za
poduzetnistvo Osijek, Miholjacki poduzetnicki centar d.o.o., Poduzetnicki centar Beli Manastir d.o.o.,
Poduzetnicki centar BelisS¢e, Valpovacki poduzetnicki centar d.o.0. i Zadruga PoduzetniCka mreza
Bilje.



Poduzetnicki centri ¢ine dio poduzetnicke infrastrukture u okviru kojih se zadovoljavaju
potrebe poduzetnika, a u cilju promocije poduzetnika, davanja informacija 0 moguc¢nostima ulaska u
poduzetnis$tvo 1 o poticajnim mjerama koje mogu koristiti poduzetnici, davanja savjeta za vodenje
poslovanja, pomo¢i u pripremi poslovnih planova, pruzanja konzultantskih usluga, organiziranja
seminara i drugih oblika dopunskog obrazovanja poduzetnika, upucivanja na ostale specijalizirane
oblike pomo¢i, suradnje s lokalnom i podru¢nom samoupravom, vodenja dijela stru¢nih poslova
lokalne samouprave u provodenju razvojnih projekata, te ostalih stru¢nih i savjetodavnih usluga, kao i
povezivanje poduzetnika.

Vecina poduzetnickih centra, koristeci lokalne radio postaje i novine, informira poduzetnike o
svim znacajnim aktivnostima i programima, te su na taj nacin bitne i aktualne informacije dostupne
sirokom krugu potencijalnih i postojeéih poduzetnika.

Centar za poduzetniStvo Osijek razvija projekt poduzetnickog portala. Poduzetnicki internet
portal www.poduzetnistvo.org jedini je portal na podru¢ju Republike Hrvatske specijaliziran za
poduzetnistvo. Ovaj portal pruza svojim korisnicima dnevno svjeze ¢lanke iz svih hrvatskih dnevnih
novina, poslovnih Casopisa i drugih medija vezanih uz poduzetniStvo i gospodarstvo, vijesti i
informacije s podru¢ja poduzetniStva i sve ostale informacije neposredno i posredno vezane za
poduzetnistvo. Portal www.poduzetnistvo.org aktivno djeluje od travnja 2004. godine, te je postao
prepoznatljivo mjesto poduzetnika, kao i onih koji to Zele postati. Tijekom 2008. godine izvrSen je
redizajn portala, dnevno broji oko 2.000 pojedinacnih posjeta, a poduzetnici na njemu mogu pronaci
brojne publikacije, bazu poslovnih ideja i druge korisne sadrzaje.

Valpovacki poduzetnicki centar izradio je web stranicu na adresi www.valpoc.hr na kojoj svi
zainteresirani posjetitelji mogu pronaéi najnovije podatke i informacije o aktivnostima centra, o
gospodarskim dogadanjima u gradu i okolici, o uspjeSnim poduzetnicima, te o najnovijim
poduzetnickim projektima i mjerama. U okviru ovog projekta, Valpovacki poduzetnicki centar
poduzetnicima s podrucja grada Valpova koji nemaju svoju stranicu, besplatno izraduje vlastitu web-
stranicu, koja se nalazi u okviru web-stranice centra.

Na web portalu Poduzetnickog inkubatora Bios www.inkubator.hr mogu se pronaci
informacije o svim stanarima inkubatora, njihovim proizvodima i uslugama te kontaktima, niz
zanimljivih informacija o poduzetni§tvu, korisni linkovi, dokumenti i radovi, video prilozi o Biosu i
njegovim stanarima, te niz drugih zanimljivih sadrzaja.

Miholjacki poduzetnic¢ki na svojoj web stranici www.mpc-miholjac.hr pruza poduzetnicima
korisne i uvijek azurne informacije. Pocetkom 2006. godine Miholjacki poduzetnicki centar pustio je u
rad video-portal "Prozor u poduzetnisStvo", a rad portala nastavljen je i tijekom 2008. godine. Ovaj
video-portal sluzi kao prostor za oglasavanje poduzetnika, Vlade RH, jedinica lokalne i regionalne
samouprave, banaka i sl. Razvijeni program omogucava zainteresiranim pravnim i fizickim osobama
da izaberu kada i koliko puta Zele prikazati svoju komercijalnu propagandnu poruku ili obavijest po
izuzetno povoljnoj cijeni od samo 1,00 kn za 15 sekundi prikazivanja. Ovaj projekt pokazao se
uspjes$nim, te su ga poduzetnici prihvatili kao povoljnu moguénost oglaSavanja vlastite tvrtke ali i
kvalitetni izvor informacija.

Zadruga "Poduzetnicka mreza" u okviru svojih stranica www.zpm.hr pruza poduzetnicima niz
korisnih informacija o samoj zadruzi, o projektima poticanja poduzetniStva, aktualnim natjecajima i
javnim pozivima, nacinu osnivanja poslovnih subjekata, poslovnom planiranju, a slicne informacije
pruza i Poduzetnicki centar Beli Manastir (www.pcbm.hr).

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri i inkubatori
Ostale institucije poduzetni¢ke podrske



3. SAVJETOVANJE PODUZETNIKA

Svaki poduzetnik, bez obzira radi li se o pocetniku koji tek razmislja o pokretanju vlastitog
poslovnog poduhvata, ili o poduzetniku u fazi rasta i razvoja, ima potrebu zatraziti odredeni savjet tj.
dobiti prave podatke i informacije na temelju kojih ¢e lakSe donijeti odredenu poslovnu odluku. Kako
bi se poduzetnicima olaksalo donoSenje poslovnih odluka, Agencija za razvoj, poduzetnicki centri i
inkubatori te ostale institucije poduzetnicke podrske svakodnevno pruzaju usluge besplatnog
savjetovanja za poduzetnike.

PROJEKT 3.1.: SAVJETOVANJE U AGENCLJI ZA RAZVOJ

Tijekom 2008. godine u okviru Agencije za razvoj pruzene su usluge savjetovanja za oko
5.100 postojecih i potencijalnih poduzetnika. Obzirom da je Agencija za razvoj ¢esto prva institucija
kojoj se postojeci i potencijalni poduzetnici obrate za pomo¢, kvalitetno savjetovanje od presudnog je
znaCenja za poduzetnika, te je ujedno dodatni poticaj za pocetnike i ucvrs¢ivanje njihove odluke da
postanu poduzetnici. Zbog toga se savjetovanju poduzetnika poklanja posebna paznja.

Poduzetnike najviSe zanima kako pokrenuti vlastiti poduzetni¢ki poduhvat ili unaprijediti
postojece poslovanje, mogucnost povoljnog kreditiranja, postojanje odredenih bespovratnih potpora te
ostalih poticajnih mjera. Vrlo su ucestali i telefonski upiti postojecih i potencijalnih poduzetnika.

NOSITELJI: Zupanija

PROJEKT 3.2.: SAVJETOVANJE U PODUZETNICKIM CENTRIMA I
INKUBATORIMA

Poduzetnicki centri i inkubatori aktivno su ukljuceni u svakodnevno pruzanje savjetodavnih
usluga poduzetnicima. Tijekom 2008. godine vise od 7.200 postojecih poduzetnika kao i onih koje su
zainteresirani za pokretanje vlastitog poduzetnickog pothvata, posjetili su poduzetnicke centre i
inkubatore, ili zatrazili savjet i informaciju putem telefona. Savjetovanjem u centrima i inkubatorima
zeli se omoguciti poduzetnicima dobivanje potrebnih informacija Sto blize mjestu njihova stanovanja i
rada, kako bi se sprijecio njihov gubitak vremena i novca u potrazi za pravom informacijom.

Osim savjetovanja za potencijalne poduzetnike i poduzetnike pocetnike, poduzetnicki centri i
inkubatori provode i posebna individualna savjetovanja za poduzetnike u fazi rasta i razvoja, putem
kojih im se pokusava pomo¢i u poboljsanju i prosirenju njihovog poslovanja.

Iznosom od 50.000,00 kuna Zupanija je u 2008. godini poduprla rad poduzetni¢kih centara i
inkubatora, za troskove besplatnog savjetovanja poduzetnika.

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri 1 inkubatori

PROJEKT 3.3.: SAVJETOVANJE U OSTALIM PODUZETNICKIM INSTITUCIJAMA

Unapredenjem suradnje svih poduzetnickih institucija povecava se kvaliteta usluge koju
poduzetnik dobiva. Dobar savjet utjecat ¢e na donosenje dobre poslovne odluke, a dobra poslovna
odluka omoguciti ¢e povecanje dobiti i novo zaposSljavanje. Zbog toga je neophodna kvalitetna
suradnja izmedu svih institucija poduzetnicke podrske (centri i inkubatori, komore, zavodi, udruzenja,
ured drzavne uprave) i njihovo medusobno umrezavanje.

Gotovo sve institucije poduzetnicke podrske uz centre i inkubatore pruzaju usluge
savjetovanja poduzetnika. Tijekom 2008. godine Agencija za razvoj svaki je mjesec organizirala
zajednicke sastanke s predstavnicima poduzetnickih centara i inkubatora te s predstavnicima ostalih
poduzetnickih institucija, na kojima su dogovarani zajednicki projekti, razmjenjivale su se informacije,
te se kroz zajedniCku raspravu i konkretne prijedloge, pokuSao unaprijediti daljnji razvoj
poduzetnistva.



NOSITELJI: Zupanija
Institucije poduzetni¢ke podrske

4. PERMANENTNA EDUKACIJA

S ciljem daljnjeg podizanja razine znanja poduzetnika i svih ostalih sudionika u procesu
potpore poduzetnicima (mentori, savjetnici i sl.), te stvaranjem pretpostavki za brzi gospodarski i
socijalni razvoj Zupanije, Agencija za razvoj, poduzetniki centri, inkubatori i druge institucije
poduzetnicke podrske provode kontinuiranu edukaciju putem razli¢itih seminara, radionica, tribina i
prezentacija.

PROJEKT 4.1.: SEMINARI

Agencija za razvoj zajedno s institucijama poduzetni¢ke podrske organizira razliite seminare.
Seminari su namijenjeni ciljnim skupinama polaznika, obraduju razlicite teme, te pomazu u rjeSavanju
problema s kojima se poduzetnici susre¢u u svom radu i podizu razinu efikasnosti poduzeca. Izbor
teme seminara temeljen je na upitima samih poduzetnika.

U nastavku dajemo pregled seminara organiziranih i provedenih u okviru poduzetnickih
centara i inkubatora tijekom 2008. godine:

Centar za poduzetnistvo Osijek

o Odrzana 32 seminara, na kojima je nazoCilo ukupno 562 polaznika; cCetiri seminara
namijenjena su poduzetnicima pocetnicima ("Pokrenite vlastiti posao"), a ostali seminari
namijenjeni su poduzetnicima u fazi rasta i razvoja ("Rast i razvoj vaseg poduzeca", "Gerila
marketing", "Frandiza od A do Z", "Kako zaposliti i zadrzati najbolje ljude" i dr.) te
studentima zavrSenih godina u okviru projekta "Diploma - upute za uporabu".

Miholjacki poduzetnicki centar d.o.o.

o Odrzano 5 seminara na kojima je nazo¢ilo ukupno 60 polaznika; tri seminara namijenjena su
poduzetnicima pocetnicima ("Kako osmisliti i uspje$no pokrenuti vlastiti posao", "Usvajanje
specificnih znanja i vjeStina - Marketing" i "Poslovni plan", jedan za izobrazbu obrtnika
("Financijsko ekonomsko poslovanje u obrtu"), te jedan za sve gospodarske subjekte
("U¢inkovita priprema i sudjelovanje na sajmu").

Poduzetnicki centar Beli Manastir d.o.o.

o Odrzano 15 seminara, na kojima je nazocilo ukupno 244 polaznika; seminari su namijenjeni
poduzetnicima u fazi rasta i razvoja ("Poslovno planiranje", "Plan razrade poslovne ideje",
"Model univerzalne vrijednosti"), a jedan seminar namijenjen je posebno Zenama
poduzetnicima ("Zene u poduzetnistvu")

Poduzetnicki centar Beli§ée

o Odrzana 2 seminara, na kojima je nazocio ukupno 31 polaznik; ("Kako osmisliti i pokrenuti
vlastiti posao), seminar za poduzetnike pocCetnike, te seminar za zadruge ("Zadruzno
poduzetnistvo").

Poduzetnicki inkubator Bios d.o.o.

o Odrzano 11 seminara za stanara inkubatora, ali i za poduzetnike izvan inkubatora — ukupno
187 polaznika ("Kako osmisliti i napisati projekt te dobiti sredstva iz predpristupnih fondova
EU", "Poslovno dopisivanje", "Upravljanje projektima", "Gerila marketing" i dr.)



Poduzetnicki inkubator Osvit

o Odrzana 2 seminara "Osnove poduzetni$tva" i seminar "Poticanje zadrugarstva", kojima je
nazocilo 51 polaznik.

Tehnologijsko-razvojni centar

o Odrzano 12 seminara, na kojima je nazocCilo ukupno 275 poduzetnika ("Program Eureka",
"Stvaranje egzistencije", "Poslovno-inovacijski centar Hrvatske - 10 godina financiranja
inovacija" i dr.)

Valpovacki poduzetnicki centar d.o.o.

o Odrzana 3 seminara, na kojima je nazocilo ukupno 34 polaznika; svi seminari namijenjeni su
poduzetnicima u fazi rasta i razvoja ("VjesStina pregovaranja", "Udruzivanjem do uspjeha" i
"Kreiranje branda").

Zadruga "Poduzetnicka mreZa" Bilje

o Odrzana 4 seminara, na kojima je nazo¢io ukupno 41 polaznik; svi seminari namijenjeni
poduzetnicima u fazi rasta i razvoja ("Osnove informatike za poduzetnike", "Zadruzno
poduzetnistvo" i dr.).

S ciljem stru¢nog usavrSavanja managera, malih 1 srednjih poduzetnika, te nadarenih
studenata, Zupanija je sklopila Ugovor o sufinanciranju "Programa usavrSavanja managera - Puma"
Hrvatske udruge poslodavaca.

Program je namijenjen poslovodstvu, malim i srednjim poduzetnicima, te mladim, nadarenim
studentima zavr$nih godina studija, a pruza najsuvremeniji oblik izobrazbe, primjeren aktualnim
potrebama 1 trenutku hrvatskog gospodarstva i temeljen na najboljim iskustvima srodnih svjetskih
programa.

Tijekom 2008. godine u okviru "Programa usavrSavanja managera - Puma" odrzani su sljedeci
seminari:

Red. . . Datum Broj
Naziv seminara N . .
br. odrzavanja polaznika

1. "Pakiranje i etiketiranje proizvoda" 20. veljace 20
2. "Ponasanje potroSaca" 18. ozujka 17
3. "Natjecaji EU" 23. travnja 21
4. "Izgradnja osobnog i korporativnog imidza" 13. svibnja 20
5. "Vodenje timova i liderske strategije" 18. lipnja 16
6. "Naplata potrazivanja" 30. listopada 20
7. "Javna nabava" 1. prosinca 18
UKUPNO 133

Zupanija je za sufinanciranje "Programa usavriavanja managera - PUMA" izdvojila 50.000,00
kuna. Polaznici seminara izrazili su zadovoljstvo kvalitetom i koncepcijom seminara, te posebice
¢injenicom da su seminari u velikoj mjeri sufinancirani sredstvima Zupanije, isti¢u¢i kako su potrebe
za dodatnim usavr$avanjem vrlo ¢esto vece od financijskih moguénosti.

Tijekom 2008. godine odrzano je ukupno 93 seminara koje je pohadalo 1.618 poduzetnika.
Izdvajanjem financijskih sredstava za provodenje seminara, Zupanija omogucéava poduzetnicima
pocetnicima besplatno pohadanje seminara, a ostale seminare sufinancira, tako da polaznici placaju
samo dio troSkova.



NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri i inkubatori
Hrvatska udruga poslodavaca

PROJEKT 4.2.: RADIONICE

S ciljem uspostavljanja bolje suradnje izmedu poduzetnika te razmjene znanja i iskustava, kao
i boljeg povezivanja poduzetnika i poduzetnickih institucija, organiziraju se poduzetnicke radionice.
Kao oblik neformalne edukacije i mjesto uspostavljanja novih kontakata, radionice donose zanimljiva
i korisna saznanja poduzetnicima i otvaraju im nove trzisne vidike.

U organizacije Agencije za razvoj te poduzetnickih centara i inkubatora tijekom 2008. godine
odrzano je 47 radionica za poduzetnike pocetnike te za poduzetnike u fazi rasta i razvoja, na kojima je
nazocilo ukupno 1.236 poduzetnika.

Neke od radionica su i "Oblikovanje i izrada prijedloga projekta prema EU standardima",
"Razvoj znanstvenih parkova u Osijeku i Mariboru", "Administrativne barijere - zapreka brzem
razvoju", "Hrvatska mala poduzeca i izazovi EU: opasnost ili nada", "Biti poduzetnik je IN" i dr.

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri 1 inkubatori

PROJEKT 4.3: TRIBINE I PREZENTACIJE

Zbog nedostatka vremena i pravih izvora informacija, poduzetnici Cesto nisu u tijeku s
najnovijim spoznajama i dostignu¢ima u svojoj djelatnosti. Organiziranjem informativnih tribina
otklanja se taj jaz, te se na taj na¢in pomaze poduzetnicima u unapredenju njihovog poslovanja. Za
razliku od seminara, tribine se organiziraju u vidu kratkih predavanja, na kojima se jednostavno,
kratko i1 jasno obraduje odredena tematika, prilagodena djelatnosti i veliini poduzetnika.
Prisustvovanje tribinama i prezentacijama za poduzetnike je besplatno.

Prezentacija projekta poticanja poduzetniStva resornog ministarstva, "Financiranje
poduzetnickih i gospodarskih projekata”, "Iz Skole na radno mjesto", "Pomo¢ pri ostvarivanju prava na
mjere poticanja zaposljavanja", "Umne mape", samo su neke od znacajnijih tribina i prezentacija,
odrzanih tijekom 2008. godine, na kojima je prisustvovalo oko 1.500 poduzetnika.

Osim edukacije za poduzetnike, Agencija za razvoj organizirala je i razliCita predavanja za
predstavnike jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, na kojima su predstavljene teme
vezane uz poticanje osnivanja i razvoja poduzetnickih zona, kreditne linije i programe poticanja
poduzetni$tva, programe tehni¢ke pomoéi, javni pozivi fondova, natjecaji..., s ciljem $to kvalitetnijeg
povezivanja i preno$enja informacija i znanja izmedu Zupanije, gradova i opéina.

NOSITELJI: Zupanija
Institucije poduzetnic¢ke podrske

5. RAZVOJ "START-UP" I MLADIH PODUZECA

Na podruéju Zupanije provode se projekti namijenjeni poduzetnicima koji tek zapo&inju s
poslovanjem ("start-up") i mladim poduze¢ima. Svrha ovih projekata je stvaranje stimulativnog
okruzenja za povecanje broja poslovnih subjekata, te stvaranje pretpostavki za njihov uspjeh i
opstanak na trziStu. Seminari za poduzetnike pocetnike, poduzetnicka biljeznica sa svim potrebnim
informacijama i adresarom institucija, mogucnost smjestaja u poduzetnicke inkubatore te razliCita
savjetovanja, aktivnosti su koje se provode s ciljem razvoja novih poduzeéa i poduzetnika.
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PROJEKT 5.1.: "START-UP" SEMINARI

Poduzetnicki centri i inkubatori provode seminare za poduzetnike pocetnike i za sve one
osobe koje zele saznati neSto viSe o svijetu poduzetniStva. Putem ovih seminara poduzetnike se
informira o osnovama poduzetniStva, o pravnim oblicima registriranja poslovnih subjekata, o
poslovnom planiranju, knjigovodstvu, istrazivanju trzista i marketingu, informira ih se o programima
poticanja poduzetniStva, o poreznom sustavu, nude se individualna savjetovanja za poduzetnike,
pruzaju se usluge edukacije i savjetovanja o izradi poslovnih planova i dr.

Tijekom 2008. godine odrzano je 10 seminara za poduzetnike pocetnike u trajanju od jednog
dana do dva tjedna, na kojima je sudjelovao 169 potencijalnih poduzetnika ili poduzetnika pocetnika.

U provodenju seminara "Osnove poduzetnistva" aktivno su, kao predavaci, ukljuceni i
djelatnici Agencije za razvoj. Zupanija je tijekom 2008. godine izdvojila iz proracuna 100.000,00 kuna
za poticanja poduzetnika pocetnika.

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri 1 inkubatori

PROJEKT 5.2.: PODUZETNICKA BILJEZNICA OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE

Publikacija Poduzetnicka biljeznica Osjecko-baranjske Zupanije "Prvi korak u poduzetnistvu",
namijenjena je svim osobama koje razmiSljaju o pokretanju poslovnog pothvata, tj. svim
poduzetnicima pocetnicima. Cilj izrade ove biljeznice je pruziti cjeloviti pregled svih potrebnih
informacija ($to je potrebno da se postane uspjesan poduzetnik, razli¢ite moguénosti ulaska u posao,
kako registrirati poslovni subjekt, financiranje - gdje pronaci novac potreban za pocetak poslovanja,
kako odabrati lokaciju za posao, obveze poduzetnika prema drzavi, adresar institucija za poticanje i
jaCanje poduzetniStva i ostale korisne adrese), te pocetak poslovanja poduzetnicima uciniti §to
bezbolnijim, jednostavnijim i brzim.

Pocetkom 2005. godine izdano je prvo izdanje, a tijekom 2006. godine drugo, azurirano i
dopunjeno izdanje poduzetnicke biljeznice, koju poduzetnici mogu besplatno dobiti u svim
institucijama poduzetni¢ke podrske na podrudju Zupanije. Ista se nalazi i u elektronskom obliku na
web stranicama Zupanije www.obz.hr. BiljeZnica je postala nezamjenjiv priruénik poduzetnicima
pocetnicima, a komentari samih poduzetnika upucuju da je izdavanje ovakve publikacije pun pogodak.

U 2008. godine biljeznica je nadopunjena novim medijem - DVD izdanjem, s nizom
edukativno-informativnih priloga i primjera iz prakse. Tijekom 2009. godine planira se novo, 3.
izdanje biljeznice, uz odredene promjene, sukladno novonastalim zakonskim, administrativnim i
drugim promjenama.

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri 1 inkubatori

PROJEKT 5.3.: PODUZETNICKI INKUBATORI

Poduzetnicki inkubatori uz povoljan zakup poslovnog prostora te pruzanjem poslovnih,
tehnickih i obrazovnih usluga, stvaraju poslovno okruzenje u kojem poduzetnici pocetnici imaju
adekvatne uvjete za rast i razvoj. Namijenjeni su prvenstveno poduzetnicima pocetnicima, a bave se ili
se imaju namjeru baviti proizvodnjom ili usluznom djelatno$¢u vezanom uz proizvodnju, te posjeduju
potencijal za razvoj i mogucnost zaposljavanja novih djelatnika.
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Na podruéju Zupanije djeluju dva poduzetni¢ka centra - Poduzetni¢ki inkubator Bios d.o.o.
Osijek 1 Poduzetnicki inkubator Osvit Donji Miholjac.

U Poduzetnickom inkubatoru Bios d.o.o. Osijek smjeSteno je 14 poslovnih subjekata koji
zaposljavaju 59 radnika:

l})erd Poslovni subjekt Djelatnost
1. | Audeo Istrazivanje trziSta i ispitivanje javnog mijenja
2. | Cosic¢ Papir Proizvodpja beskonaénih obrazaca, uredskog papira
i poslovnih obrazaca
3. | D&D Metal Izrada metalnih elemenata visoke preciznosti
4. | Drvos Izrada sobnog, uredskog i ostalog namjestaja
5. | Energos d.o.o. Proizvodnja niskonaponskih razvodnih ormara
6. | Euronautic International d.0.0. | Proizvodnja ¢amaca, odrzavanje plovila
7. | Escape d.o.o. Izrada web stranica i poslovnih aplikacija
8. | Grafo-plast Digitalni tisak,plastificiranje, tiskarske usluge
9. | Hidros Proizvodnja hidromasaznih kada
" Proizvodnja zamjenskih tonera za laserske i ink-jet
10. | Ivaci¢ d.o.o. y . . . .
Stampace, faks i kopirne uredaje
11. | Publicus Proizvodnja ugostiteljskih ¢asa i Salica
12. | RD elektronika Projektiranje i odrzavanje elektronickih sklopova
13. | Metal Var Izrada Celi¢nih konstrukcija i usluge zavarivanja
14. | Zeus PVC stolarija, garazna i balkonska vrata
UKUPNO

U Poduzetni¢kom inkubatoru Osvit Donji Miholjac smjestano je 9 poslovnih subjekata koji
zaposljavaju 78 radnika:

l::;d' Poslovni subjekt Djelatnost
1. | BMV - Metal d.o.o. Proizvodnja prikolica i nadogradnja
2. | Ko-per d.o.o. Montaza i distribucija uredaja za kucanstvo
3. | Europlast Prerada plasti¢nih masa
4. | Svinjogojac Uzgoj i prodaja prasaca
5. | Papir-stroj Proizvodnja kompjutorskog papira i ading rola
6. | Tria - plastika d.o.o. Proizvodnja proizvoda od plastika za gradevinu
7. | Thomas Eckhard d.o.o. Zastupnik za Rembrandin
8. Udm 84 p rOIZVQdaC? mljj ?.ka Proizvodnja mlijeka
Osjecko-baranjske Zupanije
9. | Kanaan d.o.o. Pro.lzvodn!a ¢ipsa i snack proizvoda (dio
proizvodnje)

Stanarima inkubatora se svakodnevno pomaze kroz organizacijsku i savjetodavnu pomoc¢, te
se obavljaju usluge tajniStva (audio-vizualna tehnika, koriStenje kompjutora, telefona, telefaksa i
uredaja za kopiranje, grafickog oblikovanja i tiska, pristup Internetu, marketinske usluge 1 sl.).

Poduzetnicki inkubatori kontinuirano suraduju s institucijama poduzetnicke podrske (Agencija
za razvoj, Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetniStva, komore, Tehnologijsko-razvojni centar u
Osijeku d.o.o0., centri za poduzetnistvo i dr.), kako bi bili upucéeni u sve programe i aktivnosti poticanja
poduzetniStva koje se provode, a koje su znaCajne za razvoj inkubatora tj. za unapredenje poslovanja
njihovih stanara.
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Stanari inkubatora ukljuceni su u razliite edukativne seminare, za njih su organizirani
informaticki tecajevi kao i tecajevi stranih jezika. Organiziranim zajednickim nastupima na domacim i
inozemnim sajmovima i organiziranjem razlicitih oblika promocije (sajam proizvoda stanara, izlozbe,
tribine...), stanarima se pokuSava pomoc¢i u lak§em prodoru na trziSta tj. pokuSava se upoznati
potencijalne kupce s njihovim proizvodima i uslugama.

Na 12. Nacionalnom savjetovanju o gospodarstvu i poduzetnistvu, dodijeljena je i nagrada za
najbolji inkubator u Republici Hrvatskoj - Poduzetnickom inkubatoru Osvit, kao doprinos za
dosadasnji rad. Poduzetnicki inkubator Osvit usao je u uZzi izbor od tri inkubatora za ovu nagradu.

Pocetkom svibnja 2008. godine zapocela je izgradnja Tehnoloskog odjela Poduzetnickog
inkubatora Bios, za koju su dobivena bespovratna sredstva u iznosu od 960.000,00 kuna u okviru
natjecaja: Phare 2005 "Dodjela bespovratnih sredstava za poslovnu infrastrukturu"

U organizaciji poduzetni¢kog inkubatora Bios u rujnu 2008. godine odrzana je medunarodna
konferencija "Konkurentno poduzetnistvo zasnovano na znanju". Na konferenciji je sudjelovalo vise
od 150 sudionika iz osam zemalja, uz nazo¢nost domacih i stranih stru¢njaka. Teme konferencije bila
je: aktualni projekti poticanja poduzetnistva, uspjesni poduzetnici i njihovi projekti, transfer znanja u
poduzetnicke projekte i lokalna samouprava i uspje$na suradnja s poduzetnicima. Tijekom prvog dana
konferencije okupili su se predstavnici lokalnih samouprava iz regije, te su razmjenjivati iskustva u
poticanju razvoja poduzetnis$tva u svojim sredinama. Tijekom drugog dana konferencije predavanja je
odrzalo 26 renomiranih predavaca iz osam zemalja, a tijekom zadnjeg dana konferencije odrzane su
dvije diskusije: poduzetnici i lokalna samouprava i potporne institucije i transfer znanja.

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki inkubatori

PROJEKT 54.: NAJBOLJA PODUZETNICKA IDEJA

Povecanje broja malih i srednjih poduzeca, ali isto tako njihov uspjeh i opstanak na trzistu
jedan je od ciljeva razvoja gospodarstva Zupanije. Rast broja malih i srednjih poduzeéa najéesée je
posljedica postojanja specifi¢nih preduvjeta. Novoosnovana poduze¢a koja imaju najveée uspjehe
uglavnom se koncentriraju u regijama u kojima postoje kvalitetni uvjeti za razvoj. U takvim regijama
poticajni procesi i postojeca infrastruktura omogucuju pokretanje malih konkurentnih poduzeca, ¢iji
uspjeh dodatno ohrabruje i privlaci potencijalne poduzetnike, te omogucava stvaranje kriticne mase
poduzetnickih aktivnosti. Kako se razina poduzetnickih aktivnosti povecava, aktivnosti veé¢ prisutnih
poduzeca uvjetuju osnivanje novih poduzeca koja pruzaju komplementarne proizvode i usluge. Takvi
sinergijski efekti omoguéuju znatno brzi razvoj unutar odredene regije. Kako bi se u Zupaniji
pokrenuli sli¢ni razvojni procesi, potrebno je aktivno poticati poduzetnicke aktivnosti, a jedan od
nacina za realizaciju takvog cilja je projekt "Najbolja poduzetnicka ideja"

Projekt "Najbolja poduzetnicka ideja" ima za cilj poticanje "start-up" poduzetnika, ali i onih
osoba koje tek razmisljaju o ulasku u svijet poduzetniStva, na stvaranje novih proizvoda odnosno
usluga koji se mogu ponuditi trziStu. Vrijednost ovog projekta izrazena je i stvaranjem pozitivnog
poduzetnickog ozracja i edukacijom, koja ¢e motivirati i osposobiti poduzetnike da i mimo natjecaja
pocnu planirati i osnuju vlastiti poslovni subjekt.

Prvu nagradu u iznosu od 30.000,00 kuna dodijelila je Zupanija, drugu nagradu u iznosu od 27.500,00
kuna Nexe grupa d.d., trecu u iznosu od 25.000,00 kuna Zagrebacka banka d.d, a ostalih 14 nagrada u
iznosu od 10.000,00 kuna pojedinac¢no su dodijelili: Belis¢e d.d.,Cesting d.o.0., Croatia osiguranje
d.d., DI Geli d.o.o., Erste & Steiermérkische Bank d.d., Gradnja d.o.o., Gravia d.o.o., GT Izolirka
d.o.o., Hrvatska postanska banka d.d., Mio d.d., Opeka d.o.o., Osijek-Koteks d.d., Slavonska banka
d.d. i Vodovod-Osijek d.o.o. (ukupni fond nagrada 222.500,00 kuna). Ukljucivanje sponzora u
Natjecaj dodatni je poticaj za sudionike, jer ¢e im omoguciti uspostavljanje vrijednih kontakata s
potencijalnim poslovnim partnerima i investitorima.
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Na Natjecaj za podnoSenje prijava za dodjelu nagrada za najbolje poduzetnicke ideje na

podrucju Osjecko-baranjske zupanije u 2008. godini pristiglo je do 79 prijava (najveéi broj prijava od
pokretanja projekta). Povjerenstvo za odabir najboljih poduzetnickih ideja na podrucju Osjecko-
baranjske zupanije u 2008. godini, kojeg Cine predsjednik i 20 c¢lanova (predsjednika i 4 cClana
imenovalo je Poglavarstvo Zupanije, a ostali ¢lanovi su predstavnici sponzora), razmatralo je i
ocijenilo podnesene prijave temeljem utvrdenih kriterija:

Originalnost - razina originalnosti novog proizvoda ili usluge;

Funkcionalnost - razina svrhovitosti proizvoda tj. upotrebljivost i djelotvornost za
zadovoljenje odredene namjene;

Korist za kupce - razina koristi koju kupac moze ocekivati od nekog proizvoda ili usluge tj.
mogucnost zadovoljenja potreba i Zelja kupaca;

Vjestine i znanja poduzetnika - dosadas$nje poslovno iskustvo, formalna i neformalna
naobrazba poduzetnika potrebna za odredeni poslovni poduhvat;

Potencijal trziSta nabave - dostupnost potrebnih sredstava i predmeta rada, energije, rada,
odnosno znanja i informacija

Potencijal trziSta prodaje - razina moguéeg opsega prodaje odredenih proizvoda ili usluga
odredenim kupcima po odredenim uvjetima na odredenom prostoru.

Konkurencija - postojanje tvrtki koje nude sli¢ne ili iste proizvode koji imaju za cilj
zadovoljiti iste kupce i iste potrebe;

Mogu¢i rizici - mogucnosti financijskog gubitka - smanjenje prihoda od prodaje, poveéanje
rashoda poslovanja, smanjenje imovine, povecanje dugovanja;

Financijska opravdanost ulaganja - omjer ostvarene dobiti i ulozenih sredstava;

Razrada poduzetnicke ideje - razina razradenosti klju¢nih to¢aka poduzetnicke ideje.

U nastavku slijedi popis prvih sedamnaest ideja kojima je Povjerenstvo za odabir najboljih

poduzetnickih ideja na podru¢ju Osjecko-baranjske zupanije u 2008. godini dodijelilo najveéi broj
bodova, te za koje su previdene nov¢ane nagrade:

Red.

br Ime i prezime dobitnika Ideja
1. |Zvonimir Buri¢, Vladislavci Neovisni sustav navodnjavanja
2. Darija Samadan Dorkié, Valpovo Obrt za montazu sustava adijabatskog hladenja i ovlazivanja

zraka na principu nano-tehnologije

3. |Horvat Media Marketing, Lug |Infoteka Baranja 2009.

4. [Davor Kezié, Osijek P.roizvodnja osam segmentnog linijskog pokazivaca radnih
ciklusa semafora

5. |Viva sol d.o.0., Osijek "Slana soba"

5 Zastita vozila od otudivanja - Primjena GSM STEVE SEC

6. |Damir Brki¢, Cepin uredaja sa Sim karticom kao jo$ neprimijenjenog oblika
zastite vozila

7. [Kristijan Molnar, Osijek Osijek - prvi grad ucionica na svijetu

8. [Biljana Horvat, Beli Manastir ~ |[Digitalna razglednica

9. |Ervin Pavin, Visnjevac Loncanice iz organske tvari
10. |Maja Druzijani¢, Osijek Animacijski tim "HAPPY KIDS"
11. |Zeljko Anusi¢, Belisée Proizvodnja elektricne energije iz tekuceg stajskog gnojiva
12. |Vlado Kramer, Osijek Samopodesivi vertikalni uklopnik za Zeljeznic¢ku skretnicu
13. |Mirta Dumanci¢, Brijest Matematicka hitna sluzba
14. |Marija Jurcevi¢, Osijek "Posadi drvo"
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Sustav za odvodenje otpadnih industrijskih plinova

15. |Ante Kelava, Visnjevac .
cjevovodom

16. |Ivana Marijanovi¢, Brijesce Uzgoj kontinentalne lavande

17. |Hrvoje Lozanci¢, Osijek Agro.net - klik do poljoprivrede

Osim novcanih nagrada, autorima najboljih poduzetnickih ideja urucene su diplome, a svim
sponzorima zahvalnice za sudjelovanje u ovom projektu.

Dobitnici nagrada posjetili su zajedno sa Zupanom poduzetnicki inkubator Bios, te im je
predstavljana mogucénost pokretanja poduzetnickog poduhvata u okviru inkubatora, gdje im je, uz
povoljan zakup poslovnog prostora osigurana i sva potrebna struc¢na i tehnicka pomo¢ oko pocetka
poslovanja.

Obzirom na veliki broj pristiglih prijava te zainteresiranost sponzora za uklju¢ivanjem u
projekt, za ocekivati je da ¢e natjecaj "Najbolja poduzetnicka ideja" imati znatan izravan i neizravan
pozitivan utjecaj na poslovno okruzenje, te da ¢e omoguditi afirmaciju novih poduzetnickih ideja 1
poticanja poduzetnika pocetnika.

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri i inkubatori
Sponzori

6. POTICANJE OSNIVANJA PODUZETNICKIH ZONA

Na podruéju Zupanije osnovane su 73 poduzetni¢ke zone. Dvadesetak zona je gotovo u
potpunosti infrastrukturno opremljeno, a ostale zone su u fazi pripreme. Zone su rasporedene prema
administrativnoj podjeli na op¢ine i gradove, a smjestene su u svim gradovima na podruc¢ju Zupanije,

te u 34 opcine.

Zone u viSoj fazi gotovosti

li:;d Grad ili opéina Naziv zone

1. | Beli Manastir Poslovna zona Beli Manastir

2. | Belisce Gospodarska zona Belis¢e

3. | Belis¢e Poduzetni¢ka zona Trzni centar

4. | Donji Miholjac Industrijska zona Janjevci

5. | Donji Miholjac Poslovna zona Lanik

6. | bakovo Industrijska zona grada Pakova

7. | NaSice Industrijska zona

8. | Osijek Zona skladista i servisa - [V faza

9. | Osijek Slobodna zona Osijek
10. | Valpovo Poslovna zona
11. | Valpovo Zona malog gospodarstva
12. | Bizovac Zona malog gospodarstva Sajmiste
13. | Purdenovac Zona zanatstva i male privrede
14. | Koska Zona malog gospodarstva
15. | Marijanci Poduzetni¢ka zona Crnkovci
16. | Petrijevci Gospodarska zona za malo i srednje poduzetnistvo
17. | Semeljci Poduzetnicka zona
18. | Viljevo Poduzetnicka zona Cret Viljevski

15



Zone u pripremi

l:;;d Grad ili opéina Naziv zone

19. | Belis¢e Gospodarska zona I1

20. | Belis¢e Gospodarska zona 111

21. | Belis¢e Gospodarska zona IV

22. | Belis¢e Gospodarska zona Gaji¢

23. | Belis¢e Gospodarska zona Mackovica

24. | Belisc¢e Gospodarska zona Crnica

25. | bakovo Industrijska zona Siroko Polje

26. | Osijek Gospodarska zona Zapad

27. | Osijek Industrijska zona Nemetin

28. | Osijek Gospodarska zona Jug

29. | Osijek Gospodarska zona Tenja

30. | Osijek Gospodarska zona Sarvas

31. | Valpovo Poslovna zona K-VI

32. | Valpovo Industrijska zona

33. | Valpovo Industrijska zona Krtinjaca u k.o. Ladimirevci
34. | Antunovac Gospodarska zona Antunovac

35. | Bilje Poduzetnic¢ka zona Bilje

36. | Bizovac Zona malog gospodarstva Slatine

37. | Bizovac Zona malog gospodarstva Slakovac

38. | Ceminac Poslovna zona Ceminac

39. | Cepin Poduzetni¢ka zona Vinogradi

40. | Darda Zona obrta, malog i srednjeg poduzetnistva opCine Darda
41. | Donja Moticina Poduzetnicka zona Topolinka

42. | Draz Topolje

43. | Draz Dubosevica

44. | Drenje Drenje - Aerodrom

45. | Drenje Drenje - Ciglana

46. | Purdenovac Poslovna zona Purdenovac

47. | Erdut Gospodarska zona Bijelo Brdo

48. | Erdut Gospodarska zona Prkos

49. | Ernestinovo Poduzetnicka zona Ernestinovo |

50. | Ernestinovo Poduzetni¢ka zona Ernestinovo 11

51. | FeriCanci Poslovna zona Dracica |

52. | FeriCanci Poslovna zona Dracica 11

53. | Gorjani Poduzetni¢ka zona Opéine Gorjani

54. | Jagodnjak Poduzetnicka zona Jagodnjak

55. | KneZevi Vinogradi Poslovno-poduzetnicka i rekreativna zona
56. | Levanjska Varo$ Industrijsko-poslovna zona Veliko Polje

57. | Levanjska Varo$ Turisti¢ko-rekreacijska poslovna zona Breznica
58. | Levanjska Varo$ Turisticko-rekreacijska poslovna zona Vracica
59. | Magadenovac Poduzetni¢ka zona Opéine Magadenovac
60. | Marijanci Poduzetnicka zona Marijanci

61. | Petlovac Poduzetni¢ka zona Petlovac

62. | Petlovac Poduzetnicka zona Baranjsko Petrovo Selo
63. | Petrijevci Zona malog gospodarstva Satnica

64. | Podgorac Poduzetnicka zona Podgorac

65. | Podravska Moslavina Poslovna zona Op¢ine Podravska Moslavina
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66. | Popovac Poduzetnicka zona Ciglana Knezevo

67. | Punitovci Gospodarska zona Josipovac Punitovacki

68. | Satnica Pakovacka Poduzetnicka zona Op¢ine Satnica Pakovacka
69. | Strizivojna Svinjarevo

70. [ Trnava Poduzetni¢ka zona Trnava

71. | Viskovci Gospodarska zona Viskovci

72. | Vladislavci Poduzetni¢ka zona Op¢ine Vladislavci

73. | Vuka Gospodarska zona Vuka

Izgradnjom poduzetnickih zona Zupanija, opéine i gradovi Zele potaknuti razvoj gospodarstva
na svom podrucju, rijesiti prostorne probleme poduzetnika i poticati budu¢e poduzetnike na ulaganje.
Osnivanjem poduzetnickih zona i prosirenjem aktivnosti u postoje¢im, na dugorocan se nacin pomaze
poduzetnicima u rjeSavanju problema prostora, odnosno stvaranju uvjeta za nesmetani rad, koristenje
zajednicke infrastrukture i povezivanje poduzetnika smjestenih na istom prostoru.

Obzirom da se radi o projektima Cije ostvarenje zahtjeva angaziranje velikih financijskih
sredstva i dobru pripremu, osnivanje i izgradnja novih poduzetni¢kih zona trazi vise vremena. Prvi
korak u tom procesu je priprema projektne dokumentacije, kako bi projekti biti pripremljeni na nacin
da mogu biti predlozeni za financiranje.

Skupstina Osjecko-baranjske Zupanije je na svojoj 22. sjednici odrzanoj 10. srpnja 2008.
godine usvojila Plan razvoja poduzetnickih zona na podrucju Osjecko-baranjske zupanije za razdoblje
od 2008. do 2012. godine. Plan zona obuhvaéa pregled dosadasnjih aktivnosti kao i planove razvoja
poduzetni¢kih zona do 2012. godine. UvaZzavajuéi prioritete razvoja Zupanije, u planu zona su
rangirane zone u viskoj fazi gotovosti, kao i zone u pripremi.

PROJEKT 6.1.: SUFINANCIRANJE IZGRADNJE PODUZETNICKIH ZONA

Infrastrukturnim opremanjem zona potrebno je stvoriti pretpostavke za brzi gospodarski
razvoj opéina i gradova, te omoguciti poduzetnicima brze i povoljnije rjeSavanje poslovnog prostora,
Sto je i glavni cilj ovog projekta. Podciljevi su: kreiranje novih radnih mjesta, racionalizacija koriStenja
resursa (prostor, energija, infrastruktura), veéa efikasnost proizvodnih procesa, povecanje prihoda
jedinica lokalne samouprave, porast izvoza, angaziranje gradevinske operative u opremanju zona.

Zupanija izdvaja znalajna sredstva iz svog proratuna za opremanje poduzetnikih zona. U
razdoblju od 2004. do kraja 2008. godine Zupanija je izdvojila gotovo 40 milijuna kuna za
sufinanciranje infrastrukturnog opremanja poduzetnickih zona.

Pojedine jedinice lokalne samouprave, osim izdvajanja proracunskih sredstava za opremanje
zona, 1 raznim drugim olakSicama nastoje omoguciti poduzetnicima povoljnije poslovanje u zonama -
gradevinsko zemljiSte bez naknade ili po subvencioniranim cijenama s moguénos¢u odgode placanja,
oslobadanje pla¢anja komunalnog doprinosa ili smanjeni komunalni doprinos, smanjenu komunalnu
naknadu, olak$ice za porez na tvrtku, te druge olaksSice. Na taj nafin poduzetni¢ke zone postaju jos
pristupacnije i privlacnije mjesto poslovanja, odnosno jezgre gospodarskog razvoja.

Zupanija je tijekom 2008. godine koordinirala provodenje "Projekta izgradnja poduzetnickih
zona u jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave", Ministarstva gospodarstva, rada i

poduzetnistva.

NOSITELJI: Zupanija
Jedinice lokalne samouprave
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PROJEKT 6.2.: KATALOG PODUZETNICKIH ZONA OSJECKO-BARANJSKE
ZUPANILJE

Katalog poduzetnickih zona predstavlja sistematizirani pregled svih poduzetnickih zona na
podruc¢ju Zupanije - kako onih postoje¢ih, tako i onih u pripremi, te predstavlja prvi oblik
katalogizacije poduzetnickih zona u Republici Hrvatskoj.

U katalogu se nalazi kartografski prikaz svih postojecih i planiranih zona, osnovni podaci o
zonama (smje$taj, povrSina, veliCina parcela, infrastrukturna opremljenost, cijena zemljista,
komunalnog doprinosa i komunalne naknade), te tabelarni prikaz svih vaznih podataka o zonama. Cilj
ovog kataloga je upoznavanje poduzetnika s mogucénostima poslovanja u poduzetnickim zonama tj.
poticanje ulaganja u poduzetnicke zone kao jezgre gospodarskog razvitka.

Pocetkom 2005. godine tiskano je prvo izdanje kataloga zona koje je podijeljeno u nekoliko
mjeseci, a ostvareni rezultati - povecanje broja poslovnih zona, povecanje broja poduzetnika koji
posluju u zonama i broja zaposlenih, upucuju na to da je katalog ostvario svoju ulogu - pomogao je
poduzetnicima u lakSem i jednostavnijem stjecanju vlastitog poslovnog prostora, a predstavnicima
jedinica lokalne samouprave u privlacenju veceg broja poduzetnika u poduzetni¢ku zonu svog grada
ili op¢ine. Pocetkom 2006. godine tiskano je drugo izdanje kataloga zona koje je dvojezi¢no - na
hrvatskom i engleskom jeziku, a u listopadu 2007. godine tre¢e izdanje kataloga zona, obogaceno
novim sadrzajima i podacima, te pripadaju¢im DVD medijem, na kojem se nalaze video zapisi o
zonama te o poduzetnicima koji posluju u zonama. Katalog je besplatan i dostupan je u svim
institucijama poduzetnicke podrske, podijeljen je predstavnicima lokalne samouprave, a nalazi se i na
web portalu Zupanije www.obz.hr.

U tijeku je izrada 4. izdanja kataloga zona, dodatno prilagodenog potrebama poduzetnika, te
obogacenog novom kartom Zupanije s ucrtanim svim zonama, DVD-om s dodatnim video i foto
materijalom te novim informacijama.

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri 1 inkubatori

7. POTICANJE ZAPOSLJAVANJA

Konkurentski polozaj odredene nacionalne ili lokalne ekonomije ovisi prvenstveno o kvaliteti
raspolozivih ljudskih resursa. Koristenje tih resursa i ulaganje u njihovu kvalitetu glavni su ¢imbenici
gospodarskog i socijalnog napretka. Ulaganjem u obrazovanje omogucava se stjecanje novih znanja i
vjestina, potrebnih za otvaranje novih radnih mjesta.

S ciljem povecanja zaposlenosti, bolje motiviranosti u traZzenju posla i pove¢anjem razine
strucnih i dodatnih znanja Zupanija povodi nekoliko razliitih projekata, a za njihovo financiranje
tijekom 2008. godine izdvojeno je 330.000,00 kuna.

PROJEKT 7.1.: POMOC DUGOTRAJNO NEZAPOSLENIM OSOBAMA

Jedan od velikih problema na trzistu rada je dugotrajna nezaposlenost osoba prijavljenih na
Hrvatskom zavodu za zapos$ljavanje, Podruc¢noj sluzbi Osijek (u daljem tekstu: HZZ, PS Osijek),
izlazak iz aktivnosti trazenja posla, a kao posljedica javlja se koriStenje raznih vidova socijalnih
naknada koje ostvaruju nezaposlene osobe.

Na podruéju Zupanije gotovo 60% svih nezaposlenih osoba na evidenciji HZZ, PS Osijek
duze je od godine dana, a svega 30% nezaposlenih zaposljava se unutar 6 mjeseci od dana prijave na
HZZ, PS Osijek. Dugotrajna nezaposlenost za sobom povlaci postepeni gubitak znanja i vjestina
steCenih radom ili obrazovanjem, gubitak motivacije i aktiviteta, te gubitak bilo kakve veze s trziStem
rada. Takve karakteristike dugotrajno nezaposlene osobe nisu prihvatljive na trzistu rada.
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Iz svih navedenih razloga Agencija za razvoj osmislila je projekt informaticke edukacije
nezaposlenih osoba po ECDL standardu - PC operater. Projekt je usmjeren na osobe srednje stru¢ne
spreme, koje su na evidenciji HZZ, PS Osijek duze od godine dana, a zanimanja su s niskom stopom
zaposljavanja (gimnazija, ekonomski tehnicar, upravni pravnik i sl.).

Po zavrietku radionica, Zupanija je financirala pohadanje te¢aja za osposobljavanje za rad na
osobnom racunalu. Osposobljavanje na osobnom racunalu izabrano je obzirom da nema gotovo niti
jednog zanimanje sa srednjom struénom spremom gdje kao preduvjet nije navedeno poznavanje rada
na osobnom racunalu, a opc¢a informaticka pismenost ove populacije vrlo je losa. Zavod za
informatiku Osijek obavio je osposobljavanje za 30 polaznika za rad na osobnom racunalu.

NOSITELJI: Zupanija
HZZ, Podrué¢na sluzba Osijek
Obrazovne institucije

PROJEKT 7.2.: OSPOSOBLJAVANJE NEZAPOSLENIH OSOBA ZA DEFICITARNA
ZANIMANJA

Dodatnim obrazovanjem radno sposobnog stanovni§tva poboljSava se mogucénost
zaposljavanja i pokretljivost pojedinca na trzistu radne snage. Prekvalifikacijom za deficitarna znanja i
vjestine, odgovara se na potrebe trzista, odnosno poduzetnika za odredenom radnom snagom. Zupanija
je tijekom 2008. godine provela i financirala projekt osposobljavanja za zavarivae plinskim
postupkom.

Temeljem obavljenih istrazivanja, uocena je kontinuirana potreba poslodavaca za ovakvim
kadrom, a kandidati koji zavrSe osposobljavanje imaju vrlo veliku vjerojatnost zaposljavanja. Projekt
je usmjeren na muske osobe metalske struke, koje su na evidenciji HZZ, PS Osijek duze od godine
dana.

Nakon zavr$etka motivacijskih radionica i individualnog testiranja i savjetovanja, Zupanija je
financirala osposobljavanje za zavarivace plinskim postupkom za pet osoba. Osposobljavanje se
sastoji od 35 sati teorijske nastave na kojoj ¢e se obradivati teme vezane uz tehnicke materijale i
tehnologiju zavarivanja, 130 sati individualnog prakti¢nog rada na radnom mjestu zavarivaca plinom,
te provodenje postupka izdavanja certifikata svakom kandidatu (atest). Osposobljavanje obavlja
Strojarska tehnicka skola Osijek.

Osim zavarivaca, temeljem istrazivanja, uoCena je kontinuirana potreba poslodavaca za
zanimanjima u podrucju graditeljstva: zidar, tesar, keramicar - oblagac, monter suhe gradnje. Agencija
za razvoj osmislila je nove projekte osposobljavanja za ova deficitarna zanimanja, s obzirom da kod
kandidata koji zavrSe osposobljavanje postoji velika vjerojatnost za zaposljavanjem.

Nakon zavr$etka motivacijskih radionica i individualnog testiranja i savjetovanja, Zupanija je
financirala osposobljavanje za 5 zidara, 5 tesara, 10 montera suhe gradnje, te 10 keramicara -
oblagaca. Osposobljavanje, verificirano od strane Ministarstva znanosti, obrazovanje i $porta, obavila
je Graditeljsko-geodetska skola Osijek, a isto se upisuje u radnu knjizicu. Osposobljavanje se sastoji
od teoretskog i prakticnog dijela, te ispita provjere, a ovisno o programi, traje od 168 do 328 sati.

Agencija za razvoj pokrenula je jo$ jedan projekt osposobljavanja za deficitarna zanimanje -
osposobljavanje za zanimanje cvjecar - aranzer.

Nakon zavretka motivacijskih radionica i individualnog testiranja i savjetovanja, Zupanija je
financirala pohadanje tecaja za 5 dugotrajno nezaposlenih osoba, sa zavrSenom cetverogodiSnjom
srednjom Skolom, za zanimanje cvjecar - aranzer. Osposobljavanje, verificirano od strane Ministarstva
znanosti, obrazovanja i Sporta, provodi Centar za profesionalnu rehabilitaciju Osijek, a isto se upisuje
u radnu knjizicu.
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Osposobljavanje se sastoji od 40 sati teorijske i 80 sati prakti¢ne nastave. Neki od nastavnih
sadrzaja su: Cvije¢e kao poklon i simbol, Elementi oblikovanja - oblik, boja, tekstura, razmjer, Deset
pravila aranziranja, VjeStine vezanja cvijeca - tehnike slaganja, Aranzmani za razlicite prigode, Suho
cvijee i umjetni biljni materijali i drugo. Po zavrSetku osposobljavanje, nezaposlene osobe mogu se
zaposliti kod poslodavaca ili se samozaposliti pokretanjem vlastitog poduzetnickog poduhvata.

NOSITELJI: Zupanija
HZZ, Podruc¢na sluzba Osijek
Obrazovne institucije

PROJEKT 7.3.: POTICANJE ZAPOSLJAVANJA ZENA

Prema podacima HZZ, PS Osijek (prosinac 2008. godine), 63,5% od ukupnog broja
prijavljenih nezaposlenih osoba ¢ine Zene. Kako bi se ovaj postotak smanjio, Agencija za razvoj je,
istrazujuci potrebe trzista, osmislila projekt koji je usmjeren upravo na ovu ciljnu skupinu, a vezan je
uz pohadanje tecaja "Racunovode za mala poduzeca".

Pohadanjem ovog teCaja nezaposlenim zenama se pruza dvostruka Sansa za pronalaskom posla
- bilo putem zaposljavanja kod poslodavaca koji su izrazili potrebu za ovakvim profilima, obzirom da
je vrlo mali broj nezaposlenih osoba koji samostalno znaju obavljati racunovodstvene poslove, bilo
samozapoSljavanjem u vidu pokretanja vlastitog poduzetnickog poduhvata.

Ciljnu skupinu Cinile su petnaest dugotrajno nazaposlenih Zena srednje stru¢ne spreme, koje
su po zavrSetku motivacijskih radionica pocele pohadati tecaj u trajanju od 280 sati na kojem ¢e biti
obradena sljedeca tematika:

- Osnove 1 metode raCunovodstva;

- Zakonski propisi u poduzecu;

- Knjigovodstveno dokazivanje nastanka poslovne promjene;
- Poslovne knjige;

- Racunski plan i njegovo oblikovanje;

- Informaticka tehnologija u racunovodstvu i drugo.

Tecaj "Racunovode za mala poduzeca" je verificiran i nakon poloZenog ispita upisuje se u
radnu knjizicu, a edukaciju obavlja Pucko otvoreno uciliste Osijek.

S ciljem smanjenja velikog postotka nezaposlenih Zena, Agencija za razvoj osmislila je jo$
jedan projekt koji je usmjeren upravo na ovu ciljnu skupinu, a vezan je uz provodenje programa
osposobljavanja za njegovateljice.

Svrha je nastavnog programa za osposobljavanje za njegovateljice:
- ste¢i znanja i vjestine za obavljanje poslova i radnih zadataka njegovateljice;
- razvijati humani odnos prema bolesniku/sti¢eniku;
- razvijati kulturne i higijenske navike;
- razvijati vjeStine komuniciranja s bolesnikom/sticenikom i suradnicima, te
- razvijati samostalnost u radu i sposobnost razumijevanja radnih naloga medicinskog osoblja.

Osposobljavanje traje 440 sati, od toga 160 sati predavanja, 80 sati vjezbi u kabinetu i 200 sati
struéne prakse u zdravstvenim i socijalnim ustanovama, a ciljnu skupinu ¢ini deset dugotrajno
nezaposlenih Zena. Osposobljavanje je obavila Medicinska $kola Osijek, koja ima potrebno rjesenje o
odobrenju za izvodenje ovog programa izdano od resornog ministarstva, a isto se upisuje u radnu
knjizicu.
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NOSITELJI: Zupanija
HZZ, Podrué¢na sluzba Osijek
Obrazovne institucije

8. SUFINANCIRANJE UVODENJA SUSTAVA KVALITETE

Kako bi poduzetnici s podruéja Zupanije mogli konkurirati na zahtjevnom svjetskom, a
poglavito trzistu Europske unije, odnosno izvoziti svoje proizvode i usluge, te kako bi povecali svoju
konkurentsku prednost na domacem trziStu, moraju ispunjavati stroge uvjete kvalitete koje im trziste
namece.

PROJEKT 8.1.: SUFINACIRANJE IMPLEMENTACIJE SUSTAVA UPRAVLJANJA
KVALITETOM

ISO (International Organization For Standardization) je organizacija koja je prepoznala
potrebu za uskladivanjem sustava upravljanja na svjetskoj razini, te donijela seriju ISO standarda. ISO
standardi predstavljaju grupu medunarodno priznatih standarda i smjernica za izgradnju sustava
kvalitete. Medunarodno priznata norma kvalitete ISO 9001:2000 je opc¢enita. To nije norma nekog
odredenog proizvoda, vec¢ se primjenjuje na sve vrste proizvodnih i usluznih djelatnosti. Uvedena je s
ciljem uspostave medunarodnih zahtjeva za sustave upravljanja kvalitetom.

Odrzivi razvoj, ekoloska kompatibilnost, sprjeCavanje zagadenja i neprekidna poboljSanja
predstavljaju pojmove ¢ije zanemarivanje poduzetnici sebi viSe ne mogu dopustiti. ISO 14001 je
medunarodna norma sustava upravljanja okoliSem. Prednosti ove norme odnosi se na bolji na¢in
upravljanja problemima okolisa (koji se vidljivo odrazava na ekonomskom planu), zakonodavstva,
udovoljavanja zahtjevima potroSaca te poboljSanja ugleda tvrtke.

HACCEP je skracenica pojma Hazard Analysis and Critical Control Point i predstavlja sustavni
preventivni pristup kojim se osigurava ispravnost hrane. HACCP se temelji na identifikaciji i analizi
specificnih opasnosti i utvrdivanju preventivnih mjera, kojima se rizik proizvodnje i nastanka
potencijalno opasne hrane uklanja ili svodi na prihvatljivu mjeru.

Poglavarstvo Zupanije donijelo je na 105. sjednici odrzanoj 29. listopada 2008. godine
Zakljuéak o prihvaéanju sufinanciranja naknade za konzultantske usluge za uvodenje sustava
upravljanja kvalitetom prema normi ISO 9001:2000, sustava upravljanja okoliSem prema normi ISO
14001 1 sustava upravljanja hranom u skladu s HACCP sustavom na podru¢ju Osjecko-baranjske
zupanije u 2008. godini.

Na Javni poziv za podnoSenje zahtjeva za odobravanje sufinanciranja naknade za
konzultantske usluge za uvodenje sustava upravljanja kvalitetom prema normi ISO 9001:2000, sustava
upravljanja okoliSem prema normi ISO 14001 i sustava upravljanja hranom u skladu s HACCP
sustavom na podru¢ju Osjecko-baranjske Zupanije u 2008. godini pristigao je 51 zahtjev (od kojih
jedan izvan roka) za konzultantske usluge za uvodenje sustava upravljanja.

Iznosom od 250.000,00 kuna sufinancirana je naknada za konzultantske usluge za uvodenje
sustava upravljanje kvalitetom, okoliSem i hranom za ukupno 50 tvrtki i to: za upravljanje kvalitetom
5 tvrtki, za upravljanje kvalitetom i okoliSem 8 tvrtki, za upravljanje hranom 28 tvrtki, za upravljanje
kvalitetom i hranom 8 tvrtki te za upravljanje kvalitetom, okoliSem i hranom jedna tvrtka.

NOSITELJI: Zupanija
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9. POTICANJE OBRTNISTVA

Hrvatska obrtni¢ka komora krovna je institucija obrtnika. Na razini Zupanije djeluje podru¢na
obrtnicka komora, a na razini gradova i op¢ina udruzenja obrtnika. Sve ove institucije provode
aktivnosti promicanja obrta i obrtniStva, te uskladivanje i zastupanje njihovih zajednickih interesa. Na
podruéju Zupanije osnovano je oko 5.000 obrta. Tijekom 2008. godine nastavljena je suradnja s HOK,
Obrtnickom komorom Osjecko-baranjske Zupanije, a Zupanija se ukljudila u odredene projekte
poticanja i razvoja obrtniStva.

PROJEKT 9.1.: RAZVOJ OBRTNISTVA NA PODRUCJU ZUPANIJE

Obzirom da je obrtnistvo od velike vaznosti za gospodarski razvoj, Zupanija je i 2008. godine
osigurala sredstva za dodjelu investicijskih potpora za kapitalna ulaganja u projekte razvoja obrtniStva.

Investicijsku potporu mogli su ostvariti obrti koje se bave proizvodnom djelatno$cu, a Cije je
sjediste na podru¢ju Zupanije. Potpora se odobravala za izgradnju, dogradnju i adaptaciju radionica,
nabavku strojeva, uredaja i opreme potrebne za obavljanje djelatnosti, te za nabavku informaticke
opreme. Potpora se odobravala za kapitalna ulaganja ¢ija najmanja vrijednost iznosi 5.000,00 kuna,
udio potpore iznosio je do 25% od ukupne vrijednosti investicije, a najvisi iznos investicijske potpore
iznosio je 15.000,00 kuna.

Na objavljeni javni poziv za dodjelu investicijske potpore za kapitalna ulaganja u projekte
obrtni$tva na podru¢ju Zupanije u 2008. godini na sjednici je razmatrano 16 zahtjeva. Povjerenstvo je,
uvidom u dokumentaciju utvrdilo da 13 zahtjeva ispunjava uvjete iz Pravilnika o investicijskoj potpori
za kapitalna ulaganja u projekte razvoja obrtnistva na podruéju Zupanije u 2008. godini, te im je
odobrilo investicijsku potporu u ukupnom iznosu od 96.388,00 kuna.

Sufinanciranje kapitalnih ulaganja u projekte razvoja obrtnistva provodi se od 2005. godine, a
do sada je investicijska potpora odobrena za 123 obrta, za §to je u proratunu Zupanije osigurano
ukupno 1.036.460,00 kuna.

NOSITELJI: Zupanija
HOK, Obrtnic¢ka komora Osjecko-baranjske zupanije

10. SUFINANCIRANJE NASTUPA NA SAJIMOVIMA

Nastupi na sajmovima predstavljaju jednu od znacajnih promotivnih aktivnosti, kako za
poduzetnike tako i za razliite institucije, ustanove, udruZenja, druStva i dr. Na sajamskim
manifestacijama uspostavljaju se novi kontakti, pronalaze novi poslovni partneri te dolazi do izravne
razmjene informacija o proizvodima i uslugama.

PROJEKT 10.1.: SUFINANCIRANJE NASTUPA NA MANIFESTACIJI EKO-ETNO
HRVATSKA

Hrvatski farmer d.d. i Zagrebacki velesajam prepoznali su vrijednost i trud koji Zupanije ulazu
u razvoj svojih seoskih podrucja, pa su zajednicki pokrenuli projekt "Eko-etno Hrvatska" (proizvodi i
usluge ruralnih podrucja), koji se kao zasebna cjelina organizira u okviru Jesenskog medunarodnog
zagrebackog velesajma. U okviru projekta "Eko-etno Hrvatska", koji ima nacionalni i medunarodni
karakter, Zupanije prikazuju svoje seoske proizvode i usluge, projekte i programe, manifestacije,
bastinu, folklor i ostale sadrzaje putem izlozbi, predstavljanja, kataloga, radionica i ostalih aktivnosti.

Projekt je pokrenut 2003. godine, i tada je na manifestaciji sudjelovalo Sest zupanija, medu
kojima i OsjeCko-baranjska, a 2008. godine na manifestaciji je sudjelovalo 14 zupanija, koje su
predstavile svoje autohtone, ruralne i ekoloske proizvode. Nasa Zupanija i ove je godine imala
zapazen nastup, uz bogatu ponudu autohtonih jela i pica, te je osvojila priznanje medijskih
pokrovitelja za najorginalniji izlozbeni prostor.
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Na ovogodisnjem "Eko-etnu" u okviru $tanda Zupanije sudjelovalo je gotovo sedamdeset
izlagac¢a - udruge vinara, proizvodaca S§ljivovice, kulena, ekoloskih proizvoda, obiteljska
poljoprivredna gospodarstva, kulturno-umjetni¢ka drustva, turisticke zajednice s podru¢ja Zupanije,
predstavljena su Cetiri osjeCko-baranjska vinogorja, brojni stari obicaji te autohtoni proizvodi.

NOSITELJI: Zupanija
Hrvatski farmer d.d. i Zagrebacki velesajam
Turisticke zajednice sa podrucja Zupanije

PROJEKT 10.2.: SUFINANCIRANJE ZAJEDNICKIH I INDIVIDUALNIH NASTUPA
NA SAJMOVIMA

Nastupi na sajmovima, posebice onim inozemnim, iziskuju znacajna financijska sredstva, pa
poduzetnici vrlo Cesto nisu u mogucnosti samostalno podmiriti sve troSkove takvih aktivnosti -
placanje zakupa i uredenja prostora, troskove transporta robe, troSkove izrade propagandnog
materijala i dr.

Poglavarstvo Zupanije donijelo je na 84. sjednici 25. veljate 2008. godine Pravilnik o
odobrenju financijske potpore sudionicima manifestacija s podrucja Osjecko-baranjske Zupanije,
kojim se utvrduju uvjeti, kriteriji, korisnici i postupak odobravanja financijske potpore sudionicima
manifestacija s podru¢ja Zupanije. Financijska potpora odobrava se u vidu nepovratnih sredstava iz
prora¢una Zupanije.

Na sedam sjednica Povjerenstva za odobravanje financijske potpore sudionicima manifestacija
s podru¢ja Osjecko-baranjske zupanije, odobrena su bespovratna sredstva u ukupnom iznosu od
953.000,00 kuna za sufinanciranje nastupa na sajmovima, festivalima, smotrama, natjecanjima i
drugim manifestacijama za 74 korisnika. Izdvojenim sredstvima Zupanija je omogu¢ila poduzetnicima
s podru¢ja Zupanije ne samo nastupanje na sajmovima i manifestacijama, nego je i podigla kvalitetu
samog izlaganja.

NOSITELJI: Zupanija

11. SURADNJA NA INOVACIJAMA I UVODENJU NOVIH PROIZVODA

Najznacajniju ulogu u promicanju inovacija i uvodenju novih, tehnoloski usavrSenih ili
inovativnih proizvoda imaju, uz same inovatore tj. poduzetnike-inovatore, Drustvo inovatora "Osijek"
Osjecko-baranjske zupanije i Tehnologijsko-razvojni centar.

PROJEKT 11.1. SURADNJA S DRUSTVOM INOVATORA "OSIJEK" OSJECKO-
BARANJSKE ZUPANIJE

Drustvo inovatora "Osijek" Osjecko-baranjske zupanije okuplja velik broj clanova i jedno je
od najuspjesnijih drustava u Hrvatskoj po broju osvojenih nagrada. Clanovi drustva entuzijasti su koji
u slobodno vrijeme razraduju i realiziraju ideje, Ciju vrijednost potvrduju mnogobrojna osvojena
priznanja. Osnovna uloga DrusStva inovatora "Osijek" je pomo¢ inovatorima u prijavi patenata
Drzavnom zavodu za intelektualno vlasni$tvo, organiziranje nastupa na razli¢itim domacim i
medunarodnim sajmovima, te opc¢enito, promoviranje i razvoj inovatorstva.

Drustvo inovatora provodi i niz razli¢itih strucnih aktivnosti: organiziranje stru¢nih seminara
iz podruc¢ja normizacije i mjeriteljstva, angazman stru¢nih prevoditelja za tehnicku dokumentaciju iz
razvoja proizvoda, organiziranje specijaliziranih seminara iz podru¢ja agrotehni¢ke kulture, primjene
novih dostignuéa, koordiniranje na poslovima organiziranja inventivne djelatnosti, normativnim i
statutarnim poslovima i drugo. Po broju osvojenih nagrada, jedno je od najuspjesnijih drustava u
Hrvatskoj.
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Velik broj clanova drustva inovatora "Osijek" podnio je prijavu za proSlogodisnji i
ovogodisnji natjeCaj "Najbolja poduzetnicka ideja", a neki od njih su i dobitnici nagrada:

0 Edo Musser - Proizvodnja korektivne sadilice i ostale poljoprivredne opreme bazirane na
upravljanju PLC racunalom

o Miroslav Spiranovié - Edip - elektronski distributer informacija u prometu;

o Tomislav Ron¢evi¢ - Termi¢ki dozator;

0 Davor Kezi¢ - Mali prijenosni uredaj za toplo magljenje i Proizvodnja osam segmentnog
linijskog pokazivaca radnih ciklusa semafora

0 Rufolf Zadro - Traktorska pneumatska sijaica za povrée;

0 Damir Veger - Kompaktni sustav ventilacije s povratom topline;

0 Ante Kelava - Lokot s dodatnim osiguracem, Postupak zastite okolisa kruznim ciklusom vode
kod havarije tankera i Sustav za odvodenje otpadnih industrijskih plinova cjevovodom;

0 Mato Maratovi¢ - Mobilni uredaj za uniStavanje droga, lijekova i medikamenata te
medicinskog bioloskog otpada;

o Darko Komar - Poljoprivredni stroj za ograni¢eno tretiranje prostora medu "malc" folijama.

0 Kramer Vlado - Samopodesivi vertikalni uklopnik za Zeljeznicku skretnicu

Tijekom 2008. godine ¢lanovi drustva nastupali su na nizu sajmova, izlozbi i manifestacija u
zemlji 1 inozemstvu s velikim brojem inovacija (Arca - Zagreb; Inova - Zagreb; Budi uzor; Izlozba
inovacija Arhimed - Moskva, Eureka - Bruxelles i dr.) na kojima su osvojili vrijedna odli¢ja.

Nastupi na sajmovima i izlozbama kao i sve ostale prije spomenute aktivnosti iziskuju
znac¢ajna financijska sredstva, stoga je Zupanija iznosom od 20.000,00 kuna sufinancirala rad Drustva
inovatora "Osijek".

NOSITELJI: Zupanija
Drustvo inovatora "Osijek" Osjecko-baranjske Zupanije

PROJEKT 11.2.: SURADNJA S TEHNOLOGIJSKO-RAZVOIJNIM CENTROM U
OSIJEKU D.O.O.

Tehnologijsko-razvojni centar u Osijeku d.o.0. spona je izmedu resursa Sveudilista J.J.
Strossmayera i drugih institucija od znacenja za gospodarski razvitak i poduzetniStvo, s ciljem
pruzanja znanstveno-istrazivaCkih (razvoj inovacija te modificiranje i usavrSavanje postojecih
tehnoloskih rjeSenja za potrebe razvoja), financijskih i konzultantskih potpora osnivanju novih,
tehnolosko orijentiranih tvrtki i tehnoloskih tvrtki u fazi razvoja.

Tehnologijsko-razvojni centar u Osijeku d.o.o0. osigurava i prostorni smjestaj odredenom broju
tehnoloski orijentiranih tvrtki, a posebice tvrtkama iz sektora poput biotehnologije i telekomunikacija,
te pruza tehnicku potporu poduzetnicima u poslovnom planiranju, ekspertizi u svezi pitanja osnutka,
organiziranja, managementa i razvoja u¢inkovitog posla.

U okviru Tehnologijsko-razvojnog centra Osijek d.o.o. djeluje poslovni inkubator Tera.
Tijekom 2008. godine u poslovnom inkubatoru TERA primljeno je 7 novih stanara i otvoreno 25
novih radnih mjesta. Do sada je inkubirano 47 tvrtki i ukupno otvoreno 97 novih radnih mjesta. Za
djelatnosti koje se ne mogu smjestiti u poslovni inkubator Tera, provodi se inkubacija izvan
inkubatora, na lokacijama u vlasnis§tvu klijenta ili u suradnji s drugim poduzetnickim inkubatorima i
gospodarskim zonama.

Rezultati inkubacije zavr$no s prosincem 2008. godine:

0 20 stanara u inkubatoru;
0 1 stanar izvan inkubatora
0 27 stanara - zavrSena inkubacija.
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Tehnologijsko-razvojni centar je u listopadu 2008. godine organizirao 4. medunarodnu izlozbu
inovacija, prototipova i studentskih planova "Budi uzor 2008." I1zlozba se odrzavala pod motom "Nova
poljoprivreda" u sklopu Osjeckog jesenskog sajma. Na izlozbi je sudjelovalo vise od 300 izlagaca u
svim kategorijama. Osim medalja i priznanja, najuspjesnijim sudionicima su dodijeljene i vrijedne
potpore (koriStenje radne stanice u inkubatoru TERA bez naknade, koriStenje sponzoriranog vozila
mjesec dana, pohadanje seminara te konzultantske i1 savjetodavne potpore).

Tijekom 2008. godine u Tehnologijsko-razvojnom centru u Osijeku d.0.0. odrzani su razliCiti
seminari i predavanja, izlozbe i posjete, a stanari inkubatora nazocili su i razli¢itim edukativnim
sadrzajima u drugim poduzetnickim institucijama. Nastupima u medijima promoviran je sam centar,
njegova djelatnost i projekti, kao i njegovi stanari.

NOSITELJI: Zupanija
Tehnologijsko-razvojni centar u Osijeku d.o.o.

12. POTICANJE ZADRUGARSTVA

Zadruga je dobrovoljno udruzenje zadrugara, u kojemu svaki ¢lan sudjeluje neposredno, i koji
zajednickim poslovanjem po nacelu uzajamne pomoc¢i, unapreduju svoj gospodarski i drugi
profesionalni interes, radi ostvarivanja svoje osobne i zajednicke dobiti zadrugara, u skladu sa
zakonom i pravilima struke.

Na podruéju Zupanije osnovano je najvise zadruga u Republici Hrvatskoj s velikim brojem
zadrugara, zaposlenika i kooperanata. Kao rezultat aktivnosti koje Zupanija provodi, a usmjerenih k
poticanju zadrugarstva, evidentan je zna¢ajan porast broja zadruga na podrudju Zupanije: tijekom
2005. godine na podrugju Zupanije poslovalo je 49 zadruga, a 2008. godine taj je broj porastao na 84
zadruge.

Tijekom 2008. godine provedeni su sljedeci projekti s ciljem poticanja zadruga i zadrugarstva:

PROJEKT 12.1.: EDUKATIVNA BROSURA O ZADRUGAMA "ZADRUGA ZA 21.
STOLJECE"

Tijekom 2006. godine izdana je broSura "Zadruga za 21. stolje¢e". BroSura sadrzi niz korisnih
podataka: $to je zadruga, koji je pravni okvir za osnivanje zadruge, zadruzna nacela, povijest
zadrugarstva, postupak osnivanja zadruga, razlozi zasto se udruziti u zadrugu i prednosti zadruznog
poslovanja i dr. Statisti¢ki podaci o zadrugama, adresar svih zadrugara na podru¢ju nage Zupanije te
njihovi najuspjesniji predstavnici, takoder su sastavni dio ove publikacije.

Izdavanjem ove broSure Zeli se pribliziti zadruga kao oblik medusobnog povezivanja i
udruzivanja poduzetnika, upoznati postoje¢e i buduée poduzetnike s prednostima poslovanja u
zadrugama, te na taj nacin potaknuti poveéanje broja zadruga, ne samo poljoprivrednih, nego i
obrtni¢kih, usluznih te Stedno-kreditnih.

Obzirom na pozitivne komentare vezane uz izdavanje ove broSure, tijekom 2008. godine
tiskana je broSure na engleskom jeziku, u kojoj se nalaze najnoviji podaci o zadrugama na podrucju
Republike Hrvatske, kao i popis svih zadruga s podru¢ja Zupanije s pripadaju¢im kontaktima. I
hrvatsko i englesko izdanje ove publikacije moguce je besplatno dobiti u Agencije za razvoj, te na web
stranicama Zupanije www.obz.hr

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicéki centri 1 inkubatori
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PROJEKT 12.2.: IZRADA WEB PORTALA: WWW.ZADRUGE.OBZ.HR

U svrhu poticanja zadrugarstva, promocije zadruznog poslovanja, te daljnjeg rasta i razvoj
zadruga, Zupanija je pokrenula novi projekt: izradu web portala svih zadruga s podru¢ja Zupanije.
Portal sadrzi niz korisnih informacija, o zamisljen je kao centralno mjesto svih zadruga i zadrugara s
podruéja Zupanije.

Sastavni dio portala biti ¢e i interaktivna karata Zupanije s ucrtanim svim zadrugama, te
moguénoséu dobivanje detaljnih informacija o svakoj pojedina¢noj zadruzi, njenoj adresi i djelatnost,
zadrugarima i sl. U okviru portala biti ¢e predstavljeni i svi programi poticanja zadruga, mogucénost
postavljanja pitanja u svezi zadruga, korisni ¢lanci i savjeti te niz linkova.

NOSITELJI: Zupanija
Zavod za informatiku Osijek

13. NOVE INVESTICIJE 1 POTICANJE I1ZVOZA

Povecanje ulaganja i nove investicije temelj su gospodarskog rasta i otvaranja novih radnih
mjesta. Provodeéi aktivnosti &iji je cilj privlaenje potencijalnih investicija, Zupanija nastoji biti
kvalitetan partner svakom novom investitoru i pomo¢i mu u brzoj realizaciji poslovnog pothvata,
pronalasku adekvatnog zemljiSta ili poslovnog prostora, zaposljavanju potrebne radne snage.

Osim novih investicija, izvozne aktivnosti zauzimaju visoko mjesto ne listi prioriteta za brzi
gospodarski i socijalni rast i razvoj. Osjecko-baranjska Zupanija jedna je od malobrojnih Zupanija u
Republici Hrvatskoj koja u robnoj razmjeni s inozemstvom ostvaruje pozitivnu razliku u korist izvoza.

PROJEKT 13.1.: PROMOCIJA MOGUCNOSTI ULAGANJA U ZUPANIJU

S ciljem promocije gospodarstva te privlacenje investitora, izraden je Investicijski vodi¢
Osjecko-baranjske zupanije. Investicijski vodi¢ je prvenstveno namijenjen potencijalnim domacdim i
stranim ulagac¢ima, poduzetnicima kao i institucijama poduzetnicke podrske, te svima onima koji
dolaze u kontakt sa potencijalnim investitorima.

U investicijskom vodi¢u su sadrzane osnove informacije o Zupaniji (geografski polozaj,
prirodni resursi, popis vaznih institucija, struktura stanovni$tva, podaci o zaposlenosti, infrastrukturna
opremljenost, ekonomski pokazatelji, pravni okviri ulaganja, carinski, financijski i porezni sustav...),
te niz drugih, korisnih informacija, kojima je cilj potencijalnim investitorima olakSati poduzimanje
radnji koje prethode pocetku poslovanja, te im biti od pomo¢i i uciniti im ulaganje i poslovanje na
podruéju Zupanije jednostavnijim i ugodnijim. Vodi¢ je dvojezi¢an - na hrvatskom i engleskom
jeziku.

Tijekom 2008. godine tiskano je 2. izdanje Investicijskog vodi¢a, obogaceno novim
sadrzajima i1 aZuriranim informacijama, s posebnim naglaskom na onim informacijama koje su
potencijalni investitori, ¢itajuci 1. izdanje Vodica, istaknuli kao vazne za njihovo poslovanje.

Znacajne informacije za potencijalne ulagate su i mogucnost ostvarivanja razliCitih
pogodnosti prilikom kupovine zemljiSta i olakSice u pla¢anju komunalnog doprinosa i naknade. Sve
ove informacije nalaze se u Katalogu poduzetnickih zona Osjecko-baranjske Zupanije. Kako bi
potencijalnim ulagacima ove informacije bile §to dostupnije, katalog zona tiskan je na hrvatskom i na
engleskom jeziku, te uz Investicijski vodi¢ sadrzi znaCajan presjek svih informacija, potrebnih
budu¢im ulagacima.
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S ciljem promocije moguénosti ulaganja u Zupaniju, tijekom 2008. godine organizirano je niz
razli¢itih predstavljanja, na kojima su uz predstavnike hrvatskih institucija zaduZenih za privlacenje
ulaganja, sudjelovali i predstavnici inozemnih gospodarskih komora, te drugih institucija za poticanje
ulaganja. Uspostavljena je suradnja s Agencijom za promicanje izvoza i ulaganja, ¢ije aktivnosti su
predstavljanje i promicanje prednosti Hrvatske kao ulagackog odrediSta u inozemstvu, organiziranje
posjeta ulagaca potencijalnim ulaga¢kim lokacijama, ujedinjavanje podataka o resursima koji su na
raspolaganju potencijalnim ulagacima.

NOSITELJI: Zupanija
Institucije poduzetnicke podrske

PROJEKT 13.2: STVARANJE PRETPOSTAVKI ZA POVECANJE 1ZVOZA

Kako bi mala i srednja poduzeca bila §to konkurentnija i usmjerena na primjenu svjetskih
tehnologija, nuzno je pokrenuti proces njihovog povezivanja. Osnivanjem klastera zeli se povecati
konkurentnost gospodarstva, §to ukljucuje koordiniran i zajednicki rad malih, srednjih i velikih
poslovnih subjekata, centara znanja i lokalne samouprave u razvoju i izradi novih proizvoda.
Intenzivna, kontinuirana razmjena informacija, protok znanja te specijalizacija uloga i aktivnosti u
klasteru mogu ostvariti komparativne prednosti, koje u konacnici omoguéuju konkurentnost, kako na
domacem, tako i na zahtjevnom inozemnom trzistu.

Hrvatska udruga poslodavaca - HUP nositelj je projekta pod nazivom "Klasterizacija
hrvatskog gospodarstva", te je nacionalni koordinator Projekta izgradnje regionalnih klastera. Svrha
ovog projekta je izgradnja regionalnih klastera kao generatora regionalnog razvoja i restrukturiranja
industrije, a s ciljem povecanja regionalne 1 industrijske konkurentnosti, regionalnog razvoja
poduzetnistva i dinamic¢nog rasta hrvatskih regija te hrvatskog gospodarstva.

Jedan od projekata Nacionalnog centra za klastere je osnivanje "Hrvatskog klastera
poljomehanizacije". Hrvatski klaster poljomehanizacije osnovan je u travnju 2007. godine. Klaster ima
viSe od 40 clanica, koje su iskazale interes i potpisale pismo namjere o pristupanju i izgradnji klastera,
s vise od 4.150 zaposlenika. Clanice klastera su proizvodaéi poljoprivredne mehanizacije, kombajna,
traktora, male hobi i poljoprivredne mehanizacije, tvrtke koje se bave lijevanjem i strojnom obradom
metala, te znanstvene institucije.

Strateski projekti ovog klastera su analiza trziSta i analiza svake od Clanica, identifikacija i
razvoj proizvoda, suradnja s fakultetima i Skolama za razvoj kadrova, uvodenje standarda kvalitete te
uspostavljanje interne komunikacije. Procesom poslovnog umrezavanja uspostavljeni su medusobni
odnosi na principima kooperativnih odnosa u izradi odredenih finalnih proizvoda, medusobne suradnje
na programu lijevanja razli¢itih odljevaka, strojne obrade metala, usluga pocin¢avanja, izrade razlicitih
alata, opruga i zupcanika, te usluga brizganja plasti¢nih dijelova, bojanja, toplinske obrade i sli¢no.

Kako bi se ostvarila vizija klastera: postati lider na europskom trzistu s novim proizvodom uz
podrsku Hrvatske udruge poslodavaca, drzavne uprave i lokalne samouprave uz maksimalno
koriStenje proizvodnih kapaciteta, potrebno je nastaviti procese medusobnog povezivanja i
umrezavanje, razvoja novih proizvoda kao i pronalazenje strateskih kupaca. Takoder, osim navedenih
aktivnosti, zapoceta su i dva prioritetna klasterska projekta: Istrazivanje trziSta poljomehanizacije i
izrada zajedni¢kog kataloga proizvodaca Hrvatskog klastera poljomehanizacije.

Zupanija je sufinancirala aktivnosti i procese klastera poljomehanizacije iznosom od
50.000,00 kuna.

Znacajnu ulogu u osiguravanju pretpostavki za izvoz ima i Hrvatska banka za obnovu i
razvitak, osiguravaju¢i povoljne projekte financiranja za izvoznike. Hrvatska banka za obnovu i
razvitak odobrila je izvoznicima s podru¢ja Zupanije vise od 132 milijuna kuna sredstava za projekt
"Financiranje izvoza".
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Hrvatska gospodarska komora i Hrvatska obrtnicka komora pruzaju potencijalnim
izvoznicima tehniCku i savjetodavnu pomo¢. Sektor za medunarodne odnose Hrvatske gospodarske
komore priprema informacije o pojedinim zemljama u svijetu, s ciljem pruzanja osnovnih podataka o
zemlji, njenom gospodarstvu, bilateralnim gospodarskim odnosima sa Republikom Hrvatskom, te
podacima o medusobnoj robnoj razmjeni. Informacije sadrze i popis korisnih adresa i internet stranica,
kao i osvrt na aktualna dogadanja vezano uz pojedine zemlje, koja mogu biti od koristi poslovnim
subjektima u Hrvatskoj.

NOSITELJI: Zupanija
HUP, Nacionalni centar za klastere
Hrvatska banka za obnovu i razvitak

14. SURADNJA S INSTITUCIJAMA PODUZETNCKE PODRSKE

Kvalitetna suradnja svih institucija poduzetnicke podrske omoguéava bolji protok informacija,
uskladenost projekata, medusobno nadopunjavanje i pomo¢. Agencija za razvoj ulaze znacajne napore
u unapredenje ove suradnje, koja u konacnici povecava kvalitetu usluga koje poduzetnici dobivaju.

PROJEKT 14.1.: SURADNJA S PODUZETNICKIM CENTRIMA I INKUBATORIMA

Poduzetnicki centri i inkubatori dio su poduzetnicke infrastrukture zaduzeni za pruZanje
savjetodavnih, informativnih, edukativnost i drugih usluga poduzetnicima. Zupanija je prepoznala
znacaj poduzetnickih centara i inkubatora, te sudjeluje u financiranju odredenih aktivnosti, koje su za
poduzetnike besplatne.

Krajem 2004. Agencija za razvoj zapocela je poseban oblik suradnje na izradi poduzetnickih
publikacija, koje provodi zajedno s poduzetnickim centrima i inkubatorima. Sudjelovanjem u
zajednickim projektima, vaznim za daljnji razvoj poduzetnistva (informiranje, edukacija, savjetovanje,
izrada poslovnih planova i investicijskih elaborata), unapreduje se medusobna suradnja i stvaraju
preduvjeti za nove projekte.

NOSITELJI: Zupanija
Poduzetnicki centri 1 inkubatori

PROJEKT 14.2.: SURADNJA S OSTALIM INSTITUCIJAMA PODUZETNICKE
PODRSKE

Suradnjom s institucijama poticanju malog i srednjeg poduzetniStva stvara se pozitivna
poduzetnicka klima na svim razinama, a za dobrobit poduzetnika. Pravovremenim informiranjem
poduzetnika te pruzanjem tehnicke pomo¢i nastoje se poduzetnicima pribliziti svi postojeéi projekti, te
omoguciti njihova veéa participacija u potporama projekata poticanja poduzetnistva.

NOSITELJI: Zupanija
Institucije poduzetnic¢ke podrske

ZAKLJUCAK

Jedan od osnovnih preduvjeta gospodarskog i socijalnog razvoja Zupanije je povecanje broja
zaposlenih, odnosno, otvaranje novih radnih mjesta. Uz svekoliko stvaranje pozitivne poduzetni¢ke
klime, povecanje konkurentnosti i jaanje izvozne orijentiranosti, jednostavnije, brze i povoljnije
ishodenje poduzetnickih kredita te povecanje stranih ulaganja, novo zapos$ljavanje je jedan od vodec¢ih
ciljeva provedenih aktivnosti.
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Odredene provedene mjere i aktivnosti direktno su utjecale na povecanje broja zaposlenih:

o kroz projekt "Lokalni projekti razvoja - poduzetnik" planirano je otvaranje i otvoreno 994
novih radnih mjesta;

. novim kreditnim programom "Mikrokreditiranje" planirano je novo zaposljavanje, kao i
samozaposljavanje poduzetnika koji putem ovog kredita planiraju pokrenuti svoj poduzetnicki
poduhvat;

. povecéan je broj poduzetnika i zaposlenih u poduzetnickim zonama (2004. godine - 210
poduzetnika i 3.249 zaposlenih; do kraja 2009. godine - 310 poduzetnika i 6.184 zaposlena).

o u projekte poticanja zaposljavanja koje financira Zupanija ukljuéeno je 95 nezaposlenih

osoba; jedan broj polaznika zaposli se odmah po zavrSetku tecaja, a sukladno dosadasnjim
rezultatima provedenih aktivnosti, ostali se zaposle u roku od Sest mjeseci od zavrsetka tecaja.

No, vrlo je vazno spomenuti i sve one provedene mjere, a to su medu ostalim:

o kvalitetno i pravovremeno informiranje,

o savjetovanje,

razli¢iti edukativni programi (kontinuirano povecéanje broja odrzanih seminara i sudionika na
seminarima),

poticanje razvoja "start-up" poduzeca,

uvodenje sustava upravljanje kvalitetom, okoliS§em i hranom,

sufinanciranje nastupa na sajmovima,

stvaranje pretpostavki za povecéanje izvoza,

suradnja sa svim institucijama poduzetnicke podrske,

koje na indirektan naclin rezultiraju ocuvanjem postoje¢ih radnih mjesta, odnosno novim
zaposljavanjem, pomazuci poduzetnicima u lakSem i dugotrajnom opstanku i uspjehu na trzistu

U prilog tome govori i podatak HZZ-a Podru¢ne sluzbe Osijek za prosinac 2008. godine, koji
kazuje da je u odnosu na isto razdoblje 2007. godine nezaposlenost smanjena za 4% tj. za 1.083 osoba.
Zanimljiva je informacija da je nezaposlenost u prosincu 2007. godine bila 9,21% manja nego u
prosincu 2006, odnosno 4,9% manja nego u prosincu 2005. godine, a u istom postotku nezaposlenost
je bila manja u prosincu 2005. godine u odnosu na prosinac 2004. godinu.

Kontinuiran pad nezaposlenosti s jedne strane, te rast zaposlenosti s druge (prosinca 2007.
godine - 96.246 zaposlenih osoba; prosinac 2008. godine - 97.752 zaposlene osobe), jasni su
pokazatelji da provedene mjere i ulaganja u gospodarstvo imaju svoje mjerljive rezultate. Osim
otvaranja novih radnih mjesta, provedene aktivnosti i mjere pozitivno su se ocitovale u dugim
pokazateljima: porastom TEA indeksa, pozitivnim financijskih rezultatom, kontinuiranim povecanjem
broja malih i srednjih poduzetnika, jacanjem izvozne orijentiranost.

Ostvareni rezultati su poticaj, ali u isto vrijeme i obveza za nastavak provodenje ovih i slicnih
aktivnosti, s ciljem daljnjeg napretka poduzetniStva. U vremenu koje dolazi predstoji neizvjesna borba
za svakog poduzetnika i svako radno mjesto. Samo zajednicki i partnerski odnos poduzetnika, lokalne

zajednice i svih institucija jamac je opstojnosti i daljnjeg napretka poduzetniStva i gospodarska, kao i
socijalnog boljitka lokalne, ali i Sire druStvene zajednice.

PRILOZI:

Prilog 1: Rekapitulacija
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